
รวม บาท
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1,140,000

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกองค์การบริหารสว่นต าบล

เงินค่าตอบแทนสมาชกิสภาองค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน

เงินค่าตอบแทนอ่ืน 72,000

       เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าตอบแทนประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา, รอง
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา, สมาชกิสภาองค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา
       

         เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล

        เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าตอบแทน ให้กบัเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล   

ร่างประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา  อ าเภอสีค้ิว   จังหวัดนครราชสีมา

   ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 43,784,500 บาท จ่ายจากรายไดจ้ัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเป็น

72,000

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 35,100

แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป 10,865,600

         เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งให้กบันายกองค์การบริหารส่วนต าบล   และ
ต าแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 2 คน

         เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษ ให้กบันายกองค์การบริหารส่วนต าบล และต าแหน่ง
รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 2 คน

เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 35,100

เงินเดอืนนายก/รองนายก 428,400

งบบุคลากร 6,350,600
เงินเดอืน (ฝ่ายการเมอืง) 1,782,600

        เพื่อจา่ยเป็นค่าเงินเดือนให้แกน่ายกองค์การบริหารส่วนต าบล  และรองนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล  2 คน 



รวม บาท
จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลงวันที่ 30 
ธันวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใชจ้า่ยด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินประจ าต าแหน่ง 168,000

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 4,568,000
เงินเดอืนพนักงาน 3,625,000

เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงาน 106,000

        เพื่อจา่ยเป็นเงินเดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  สังกดัส านักงาน
ปลัด จ านวน  12  อตัรา  ได้แก่
1. ปลัดองค์กการบริหารส่วนต าบล  จ านวน  1  อตัรา
2. รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน  1  อตัรา
3. นักวิชาการตรวจสอบภายใน จ านวน  1  อตัรา
4. หัวหน้าส านักปลัด  จ านวน  1  อตัรา
5. นักพัฒนาชมุชน  จ านวน  1  อตัรา
6. นักทรัพยากรบุคคล  จ านวน  1  อตัรา
7. นักจดัการงานทั่วไป  จ านวน  1  อตัรา
8. นักวิชาการสาธารณสุข  จ านวน  1  อตัรา
9. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  จ านวน  1  อตัรา
10.   นักวิชาการเกษตร  จ านวน  1  อตัรา
11.   เจา้พนักงานปูองกนัและบรรเทาสาธารณภยั  จ านวน  1  อตัรา
12.   เจา้พนักงานธุรการ  จ านวน  1  อตัรา

         เพื่อจา่ยเป็นเงินเพิ่มค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ที่
ควรได้รับตามระเบียบ และเงินเพิ่มค่าครองชพีชั่วคราว และเงินเพิ่มต่าง ๆ ให้แกพ่นักงานส่วน
ต าบล      

        เพื่อจา่ยเป็นเงินประจ าต าแหน่ง นักบริหารงาน อบต. และนักบริหารงานทั่วไป 

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลงวันที่ 30 
ธันวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใชจ้า่ยด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลงวันที่ 30 
ธันวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใชจ้า่ยด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น



จ านวน บาท

จ านวน บาท

รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 585,000

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลงวันที่ 30 
ธันวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใชจ้า่ยด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

3,980,000

เงินเพ่ิมตา่ง ๆ  ของพนักงานจ้าง 84,000

งบด าเนินงาน

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3675 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2561

-   เป็นไปตามหนังสือกระทรวงการคลัง  ด่วนที่สุด  ที่ กค 0402.5/ว85  ลงวันที่  6  กนัยาน  
2561  เร่ือง  หลักเกณฑ์การเบิกค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ  จงึขอโอนงบประมาณ
เพิ่มเติม

3) ค่าตอบแทนคณะกรรมการการเลือกต้ัง  ต้ังไว้  จ านวน  150,000  บาท  เพื่อเป็น
ค่าตอบแทนคณะกรรมการการเลือกต้ัง 

        เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทนพนักงานจา้งตามภารกจิและพนักงานจา้งทั่วไป จ านวน 4 อตัรา
  พนักงานจ้างตามภารกิจ  จ านวน  2  อตัรา ดังนี้
          1. พนักงานขบัรถยนต์  จ านวน  2  อตัรา
 พนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน  2  อตัรา ดังนี้
          1. คนงานทั่วไป(แม่บ้าน)  จ านวน  1  อตัรา
          2. พนักงานขบัรถ  จ านวน  1  อตัรา

        เพื่อจา่ยเป็นเงินเพิ่มค่าครองชพีชั่วคราว  พนักงานจา้งตามภารกจิ  และพนักงานจา้ง
ทั่วไป จ านวน 4 อตัรา

1) เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ ต้ังไว ้จ านวน 10,000 บาท เพื่อจา่ยเป็นเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษให้แก ่พนักงานส่วนต าบล พนักงานจา้ง 
         

2) ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจดัซ้ือจดัจา้งและการบริหารงานพัสดุ 
ต้ังไว ้ จ านวน  200,000  บาท  เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ
การจดัซ้ือจดัจา้งและการบริหารงานพัสดุ

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลงวันที่ 30 
ธันวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใชจ้า่ยด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณี
พิเศษอนัมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแกพ่นักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจา่ยอื่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557

ค่าตอบแทน 710,000
ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัตริาชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน 360,000



จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

รวม บาท

จ านวน 200,000   บาท

จ านวน บาท

จ านวน 331,200   บาท

ค่าเชา่บ้าน 260,000

        เพื่อจา่ยเป็นเงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลและผู้มีสิทธิได้รับ 
ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด

เงินชว่ยเหลอืการศึกษาบุตร 60,000

- เป็นไปตามพระราชกฤษฎกีา  เงินสวัสดิการเกี่ยวกบัการศึกษาบุตร  พ.ศ. 2562

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วย การเบิกจา่ยเงินสวัสดิการเกี่ยวกบัการศึกษา
ของบุตร พ.ศ.2560

          เพื่อจา่ยเป็นค่าเชา่บ้านให้แกพ่นักงานส่วนต าบลที่มีสิทธิได้รับตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเชา่บ้านขา้ราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแกไ้ขเพิ่มเติม

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าเชา่บ้านของขา้ราชการส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2548 และที่แกไ้ขเพิ่มเติมถงึ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจา่ยเงินตอบแทนการปฏบิัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559

         เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทนปฏบิัติงานนอกเวลาราชการให้แกพ่นักงานส่วนต าบลและ
พนักงานจา้ง

ค่าตอบแทนการปฏบิัตงิานนอกเวลาราชการ 30,000

ค่าใชส้อย 2,279,000

     109,800

        1) ค่าจา้งเหมาบริการ  
        'เพื่อจา่ยเป็นค่าจา้งเหมาบริการ เชน่ ค่าถา่ยเอกสาร, ค่าเยบ็หนังสือหรือเขา้ปก
หนังสือ, ค่าซักฟอก, ค่าก าจดัส่ิงปฏกิลู, ค่าระวางบรรทุก, ค่าเชา่ทรัพยสิ์น, ค่าโฆษณาและ
เผยแพร่(รายจา่ยเกี่ยวกบัโฆษณาและเผยแพร่ขา่วสารทางวิทยกุระจายเสียง โรงมหรสพ 
หรือส่ิงพิมพ์ต่าง), ค่าบริการรับใช,้ ค่าเบี้ยประกนั, ค่าใชจ้า่ยในการด าเนินคดีตามค า
พิพากษา, ค่าจา้งเหมาบริการต่าง ๆ, ค่าติดต้ังระบบหรือซ่อมไฟฟูา,  ค่าติดต้ังโทรศัพท์, 
ค่าบริการเชา่พื้นที่อนิเตอร์เน็ตส าหรับเวปไซต์ อบต, ค่าจา้งเหมาท าปูายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ

         'เพื่อจา่ยเป็นค่าจา้งเหมายามรักษาความปลอดภยั ที่ท าการองค์การบริหารส่วน
ต าบลกฤษณา เฝูาระวัง และแจง้เตือนภยั กรณีเกดิเหตุร้ายเหตุฉกุเฉนิต่าง ๆ และ
ปฏบิัติงานอื่นตามที่ผู้บริหารมอบหมาย

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ

        2) ค่าจา้งเหมายามรักษาความปลอดภยั องค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา  
        

       '3) ค่าจา้งแรงงานทั่วไป   

       'เพื่อจา่ยเป็นค่าจา้งแรงงานทั่วไป เพื่อปฏบิัติงานให้การชว่ยเหลือภารกจิหรือกจิกรรม
ต่าง ๆ ของส านักงานปลัด



จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธกีาร 45,000
        เพื่อจา่ยเป็นค่าเล้ียงรับรอง และพิธีการขององค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา 
ตลอดจนกจิกรรมอื่นๆ เกี่ยวกบัพิธีส าคัญที่ต้องปฏบิัติตามนโยบาย ดังนี้
          1) ค่ารับรอง  ต้ังไว้  จ านวน  40,000  บาท  เพื่อจา่ยเป็นค่ารับรองหรือเล้ียง
รับรองของ อบต.กฤษณา เชน่ เล้ียงรับรองการประชมุสภาองค์การบริหารส่วนต าบล, เล้ียง
รับรองการประชมุคณะกรรมการที่ อบต.กฤษณา แต่งต้ังเพื่อชว่ยเหลือการปฏบิัติราชการ
ของ อบต.กฤษณา เป็นต้น
          2) ค่ารับรองขา้ราชการหรือหน่วยงานราชการ ต้ังไว ้ จ านวน 5,000 บาท  เพื่อจา่ย
เป็นค่าเล้ียงรับรองขา้ราชการหรือหน่วยงานราชการอื่นที่มาตรวจเยี่ยม  ตรวจแนะน า ตรวจ
ประเมินการปฏบิัติงาน  

3) ค่าพวงมาลยั , ชอ่ดอกไม ้, กระเชา้ดอกไมแ้ละพวงมาลา 3,000

        เพื่อจา่ยเป็นค่าใชจ้า่ยในการเลือกต้ัง นายก อบต. และสมาชกิสภา อบต. และการ
เลือกต้ังอื่นๆ ทุกระดับ ประชาสัมพันธ์การรณรงค์หรือการให้ขอ้มูลขา่วสารแกป่ระชาชนให้
ทราบถงึสิทธิและหน้าที่  และการมีส่วนร่วมทางการเมืองในการเลือกต้ังสภาผู้แทนราษฎร
หรือสมาชกิวุฒิสภา 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3675 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2561

2) ค่าใชจ้่ายในการเลอืกตั้ง 400,000

       เพื่อจา่ยเป็นค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรม สัมมนา และค่าใชจ้า่ยในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจกัรและนอกราชอาณาจกัร  เชน่ ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเชา่ที่พัก 
ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทาง ด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใชส้นามบิน
 ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ฯลฯ และค่าใชจ้า่ยที่จ าเป็นในการเดินทางไปราชการ อบรมสัมมนา 
ของพนักงานส่วนต าบล, พนักงานจา้ง, คณะผู้บริหาร, สมาชกิสภา ฯ, ผู้ที่ได้รับค าส่ังให้ไป
ปฏบิัติราชการของ อบต.กฤษณา 

350,000

50,000

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รับการ
ฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

      เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ย โครงการรังวัดและปักแนวเขตที่ดิน  เพื่อแสดงแนวเขตที่ดินของรัฐใน
เขตพื้นที่  อบต.กฤษณา
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3675 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2561

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)  หน้า 49 ขอ้ 1

       เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการจดัหาพวงมาลัย, ชอ่ดอกไม,้ กระเชา้ดอกไม้ และพวงมาลา 
ในการด าเนินกจิกรรมต่างๆ ของ อบต.กฤษณา 

4) โครงการรังวดัและปักแนวเขตที่ดนิ เพ่ือแสดงแนวเขตที่ดนิของรัฐในเขตพ้ืนที่ อบต.
กฤษณา

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏบิัตริาชการที่ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ
1) ค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรม สมัมนา และค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร



จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)  หน้า 33  ขอ้  3

5)  โครงการจัดอบรมประชมุสมัมนาและศึกษาดงูานของคณะผู้บริหาร  ส.อบต.  พนักงาน
 ลกูจ้าง และผู้น าชมุชน

400,000

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รับการ
ฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
บ้านเมือง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560 , ประกาศกระทรวงมหาดไทย เร่ืองการจดัการขยะมูลฝอย
 พ.ศ. 2560 ลว.18 ตุลาคม 2560, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 
0263 ลว. 16 มกราคม 2561,  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.5/ว 627 ลว. 7 มีนาคม 2561  และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0819.3/ว 1570 ลว. 17 เมษายน 2562

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 49  ขอ้ 5

      เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยตามโครงการส่งเสริมให้คัดแยกขยะมูลฝอยและก าจดัขยะ ภายใน
ต าบลกฤษณา  

6) โครงการสง่เสริมสนับสนุนให้คัดแยกขยะมลูฝอยและก าจัดขยะภายในต าบลกฤษณา 50,000

       เพื่อจา่ยเป็นค่าใชจ้า่ยตามโครงการจดัอบรม  ประชมุสัมมนาและศึกษาดูงานของคณะ
ผู้บริหาร  ส.อบต.  พนักงาน  ลูกจา้ง  และผู้น าชมุชน  

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 33 ขอ้ 5

30,000

7) โครงการ  อบต.กฤษณาเคลื่อนที่บริการประชาชนและพบปะผู้น าชมุชน 40,000

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รับการ
ฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

       เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยตามโครงการ อบต.กฤษณาเคล่ือนที่บริการประชาชนและพบปะ
ผู้น าชมุชน

9) โครงการจัดอบรมให้ความรู้ประชาชนเก่ียวกับประชาธปิไตยและการมสีว่นร่วมของ
ประชาชน

50,000

8)  โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม แก่ผู้บริหาร สมาชกิสภา และพนักงานองค์การ
บริหารสว่นต าบลกฤษณา

       เพื่อจา่ยเป็นค่าใชจ้า่ยตามโครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม แกผู้่บริหาร สมาชกิ
สภา และพนักงานองค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา ประจ าปีงบประมาณ 2563  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รับการ
ฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า  35 ขอ้ 20

       เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการด าเนินงานตามโครงการจดัอบรมให้ความรู้ประชาชนเกี่ยวกบั
ประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน   
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รับ
การฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 35 ขอ้  19



จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

รวม บาท
จ านวน บาท
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11) โครงการจัดอบรมให้ความรู้การประชาคม 30,000
       เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการด าเนินงานตามโครงการจดัอบรมให้ความรู้การประชาคม
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รับ
การฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
 ด่วนที่สุด  ที่  มท 0810.3/ว 1921 ลว.12 พฤษภาคม พ.ศ. 2562

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 35 ขอ้  24

วสัดสุ านักงาน 150,000
          เพื่อเป็นค่าวัสดุส้ินเปลืองต่าง ๆ  ที่จ าเป็นต้องใชใ้นส านักงาน  เชน่  กระดาษ, แฟูม
, เคร่ืองเขยีนต่าง ๆ , แบบพิมพ์ต่าง ๆ , สมุด, ไม้บรรทัด, พระบรมฉายาลักษณ์,   แผงปิด
ประกาศ, แผ่นปูายชื่อส านักงานหรือหน่วยงาน,  แผ่นปูายจราจรหรือแผ่นปูายต่าง ๆ , 
พระพุทธรูป, พระบรมรูปจ าลอง, แผงกั้นห้อง ฯลฯ  

          เพื่อจา่ยเป็นค่าจา้งเหมา  ทั้งค่าส่ิงของและค่าแรงงานซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพยสิ์น 
เพื่อให้สามารถใชง้านได้ตามปกติ     

ค่าวสัดุ 660,000

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 35 ขอ้  22

วสัดงุานบ้านงานครัว 30,000
          เพื่อเป็นค่าวัสดุใชใ้นงานบ้านงานครัว  เชน่ แปรง , ไม้กวาด,  เขง่, ถว้ย, ชาม, 
ชอ้นส้อม,  แกว้น้ า,  จานรอง,  จาน,  ถาด,  กระติกน้ าร้อน,  กระติกน้ าแขง็,  น้ าจดืที่ ซ้ือ
จากเอกชน,  ผ้าปูโต๊ะ,  น้ าด่ืมส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน  ฯลฯ 

วสัดไุฟฟ้าและวทิยุ 30,000
          เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุเกี่ยวกบังานไฟฟูา เคร่ืองใชไ้ฟฟูา เชน่ ฟิวส์, เทปพันสายไฟ, 
สายไฟฟูา, ปล๊ักไฟฟูา, สวิตซ์ไฟฟูา, หลอดไฟฟูา, หลอดวิทย ุฯลฯ 

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 100,000

12) โครงการอบรมให้ความรู้เบื้องตน้ในการป้องกันและระงับไฟป่าแก่ชมุชน  
หมู่ 1- หมู่ 12

40,000

     เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการด าเนินโครงการอบรมให้ความรู้เบื้องต้นในการปูองกนัและระงับ
ไฟปุาแกช่มุชน  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รับการ
ฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  หน้า  49 ขอ้ 2

10) โครงการปรับปรุงภมูทิัศน์  องค์การบริหารสว่นต าบลกฤษณา 50,000
       เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการด าเนินงานตามโครงการปรับปรุงภมูิทัศน์  องค์การบริหาร
ส่วนต าบลกฤษณา



จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

รวม บาท
จ านวน บาท

จ านวน บาท

ค่าไฟฟ้า

         เพื่อจา่ยเป็นค่าไปรษณีย,์ ค่าธนาณัติ และค่าจดัซ้ือดวงตราไปรษณียากรต่าง ๆฯลฯ   
ค่าบริการไปรษณยี์ 1,000

วสัดกุ่อสร้าง 50,000
          เพื่อเป็นค่าอปุกรณ์กอ่สร้าง  เชน่  ไม้ต่าง ๆ,  ปูนซีเมนต์,  ปูนขาว,  อฐิ,  กระเบื้อง
,  สังกะสี,  ฆอ้น,  ตะปู,  คีม,  จอบ,  เสียม,  มีด,  ขวาน,  ตะไบ,  เล่ือย,      ท่อต่าง ๆ 
ฯลฯ 

วสัดเุชื้อเพลงิและหลอ่ลื่น 255,000
          เพื่อเป็นค่าจดัซ้ือน้ ามันดีเซล,  น้ ามันเบนซิน, น้ ามันเคร่ือง,  น้ ามันเกยีร์, น้ ามัน
เฟืองท้าย ฯลฯ ส าหรับ รถยนต์ ,จกัรยานยนต์ส่วนกลาง  และส าหรับเคร่ืองตัดหญ้า  
        

วสัดยุานพาหนะและขนสง่ 40,000
          เพื่อเป็นค่าวัสดุอปุกรณ์ยานพาหนะขนส่ง  เชน่  แบตเตอร่ี,  ยางนอก,  ยางใน,   
สายไมล์,  เพลา,  ตลับลูกปืน,  น้ ามันเบรก,  อานจกัรยานยนต์,  หัวเทียน,  ไขควง   และ
วัสดุต่าง ๆ  ฯลฯ 

ค่าสาธารณปูโภค 331,000

5,000
          เพื่อเป็นค่าวัสดุที่ใชใ้นการโฆษณาและเผยแพร่ เชน่ พู่กนั, สี, ผ้าส าหรับ เขยีนปูาย,
 ปูายต่าง ๆ , เมมโมร่ีการ์ด, รูปสีหรือขาวด าที่ได้จากการล้าง อดั ขยาย   ฯลฯ  

วสัดกุารเกษตร 20,000

260,000

วสัดคุอมพิวเตอร์ 80,000

          เพื่อจา่ยเป็นค่ากระแสไฟฟูา  ส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา    และ
ห้องประชมุหรือกจิกรรมต่างๆ  ฯลฯ     
     

          เพื่อเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เชน่  อปุกรณ์บันทึกขอ้มูล (Diskette,  Floppy 
Disk, Removable Disk, Compact  Disc,  Digital Video Disc,  Flash Drive)     เทป
บันทึกขอ้มูล, หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร์, ตลับผงหมึกส าหรับ
เคร่ืองพิมพ์แบบเลเซอร์, แผ่นกรองแสง, สายเคเบิล, แปูนพิมพ์, เมนบอร์ด, เมมโมร่ีชบิ 
เชน่ RAM, คัตชทีฟีดเตอร์, เมาส์, พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์, เคร่ืองกระจายสัญญาณ   
(Hub), แผ่นวงจรอเิล็กทรอนิกส์(Card), เคร่ืองอา่นและบันทึกขอ้มูลต่าง ๆ (เชน่ แบบ
ฮาร์ดดิสเกตต์  แบบฮาร์ดดิสต์  แบบซีดีรอม  แบบออพติคอล เป็นต้น),  โปรแกรม
คอมพิวเตอร์หรือซอฟต์แวร์ที่มีราคาหน่วยหนึ่งไม่เกนิ  20,000  บาท ฯลฯ  

วสัดโุฆษณาและเผยแพร่

          เพื่อเป็นค่าวัสดุการเกษตร เชน่  สารเคมีปูองกนัและก าจดั, อาหารสัตว์, พันธุ์พืช,  
ปุ๋ย,  พันธุ์สัตว์ปีกและสัตว์น้ า,  น้ าเชื้อพันธุ์สัตว,์  วัสดุเพาะช า,  อปุกรณ์การขยายพันธุ์พืช
,  ผ้าใบหรือผ้าพลาสติก,  หน้ากากปูองกนั,  สปริงเกลอร์,  จอบหมุน,   จานพรวน,  ผานไถ
, กระทะ, เคร่ืองดักแมลง ฯลฯ      



จ านวน บาท

รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 99  ขอ้ 28

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับประมวลผล  แบบที่  2 30,000

         เพื่อจา่ยเป็นค่าจดัซ้ือเเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับประมวลผล  แบบที่  2

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 54 ขอ้  38

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 70,000

ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวทิยุ
เครื่องรับสง่วทิยแุมข่า่ย 28,000

         เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยเกี่ยวกบัการการพัฒนาเดินระบบสารสนเทศ และการส่ือสาร  การ
ใชร้ะบบอนิเตอร์เน็ต  ค่าธรรมเนียมการใชบ้ริการโทรคมนาคม  เป็นต้น ฯลฯ

          เพื่อจดัซ้ือโต๊ะพับเอนกประสงค์  หน้าฟอเมกา้ขาวหรือเมลานีน โครงขาเหล็ก    ชบุ
โครเมี่ยม ขนาด 75x180x75 ซม.  จ านวน  10 ตัว  ส าหรับใชใ้นการประชมุและกจิกรรม
ต่าง ๆ ของ  อบต.กฤษณา 

         เพื่อจา่ยเป็นค่าจดัซ้ือเคร่ืองรับส่งวิทยแุม่ขา่ย  10  วัตต์
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 105  ขอ้ 119

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 105  ขอ้ 118

2) โตะ๊พับเอนกประสงค์ 20,000

งบลงทุน 535,000

2,500
          เพื่อจา่ยเป็นค่าจดัซ้ือเคร่ืองอา่นบัตรประชาชน ส านักงานปลัด จ านวน 1  ตัว

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 97 ขอ้ 8

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 97 ขอ้ 7

ค่าครุภณัฑ์ 235,000
ครุภณัฑ์ส านักงาน

ครุภณัฑ์การเกษตร

         เพื่อจา่ยเป็นค่าจดัซ้ือเล่ือยโซ  ขนาด  21  นิ้ว
เลื่อยโซ่ยนต์ 35,000

3) เครื่องอ่านบัตรประชาชน

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นปี(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 98 ขอ้ 15

 -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.7/ว 4222  
ลว. 26  ธันวาคม  พ.ศ.2561  และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท  0810.7/
ว 0879  ลว.  7  กมุภาพันธ์  พ.ศ. 2562

1) เก้าอ้ีเหลก็บุนวม 24,500
เพื่อจดัซ้ือเกา้อี้ โครงขาเหล็กชบุโครเมี่ยม ที่รองนั่งและพนักพิงบุนวม จ านวน 35 ตัว 
ส าหรับใชใ้นการประชมุและกจิกรรมต่าง ๆ ของ อบต.กฤษณา  



จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

รวม 300,000 บาท

จ านวน 300,000 บาท

รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 9  ขอ้ 29

เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า 3,000
         เพื่อจา่ยเป็นค่าจดัซ้ือเคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า  (18 หน้า / นาที)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 9  ขอ้ 29

ค่าที่ดนิและสิ่งก่อสร้าง
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงที่ดนิและสิ่งก่อสร้าง

       เพื่อจา่ยเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาโครงสร้างของครุภณัฑ์ขนาดใหญ ่ ซ่ึงไม่รวมถงึค่า
ซ่อมบ ารุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง 

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์ 70,000

ค่าจ้างการประเมนิความพึงพอใจในการปฏบิัตริาชการ

รายจ่ายอ่ืน 20,000
รายจ่ายอ่ืน

20,000

งบรายจ่ายอ่ืน 20,000

      เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยตามโครงการประชาคมหมู่บ้านและต าบลของ อบต.กฤษณา
         

เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุค

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รับการ
ฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และ
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)  หน้า 35 ขอ้ 18

- เป็นไปตามประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และ ก.อบต.เร่ือง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกบั
หลักเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีการก าหนดประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอนัมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจา้ง พนักงานจา้งขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 52  ขอ้ 18

       เพื่อจา่ยเป็นค่าจา้งที่ปรึกษา  ตามค่าจา้งการประเมินความพึงพอใจในการปฏบิัติ
ราชการ  เพื่อประเมินความพึงพอใจจากประชาชนที่มารับบริการจาก  อบต. กฤษณา

          เพื่อจา่ยเป็นค่าใชจ้า่ยตามโครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารส านักงานที่ท าการ
องค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา   

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารส านักงานที่ท าการองค์การบริหารสว่นต าบลกฤษณา

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏบิัตริาชการที่ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ
1)  โครงการประชาคมหมู่บ้านและต าบล 10,000

งบด าเนินงาน 10,000
ค่าใชส้อย 10,000

งานวางแผนสถิตแิละวชิาการ 30,000

22,000
         เพื่อจา่ยเป็นค่าจดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุค



รวม 2,321,680 บาท
รวม 1,572,680 บาท
รวม 1,572,680 บาท

จ านวน 1,047,680 บาท

จ านวน 42,000 บาท

จ านวน 468,000 บาท

จ านวน 15,000 บาท

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลงวันที่ 30 
ธันวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใชจ้า่ยด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดอืนพนักงาน

เพื่อจา่ยเป็นเงินเดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  จ านวน 6 อตัรา  ได้แก่
     1.  ผู้อ านวยการกองคลัง  จ านวน  1  อตัรา
     2.  นักวิชาการคลัง  จ านวน  1  อตัรา 
     3.  นักวิชาการจดัเกบ็รายได้  จ านวน  1  อตัรา
     4.  นักวิชาการเงินและบัญช ี จ านวน  1  อตัรา
     5.  เจา้พนักงานการเงินและบัญช ี จ านวน  1  อตัรา
     6.  เจา้พนักงานพัสดุ   จ านวน  1  อตัรา
      

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
          เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจา้งตามภารกจิ  และพนักงานจา้งทั่วไป 
จ านวน 5 อตัรา ดังนี้
         พนักงานจ้างตามภารกิจ  จ านวน 2 อตัรา
              1.  ผู้ชว่ยเจา้หน้าที่การเงินและบัญช ี จ านวน  1  อตัรา
              2.  ผู้ชว่ยเจา้หน้าที่จดัเกบ็รายได้  จ านวน  1  อตัรา
         พนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน  2  อตัรา
             1.  พนักงานจดมาตรน้ า  จ านวน  1  อตัรา
             2.  คนงานทั่วไป  จ านวน  1  อตัรา

งานบริหารงานคลงั

          เพื่อจา่ยเป็นเงินประจ าต าแหน่ง นักบริหารงานคลัง ที่พึงได้รับ

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลงวันที่ 30 
ธันวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใชจ้า่ยด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินเพ่ิมตา่ง ๆ  ของพนักงานจ้าง
          เพื่อจา่ยเป็นเงินเพิ่มค่าครองชพีชั่วคราวให้แกพ่นักงานจา้ง

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลงวันที่ 30 
ธันวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใชจ้า่ยด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินประจ าต าแหน่ง

งบบุคลากร

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลงวันที่ 30 
ธันวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใชจ้า่ยด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น



รวม 731,000 บาท
รวม 136,000 บาท

จ านวน 10,000 บาท

จ านวน 10,000 บาท

จ านวน 96,000 บาท

จ านวน 20,000 บาท

รวม 425,000 บาท

จ านวน 50,000     บาท

         เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการให้กบัพนักงานส่วนต าบล
และพนักงานจา้ง 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วย การเบิกจา่ยเงินสวัสดิการเกี่ยวกบัการศึกษา
ของบุตร พ.ศ.2560

ค่าใชส้อย
รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ

        1) ค่าจา้งเหมาบริการ                 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)  หน้า 52  ขอ้ 17

         เพื่อจา่ยเป็นค่าจา้งเหมาบริการ เชน่ ค่าถา่ยเอกสาร, ค่าเยบ็หนังสือหรือเขา้ปก
หนังสือ, ค่าระวางบรรทุก, ค่าเชา่ทรัพยสิ์น, ค่าโฆษณาและเผยแพร่(รายจา่ยเกี่ยวกบัโฆษณา
และเผยแพร่ขา่วสารทางวิทย ุกระจายเสียง  โรงมหรสพหรือส่ิงพิมพ์ต่าง),  ค่าธรรมเนียม
และลงทะเบียนต่าง ๆ, ค่าบริการรับใช,้  ค่าใชจ้า่ยในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา,  ค่าจา้ง
เหมาบริการต่างๆ,   ค่าติดต้ังระบบหรือซ่อมไฟฟูา,     ค่าติดต้ังโทรศัพท์, ค่าจา้งเหมาท า
ปูายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจา่ยเงินตอบแทนการปฏบิัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559

ค่าเชา่บ้าน
          เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าเชา่บ้านให้กบัพนักงานส่วนต าบลเที่มีสิทธิได้รับตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเชา่บ้านขา้ราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแกไ้ขเพิ่มเติม    

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าเชา่บ้านของขา้ราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 และที่แกไ้ขเพิ่มเติมถงึ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559

เงินชว่ยเหลอืการศึกษาบุตร
         เพื่อจา่ยเป็นเงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลและผู้มีสิทธิได้รับ 
ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัตริาชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน

          เพื่อจา่ยเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  ให้แก ่ พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจา้ง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น
กรณีพิเศษอนัมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแกพ่นักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจา่ยอื่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557

ค่าตอบแทนการปฏบิัตงิานนอกเวลาราชการ



จ านวน 50,000 บาท

จ านวน 5,000 บาท

จ านวน 300,000 บาท

จ านวน 20,000 บาท

รวม 165,000 บาท
จ านวน 80,000 บาท

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏบิัตริาชการที่ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

1) ค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรม สมัมนา และค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร

          เพื่อจา่ยเป็นค่าจา้งเหมาทั้งค่าส่ิงของและค่าแรงงาน  ซ่อมแซม บ ารุงรักษาทรัพยสิ์น
 ให้สามารถใชง้านได้ตามปกติ                

ค่าวสัดุ
วสัดสุ านักงาน

          เพื่อเป็นค่าวัสดุส้ินเปลืองต่างๆ ที่จ าเป็นต้องใชใ้นส านักงาน เชน่ กระดาษ, แฟูม, 
เคร่ืองเขยีนต่าง ๆ, แบบพิมพ์ต่าง ๆ, สมุด, ไม้บรรทัด, แผงปิดประกาศ, แผ่นปูายชื่อ
หน่วยงาน หรือแผ่นปูายต่าง ๆ, แผงกั้นห้อง ฯลฯ 

     เพื่อจา่ยเป็นค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรม สัมมนา และค่าใชจ้า่ยในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจกัรและนอกราชอาณาจกัร  เชน่ ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเชา่ที่พัก 
ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทาง ด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใชส้นามบิน
 ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ฯลฯ และค่าใชจ้า่ยที่จ าเป็นในการเดินทางไปราชการ อบรมสัมมนา 
ของพนักงานส่วนต าบล, พนักงานจา้ง   ผู้ที่ได้รับค าส่ังให้ไปปฏบิัติราชการของ อบต.
กฤษณา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รับการ
ฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

3)  โครงการพัฒนาและปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยส์นิ
          เพื่อจา่ยเป็นค่าใชจ้า่ยตามโครงการพัฒนาและปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิ์น ในเขต อบต.กฤษณา  

2) โครงการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่
          เพื่อจา่ยเป็นค่าใชจ้า่ยโครงการจดัเกบ็ภาษีเคล่ือนที่  ค่าใชจ้า่ยในการให้บริการ
จดัเกบ็ภาษีนอกสถานที่  ค่าจดัท าปูายประชาสัมพันธ์ภาษี  และค่าใชจ้า่ยอื่นๆ  เกี่ยวกบั
งานจดัเกบ็รายได้ ฯลฯ  

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม

 -  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) หน้า  33  ขอ้  2

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รับการ
ฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิ์นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2550 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที่ มท 0808.3/ว 485 ลว129 ก.พ. 2561

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  33  ขอ้ 2



จ านวน 5,000 บาท

จ านวน 80,000 บาท

รวม 5,000 บาท
จ านวน 5,000 บาท

รวม 18,000 บาท
รวม 18,000 บาท

จ านวน 8,000 บาท

จ านวน 10,000 บาท

          เพื่อจา่ยเป็นค่าจดัซ้ือดวงตราไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าเชา่ตู้ไปรษณีย์
และค่าใชจ้า่ยอื่น ๆ  เกี่ยวกบัค่าไปรษณีย ์ฯลฯ      

งบลงทุน
ค่าครุภณัฑ์
ครุภณัฑ์ส านักงาน

วสัดคุอมพิวเตอร์
          เพื่อเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เชน่ อปุกรณ์บันทึกขอ้มูล(Diskette, Floppy Disk, 
Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกขอ้มูล
, หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร์, ตลับผงหมึกส าหรับเคร่ืองพิมพ์แบบ
เลเซอร์, แผ่นกรองแสง, สายเคเบิล, แปูนพิมพ์, เมนบอร์ด, เมมโมร่ีชบิ เชน่ RAM, คัตชทีฟีด
เตอร์, เมาส์, พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์, เคร่ืองกระจายสัญญาณ(Hub), แผ่นวงจร
อเิล็กทรอนิกส์(Card), เคร่ืองอา่นและบันทึกขอ้มูลต่าง ๆ (เชน่ แบบฮาร์ดิสเกตต์ แบบ
ฮาร์ดดิสต์ แบบซีดีรอม แบบออพติคอล เป็นต้น), โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอฟต์แวร์    
ที่มีราคาหน่วยหนึ่งไม่เกนิ 20,000 บาท ฯลฯ  

ค่าสาธารณปูโภค
ค่าบริการไปรษณยี์

วสัดงุานบ้านงานครัว

          เพื่อเป็นค่าวัสดุใชใ้นงานบ้านงานครัว เชน่ แปรง, ไม้กวาด, เขง่, ถว้ย, ชาม, จาน, 
ชอ้นส้อม, แกว้น้ า, จานรอง, ถาด, กระติกน้ าร้อน, กระติกน้ าแขง็, น้ าจดืที่ซ้ือจากเอกชน, 
ผ้าปูโต๊ะ, น้ าด่ืมบริการประชาชนใน สนง. ฯลฯ  

2) ตู้เหลก็เก็บเอกสาร  แบบ  2  บาน
          เพื่อจา่ยเป็นค่าจดัซ้ือตู้เหล็ก 2 บาน จ านวน 2 ตู้ เพื่อใชเ้กบ็เอกสารต่าง ๆ    
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)   หน้า 99 ขอ้ 36

1) เก้าอ้ีบุนวมน่ังท างาน
          เพื่อจา่ยเป็นค่าจดัซ้ือเกา้อี้บุนวมส าหรับนั่งท างาน  จ านวน  2  ตัว  เพื่อใชแ้ทน
เกา้อี้ท างานที่ช ารุดเสียหาย 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)   หน้า  99 ขอ้  35



รวม บาท

รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 84 ขอ้ 7  

175,000
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏบิัตริาชการที่ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการปูองกนัและบรรเทาสาธารณภยัว่าด้วยค่าใชจ้า่ยของ
อาสาสมัครในการปูองกนัและบรรเทาสาธารณภยัแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏบิัตริาชการที่ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

       เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยตามโครงการศึกษาดูงาน ของ อปพร. ต าบลกฤษณา 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รับการ
ฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

ค่าใชส้อย

งบด าเนินงาน

1) โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 35,000
          เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการด าเนินงานตามโครงการฝึกซ้อมแผนปูองกนัและบรรเทาสา
ธารณภยั ประจ าปี งบประมาณ 2562

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รับการ
ฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)  หน้า 84 ขอ้ 6

346,000
ค่าตอบแทน 70,000
ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัตริาชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน 70,000

       เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทนให้แก ่อปพร. ในการปฏบิัติงานให้แกอ่งค์การบริหารส่วน
ต าบลกฤษณา 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 84 ขอ้  8

376,000

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน 50,000

2) โครงการตั้งจุดบริการประชาชนเพ่ือป้องกันอุบัตเิหตทุางถนน 40,000
          เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการด าเนินโครงการต้ังจดุบริการประชาชน  เพื่อปูองกนั
อบุัติเหตุทางถนนชว่งเทศกาลปีใหม่ และเทศกาลสงกรานต์ ประจ าปีงบประมาณ 2563

งานป้องกันภยัฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภยั

งบด าเนินงาน 50,000
ค่าใชส้อย 50,000

โครงการจัดอบรม  และศึกษาดงูาน อปพร.  อบต.กฤษณา 50,000

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0804.5/ว 1634 ลง
วันที่ 22  กนัยายน 2557 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.4/ ว 661 ลว. 9 มีนาคม 2561,  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่
 มท 0810.4/ ว 1346 ลว. 29 มีนาคม 2562  และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
 ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ ว 1464  ลว. 5 เมษายน  2562



จ านวน บาท

รวม บาท
จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

รวม 30,000 บาท
รวม 30,000 บาท

จ านวน 30,000 บาท

งบลงทุน
ค่าครุภณัฑ์
ครุภณัฑ์อ่ืน

ชดุดบัเพลงิ(ชดุผจญเพลงิ)

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกจิการอาสาสมัครปูองกนัภยัฝุายพลเรือน  
พ.ศ.2553

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)  หน้า 103  ขอ้ 8

วสัดเุครื่องแตง่กาย

          เพื่อจา่ยเป็นค่าจดัซ้ือชดุดับเพลิง(ชดุผจญเพลิง) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)   หน้า  98 ขอ้  24

       เพื่อจา่ยเป็นค่าจดัซ้ือวัสดุเคร่ืองแต่งกาย ชดุปฏบิัติงานให้อาสาสมัครปูองกนัภยัฝุาย
พลเรือน (อปพร) 

วสัดเุครื่องดบัเพลงิ

       เพื่อเป็นค่าวัสดุอปุกรณ์ยานพาหนะขนส่ง  เชน่  แบตเตอร่ี,  ยางนอก, ยางใน, สาย
ไมล์,  เพลา,  ตลับลูกปืน,  น้ ามันเบรก,  อานจกัรยานยนต์,  หัวเทียน,  ไขควง, กระจกโค้ง
มน, กรวยจราจร และวัสดุต่างๆ ฯลฯ 

51,000

          เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการจดัซ้ือวัสดุดับเพลิง เชน่ ถงัดับเพลิง, ลูกบอลดับเพลิง,  ไม้ตี
ไฟ, คราด ฯลฯ 

ค่าวสัดุ 101,000
วสัดยุานพาหนะและขนสง่ 30,000

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจา่ยค่าวัสดุเคร่ืองแต่งกายของ
เจา้หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560

20,000

3)  โครงการจัดตั้ง อปพร. 100,000
      เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยการด าเนินโครงการจดัต้ัง อปพร.  



รวม 3,167,890 บาท
รวม 2,391,890 บาท
รวม 2,391,890 บาท

จ านวน 1,838,890 บาท

จ านวน บาท

จ านวน 42,000 บาท

จ านวน 21,000 บาท

จ านวน 420,000 บาท

เงินประจ าต าแหน่ง

แผนงานการศึกษา

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด  ที่  มท 0809.4/ว 2674  
ลงวันที่  9 กรกฎาคม  2562  เร่ือง  ซักซ้อมแนวทางการจดัท างบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2563 เงินอดุหนุนศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลงวันที่ 30 
ธันวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใชจ้า่ยด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา
งบบุคลากร

เงินเดอืนพนักงาน
เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า)

          เพื่อจา่ยเป็นเงินประจ าต าแหน่ง นักบริหารการศึกษา ที่พึงได้รับตามระเบียบ     
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลงวันที่ 30 
ธันวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใชจ้า่ยด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงาน 10,000
         เพื่อจา่ยเป็นเงินเพิ่มค่าตอบแทนรายเดือนที่ควรได้รับตามระเบียบ และเงินเพิ่มค่าครอง
ชพีชั่วคราว และเงินเพิ่มต่าง ๆ ให้แกพ่นักงานส่วนต าบล      

   เพื่อจา่ยเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนส าหรับพนักงานส่วนต าบล   
          1) ผู้อ านวยการกองการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม  จ านวน  1  อตัรา
          2) นักวิชาการศึกษา  จ านวน 1 อตัรา 
          3) เจา้พนักงานธุรการ  จ านวน  1  อตัรา
          4) ครู จ านวน  4  อตัรา  
           
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลงวันที่ 30 
ธันวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใชจ้า่ยด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลงวันที่ 30 
ธันวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใชจ้า่ยด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินวทิยฐานะ
          เพื่อจา่ยเป็นเงินวิทยฐานะช านาญการ  ที่พึงได้รับตามระเบียบ     

          เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจา้งตามภารกจิ, พนักงานจา้งทั่วไป จ านวน  
3  อตัรา พนักงานจา้งตามภารกจิ  จ านวน 3 อตัรา
         1.  ผู้ดูแลเด็ก  จ านวน  3  อตัรา



จ านวน บาท

รวม 630,000 บาท
รวม 55,000 บาท

จ านวน 10,000 บาท

จ านวน 10,000 บาท

จ านวน 30,000 บาท

จ านวน 5,000 บาท

รวม 495,000 บาท
จ านวน 220,000 บาท
จ านวน 160,000 บาท

จ านวน 60,000 บาท
เพื่อจา่ยเป็นจา้งเหมาบริการ ค่าเยบ็หนังสือเขา้ปกหนังสือ, ค่าซักฟอก,ค่าตักส่ิงปฏกิลู, ค่า
เชา่ทรัพยสิ์น ,ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ,  ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่าง ๆ , ค่าจา้งเหมา
บริการ, ค่าติดต้ังไฟฟูา, ค่าจา้งเหมาท าปูายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ  

เพื่อจา่ยเป็นค่าจา้งแรงงานทั่วไปเพื่อปฏบิัติงาน ให้การชว่ยเหลือภารกจิหรือกจิกรรมต่าง ๆ 

          เพื่อจา่ยเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  ให้แกพ่นักงานส่วนต าบล 
พนักงานจา้ง สังกดักองการศึกษาฯ 

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัตริาชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วย การเบิกจา่ยเงินสวัสดิการเกี่ยวกบัการศึกษา
ของบุตร พ.ศ.2560

          เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการให้กบัพนักงานส่วนต าบล
และพนักงานจา้ง  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจา่ยเงินตอบแทนการปฏบิัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559

ค่าเชา่บ้าน

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าเชา่บ้านของขา้ราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 และที่แกไ้ขเพิ่มเติมถงึ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559

เงินชว่ยเหลอืการศึกษาบุตร

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น
กรณีพิเศษอนัมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแกพ่นักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจา่ยอื่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลงวันที่ 30 
ธันวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใชจ้า่ยด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

60,000เงินเพ่ิมตา่ง ๆของพนักงานจ้าง
     เพื่อจา่ยเป็นเงินเพิ่มค่าครองชพีชั่วคราวพนักงานจา้งตามภารกจิ และพนักงานจา้ง
ทั่วไป  

          เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าเชา่บ้านให้แกพ่นักงานส่วนต าบล 

        เพื่อเป็นเงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานส่วนต าบล    

ค่าใชส้อย
รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ

             2) ค่าจา้งเหมาบริการ    
              

              1)  ค่าจา้งแรงงานทั่วไป    

ค่าตอบแทนการปฏบิัตงิานนอกเวลาราชการ



จ านวน 20,000 บาท

จ านวน 80,000 บาท

จ านวน 150,000 บาท

จ านวน 25,000 บาท

รวม 130,000 บาท
จ านวน 40,000 บาท

จ านวน บาทวสัดงุานบ้านงานครัว 10,000
          เพื่อเป็นค่าวัสดุใชใ้นงานบ้านงานครัว  เชน่ แปรง , ไม้กวาด,  เขง่, ถว้ย, ชาม, 
ชอ้นส้อม,  แกว้น้ า,  จานรอง,  จาน,  ถาด,  กระติกน้ าร้อน,  กระติกน้ าแขง็,  น้ าจดืที่ ซ้ือ
จากเอกชน,  ผ้าปูโต๊ะ,  น้ าด่ืมส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน  ฯลฯ 

รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธกีาร
          เพื่อจา่ยเป็นค่ารับรองการประชมุ คณะกรรมการศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก 

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏบิัตริาชการที่ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

1) ค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรม สมัมนา และค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร

        เพื่อจา่ยเป็นค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรม สัมมนา และค่าใชจ้า่ยในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจกัรและนอกราชอาณาจกัร  เชน่ ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเชา่ที่พัก 
ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทาง ด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใชส้นามบิน
 ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ฯลฯ และค่าใชจ้า่ยที่จ าเป็นในการเดินทางไปราชการ อบรมสัมมนา 
ของพนักงานส่วนต าบล, พนักงานจา้ง, ผู้ที่ได้รับค าส่ังให้ไปปฏบิัติราชการของ อบต.กฤษณา 

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม
          เพื่อจา่ยเป็นค่าจา้งเหมา  ทั้งค่าส่ิงของและค่าแรงงานซ่อมแซม  บ ารุงรักษา
ทรัพยสิ์น เพื่อให้สามารถใชง้านได้ตามปกติ    

ค่าวสัดุ
วสัดสุ านักงาน

          เพื่อเป็นค่าวัสดุส้ินเปลืองต่างๆ ที่จ าเป็นต้องใชใ้นส านักงาน เชน่ กระดาษ,    แฟูม, 
เคร่ืองเขยีนต่าง ๆ, แบบพิมพ์ต่าง ๆ, สมุด, ไม้บรรทัด, แผงปิดประกาศ, แผ่นปูาย ชื่อ
ส านักงานหรือหน่วยงาน,  แผ่นปูายจราจรหรือแผ่นปูายต่าง ๆ , แผงกั้นห้อง ฯลฯ    

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รับการ
ฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

2) โครงการจัดอบรมและศึกษาดงูานของเดก็และเยาวชนต าบลกฤษณา
          เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการด าเนินงานตามโครงการอบรมและศึกษาดูงานของ  กลุ่ม
เยาวชน ต าบลกฤษณา(ด้านยาเสพติด) เพื่อเปิดโลกทัศน์  และเสริมสร้างความรู้    เร่ืองยา
เสพติดให้กบัเยาวชนในต าบลกฤษณา  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รับการ
ฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  43  ขอ้  22



จ านวน 20,000 บาท

จ านวน 10,000 บาท

จ านวน 50,000 บาท

รวม 96,000 บาท
รวม 96,000 บาท

จ านวน 2,500 บาท

จ านวน 8,500 บาท

จ านวน 60,000 บาท

จ านวน 10,000 บาท

วสัดโุฆษณาและเผยแพร่
          เพื่อเป็นค่าวัสดุที่ใชใ้นการโฆษณาและเผยแพร่ เชน่ พู่กนั, สี, ปูายต่างๆ,  ผ้า, 
เมมโมร่ีการ์ด, รูปสีหรือขาวด าจากการล้าง อดั ขยาย ฯลฯ 

1) เครื่องอ่านบัตรประชาชน
          เพื่อจา่ยเป็นค่าจดัซ้ือเคร่ืองอา่นบัตรประชาชน
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)   หน้า  101 ขอ้  56

2) โตะ๊หมู่บูชา  หมู่  7
          เพื่อจา่ยเป็นค่าจดัซ้ือโต๊ะหมู่บูชา  หมู่  7 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)   หน้า 100 ขอ้ 52

3) โตะ๊อาหารสแตนเลส  พร้อมเก้าอ้ีพลาสตกิ
          เพื่อจา่ยเป็นค่าจดัซ้ือโต๊ะอาหารสแตนเลส  พร้อมเกา้อี้พลาสติก  จ านวน  12  ชดุ
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)   หน้า 100 ขอ้ 50

4) พระพุทธรูป  ขนาดหน้าตกั  12  น้ิว
          เพื่อจา่ยเป็นค่าจดัซ้ือพระพุทธรูป  ขนาดหน้าตัก  12  นิ้ว   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)   หน้า 100 ขอ้ 53

วสัดคุอมพิวเตอร์
         เพื่อเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เชน่ อปุกรณ์บันทึกขอ้มูล(Diskette, Floppy Disk, 
Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึก ขอ้มูล
, หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร์, ตลับผงหมึกส าหรับเคร่ืองพิมพ์แบบ
เลเซอร์, แผ่นกรองแสง, สายเคเบิล, แปูนพิมพ์, เมนบอร์ด, เมมโมร่ีชบิ เชน่ RAM,  คัตชี
ทฟีดเตอร์, เมาส์, พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์, เคร่ืองกระจายสัญญาณ(Hub), แผ่นวงจร
อเิล็กทรอนิกส์(Card), เคร่ืองอา่นและบันทึกขอ้มูลต่าง ๆ (เชน่ แบบฮาร์ดิสเกตต์       แบบ
ฮาร์ดดิสต์ แบบซีดีรอม แบบออพติคอล เป็นต้น),  โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอฟต์แวร์ที่มี
ราคาหน่วยหนึ่งไม่เกนิ 20,000 บาท ฯลฯ 

         เพื่อเป็นค่าอปุกรณ์กอ่สร้าง เชน่ ไม้ต่างๆ, ปูนซีเมนต์, ปูนขาว, อฐิ, กระเบื้อง, 
สังกะสี, ฆอ้น, ตะปู , คีม, จอบ, เสียม, มีด , ขวาน, ตะไบ, เล่ือย,  ท่อต่างๆ ยางมะตอยถงั
และยางมะตอยส าเร็จชนิดถงุ ฯลฯ

วสัดกุ่อสร้าง

งบลงทุน
ค่าครุภณัฑ์
ครุภณัฑ์ส านักงาน



จ านวน 5,000 บาท

จ านวน 10,000 บาท

รวม 5,935,660 บาท

รวม 3,015,660 บาท
รวม 1,309,660 บาท

จ านวน 150,000 บาท

จ านวน 864,660 บาท2) โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษา
           1. ค่าอาหารกลางวัน 
     เพื่อจา่ยเป็นค่าจดัหาอาหารกลางวันส าหรับเด็กศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก  สังกดัองค์การ
บริหารส่วนต าบลกฤษณา จ านวน 4 ศูนย ์ ต้ังไว้  534,100  บาท   
                1. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านปางละกอ  จ านวน 205,800.00 บาท
                2. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านวังกระสวย จ านวน 98,000.00 บาท
                3. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านวังโรงน้อย จ านวน 112,700.00 บาท 
                4. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านซับใต้  จ านวน 117,600.00  บาท
   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท 0816.2/ว 3274  ลว. 19 
มิ.ย.2561  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  41 ขอ้  1

5) พัดลมตดิผนังแบบสา่ย
          เพื่อจา่ยเป็นค่าจดัซ้ือพัดลมติดผนังแบบส่าย  จ านวน  2  ตัว 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)   หน้า 100 ขอ้ 48

ครุภณัฑ์งานบ้านงานครัว
ตู้เยน็

          เพื่อจา่ยเป็นค่าจดัซ้ือตู้เยน็ ส าหรับบริการน้ าด่ืมประชาชน
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)   หน้า  101 ขอ้  59

งานระดบัก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา

งบด าเนินงาน
ค่าใชส้อย
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏบิัตริาชการที่ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

1) โครงการวนัเดก็แห่งชาติ
          เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการด าเนินการโครงการวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี     
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  41  ขอ้  6



          3. ค่าพาหนะน าเด็กในศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กไปสถานพยาบาล  เพื่อจา่ยเป็นค่า
พาหนะน าเด็กเล็กไปสถานพยาบาล  หากเกดิอบุัตเหตุ ต้ังไว้  1,090 บาท  
                1. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านปางละกอ  จ านวน 420.00 บาท
                2. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านวังกระสวย จ านวน 200.00 บาท
                3. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านวังโรงน้อย จ านวน 230.00 บาท 
                4. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านซับใต้  จ านวน 240.00  บาท
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท 0816.2/ว 3274  ลว. 19 มิ.ย.
2561  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  41  ขอ้  8

          4. ค่าจดัการเรียนการสอน  เพื่อจา่ยเป็นค่าส่ือการสอนและวัสดุการศึกษาของ
ศูนยฯ์  ต้ังไว้  185,300 บาท  
                1. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านปางละกอ  จ านวน 71,400.00 บาท
                2. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านวังกระสวย จ านวน 34,000.00 บาท
                3. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านวังโรงน้อย จ านวน 39,100.00 บาท 
                4. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านซับใต้  จ านวน 40,800.00  บาท
  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท 0816.2/ว 3274  ลว. 19 มิ.ย.
2561  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  41  ขอ้  4

          2. ค่าพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อจา่ยเป็นค่าพัฒนาครู ผู้ดูแลเด็ก
และบุคลากรทางการศึกษา สังกดักองการศึกษาฯ องค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา  ตาม
โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา ต้ังไว้  21,000 บาท  
                1. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านปางละกอ  จ านวน 6,000.00 บาท
                2. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านวังกระสวย จ านวน 3,000.00 บาท
                3. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านวังโรงน้อย จ านวน 6,000.00 บาท 
                4. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านซับใต้  จ านวน 6,000.00  บาท
   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท 0816.2/ว 3274  ลว. 19 
มิ.ย.2561  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  43  ขอ้  1



          8. ค่ากจิกรรมพัฒนาผู้เรียน  เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการจดักจิกรรมพัฒนาผู้เรียนของ
เด็กนักเรียนศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก  จ านวน  4  ศูนย ์ ต้ังไว้  46,870  บาท   
                1. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านปางละกอ  จ านวน 18,060.00 บาท
                2. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านวังกระสวย จ านวน 8,600.00 บาท
                3. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านวังโรงน้อย จ านวน 9,890.00 บาท 
                4. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านซับใต้  จ านวน 10,320.00  บาท
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท 0816.2/ว 3274  ลว. 19 มิ.ย.
2561

          5. ค่าหนังสือเรียน  เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการจดัซ้ือหนังสือเรียนของเด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก  จ านวน  4  ศูนย ์ ต้ังไว้  21,800  บาท  
                1. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านปางละกอ  จ านวน 8,400.00 บาท
                2. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านวังกระสวย จ านวน 4,000.00 บาท
                3. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านวังโรงน้อย จ านวน 4,600.00 บาท 
                4. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านซับใต้  จ านวน 4,800.00  บาท
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท 0816.2/ว 3274  ลว. 19 มิ.ย.
2561

          6. ค่าอปุกรณ์การเรียน  เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการจดัหาอปุกรณ์การเรียนของเด็กใน
ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก  จ านวน  4  ศูนย ์  ต้ังไว้  21,800  บาท  
                 1. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านปางละกอ  จ านวน 8,400.00 บาท
                2. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านวังกระสวย จ านวน 4,000.00 บาท
                3. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านวังโรงน้อย จ านวน 4,600.00 บาท 
                4. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านซับใต้  จ านวน 4,800.00  บาท
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท 0816.2/ว 3274  ลว. 19 มิ.ย.
2561

          7. ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน  เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการจดัหาเคร่ืองแบบนักเรียนส าหรับ
เด็กนักเรียนของศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก  จ านวน  4  ศูนย ์ ต้ังไว้  32,700 บาท  
                1. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านปางละกอ  จ านวน 12,600.00 บาท
                2. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านวังกระสวย จ านวน 6,000.00 บาท
                3. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านวังโรงน้อย จ านวน 6,900.00 บาท 
                4. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านซับใต้  จ านวน 7,200.00  บาท
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท 0816.2/ว 3274  ลว. 19 มิ.ย.
2561



จ านวน 25,000 บาท

จ านวน 270,000 บาท

รวม 1,665,000 บาท

จ านวน 80,000 บาท

จ านวน 20,000 บาท

จ านวน 80,000 บาท

3) โครงการรณรงค์ป้องกันยาเสพตดิในสถานศึกษา
          เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยตามโครงการรณรงค์ปูองกนัยาเสพติดในสถานศึกษา          

4) โครงการสงเคราะห์รถรับ-สง่ เดก็ยากจน
          เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยตามโครงการสงเคราะห์รถรับ - ส่ง เด็กยากจน    
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  43  ขอ้  18

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  39  ขอ้  11

 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0816.5/ว 2726
 ลว. 4 ธันวาคม 2560

          เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุส านักงาน ส่ือการเรียนการสอน และวัสดุต่าง ๆ ส าหรับใชใ้น
การปฏบิัติงานของศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก ได้แก ่กระดาษ แฟูม แบบพิมพ์ สมุด หนังสือ 
แบบเรียน คู่มือครู ซอง ธงชาติ ปากกา ดินสอ โปสเตอร์ส่ือการสอน ส่ิงพิมพ์ต่าง ๆ ฯลฯ
                1. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านปางละกอ  จ านวน 20,000.00 บาท
                2. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านวังกระสวย จ านวน 20,000.00 บาท
                3. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านวังโรงน้อย จ านวน 20,000.00 บาท 
                4. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านซับใต้  จ านวน 20,000.00  บาท   
 

วสัดไุฟฟ้าและวทิยุ
        เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุไฟฟูาและวิทย ุเชน่ ฟิวส์, สายไฟฟูา, ปล๊ักไฟ, สวิตส์ไฟฟูา, 
หลอดไฟฟูา, หลอดวิทย,ุ ล าโพง สนาม, สายล าโพง, ชิ้นส่วนวิทยุ, โทรโขง่, วีซีเตอร์, มูฟวิ่ง
คอยส์, เบรกเกอร์ ฯลฯ ส าหรับใชใ้นศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กสังกดัองค์การบริหารส่วนต าบล
กฤษณา

วสัดงุานบ้านงานครัว
          เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เชน่ แปรง, ไม้กวาด, เขง่, ผ้าปูโต๊ะ, ผ้าม่าน, 
ถว้ยชาม, ชอ้นส้อม, ถงัขยะ, แกว้น้ า, จานรอง, กระจกเงา, น้ าจดืที่ซ้ือจากเอกชน ฯลฯ เป็น
ต้น ส าหรับใชใ้นศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กในสังกดัองค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา  
                1. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านปางละกอ  จ านวน 20,000.00 บาท
                2. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านวังกระสวย จ านวน 20,000.00 บาท
                3. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านวังโรงน้อย จ านวน 20,000.00 บาท 
                4. ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านซับใต้  จ านวน 20,000.00  บาท 

ค่าวสัดุ

วสัดสุ านักงาน



จ านวน 1,445,000 บาท

จ านวน 40,000 บาท

รวม 41,000 บาท
จ านวน 40,000 บาท

จ านวน 1,000 บาท

รวม 340,000 บาท
รวม 340,000 บาท

จ านวน 300,000 บาท

จ านวน 40,000 บาท

รวม 2,580,000 บาท
รวม 2,580,000 บาท

จ านวน 2,580,000 บาท

          1) ค่าจดัซ้ืออาหารเสริม (นม)  โรงเรียน ต้ังไว ้จ านวน 1,280,000 บาท  เพื่อเป็น
ค่าใชจ้า่ยจดัซ้ืออาหารเสริม(นม) โรงเรียน ให้แกน่ักเรียนประถมศึกษาในสังกดัส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน(สพฐ.) ต าบลกฤษณา จ านวน 5 โรงเรียน 
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  41  ขอ้  2       
          2) ค่าจดัซ้ืออาหารเสริม(นม) ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก ต้ังไว ้จ านวน 240,000 บาท   
เพื่อเป็นเงินค่าใชจ้า่ยจดัซ้ืออาหารเสริม(นม) ให้แกเ่ด็กเล็กของศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก ภายใน
สังกดัองค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา จ านวน 4 ศูนย์    
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274  ลว. 9 
มิถนุายน 2561  และ เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  41  ขอ้  3   
    

ค่าสาธารณปูโภค
ค่าไฟฟ้า

          เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยกระแสไฟฟูาส าหรับกจิการงานของศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กในสังกดั
องค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา 

         เพื่อจา่ยเป็นค่าหุ่น  แบบจ าลองภมูิประเทศ ส่ือการเรียนการสอนท าด้วยพลาสติก 
กระดานล่ืนพลาสติก เบาะยดืหยุ่น เบาะมวยปล้ า เบาะยโูด ฯลฯ

ค่าบริการไปรษณยี์
         เพื่อจา่ยเป็นค่าไปรษณีย,์  ค่าธนาณัติ และค่าจดัซ้ือดวงตราไปรษณียากรต่างๆ ฯลฯ  

2) โครงการตดิมุ้งลวดและเหลก็ดดัศูนยพั์ฒนาเดก็เลก็บ้านซับใต้
          เพื่อเป็นค่าจา้งเหมาในโครงการติดมุ้งลวดและเหล็กดัดศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านซับใต้
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  42  ขอ้  14       

ค่าอาหารเสริม (นม)

วสัดกุารศึกษา

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณปูการ
1) โครงการก่อสร้างรั้วศูนยพั์ฒนาเดก็เลก็บ้านปางละกอ

          เพื่อเป็นค่าจา้งเหมาในการกอ่สร้างร้ัวศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านปางละกอ
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  43  ขอ้  23       

งบอุดหนุน
เงินอุดหนุน
เงินอุดหนุนสว่นราชการ

งบลงทุน
ค่าที่ดนิและสิ่งก่อสร้าง

         1)  เพื่อจา่ยเป็นเงินอดุหนุนอาหารกลางวันให้แกเ่ด็กนักเรียนในโรงเรียนสังกดั
ส านักงานคณะกรรมการ การศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ในเขตต าบลกฤษณา จ านวน  5 
โรงเรียน - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท 0816.2/ว 3274  ลว. 
19 มิ.ย.2561



รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน 30,000 บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

1) โครงการป้องกันและควบคุมโรคตดิตอ่

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า  37 ขอ้  3

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว0120 ลว 12 ม.ค. 
2560 เร่ือง แนวทางการด าเนินงานปูองกนั และควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และ หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/1745 
ลว. 31 สิงหาคม 2560 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 
0810.5/1042 ลว. 10 เม.ย. 2561

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 37 ขอ้ 2

        เพื่อจา่ยเป็นค่าใชจ้า่ยด าเนินการตามโครงการปูองกนัและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าของ
องค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภยั จากโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามพระปณิธานของศาสตราจารย ์ดร. สมเด็จพระเจา้ลูกเธอ เจา้ฟูาจฬุาภรณฺวลัย
ลักษณ์ อคัรราชกมุารี             

        เพื่อจา่ยเป็นค่าใชจ้า่ยในการด าเนินการตามโครงการปูองกนัและควบคุมโรคติดต่อ ที่
ระบาดภายในเขตต าบลกฤษณา  

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว0120 ลว 12 ม.ค. 
2560 เร่ือง แนวทางการด าเนินงานปูองกนั และควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และ หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/1745 
ลว. 31 สิงหาคม 2560 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 
0810.5/1042 ลว. 10 เม.ย. 2561

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ

งบด าเนินงาน

        เพื่อจา่ยเป็นค่าจา้งส ารวจขอ้มูลจ านวนสุนัข - แมว ในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบล
กฤษณา  ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภยั จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ของศาสตราจารย ์ดร. สมเด็จพระเจา้ลูกเธอ เจา้ฟูาจฬุาภรณฺวลัยลักษณ์ อคัรราชกมุารี

        2) ค่าจ้างแรงงานทั่วไป    

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏบิัตริาชการที่ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ
170,000

1,411,000
ค่าใชส้อย 1,371,000

แผนงานสาธารณสขุ

งานบริการสาธารณสขุและงานสาธารณสขุอ่ืน 1,411,000

        1) ค่าจ้างส ารวจขอ้มลูจ านวนสนัุข - แมว              15,000

91,000

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แกอ่งค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 16 และ 17 และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใชจ้า่ยในการจดัสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562

2) โครงการป้องกันโรคพิษสนัุขบ้า

เพื่อจา่ยเป็นค่าจา้งแรงงานทั่วไปเพื่อปฏบิัติงาน ให้การชว่ยเหลือภารกจิหรือกจิกรรมต่าง ๆ 



จ านวน บาท
จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

รวม บาท
จ านวน บาท

จ านวน บาท

240,000

80,000

80,000

    เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการด าเนินงานตามโครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์

     เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการด าเนินงานตามโครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา่ ต้าน
ภยัมะเร็งเต้านม

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 33 ขอ้ 6

3.1 โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์

3.2 โครงการสบืสานพระราชปณธิานสมเดจ็ยา่ ตา้นภยัมะเร็งเตา้นม

80,000

800,000

3.3 โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดนีของสมเดจ็พระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรม
ราชกุมารี

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 39  ขอ้ 12

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รับการ
ฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุดที่ มท 0810.5/1175 ลว. 25 เมษายน 2561

          เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการด าเนินงานตาม โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกมุารี

       เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการด าเนินการตามโครงการบริหารจดัการรถกู้ชพีกู้ภยัประจ า
ต าบลกฤษณา 

3) โครงการพระราชด าริดา้นสาธารณสขุ  ประกอบดว้ย

4) โครงการระบบบริหารการแพทยฉ์กุเฉนิ  องค์การบริหารสว่นต าบลกฤษณา

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการการแพทยฉ์กุเฉนิ เร่ือง หลักเกณฑ์ให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ด าเนินงานและบริหารจดัการระบบการแพทยฉ์กุเฉนิในระดับท้องถิ่น พ.ศ.
2560  และที่แกไ้ขเพิ่มเติมถงึ(ฉบับที่  2)  พ.ศ.2561

วสัดเุชื้อเพลงิและหลอ่ลื่น 25,000
          เพื่อเป็นค่าจดัซ้ือน้ ามันดีเซล,  น้ ามันเบนซิน, น้ ามันเคร่ือง,  น้ ามันเกยีร์, น้ ามัน
เฟืองท้าย ฯลฯ ส าหรับ รถยนต์ ,จกัรยานยนต์ส่วนกลาง  และส าหรับเคร่ืองตัดหญ้า  
        

วสัดวุทิยาศาสตร์หรือการแพทย์ 15,000

       เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการด าเนินการตามโครงการพัฒนาศักยภาพสภาเยาวชนในการจดั
รณรงค์ส่งเสริมอนามัยเจริญพันธ์วัยรุ่นอยา่งมีประสิทธิภาพ
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 38 ขอ้ 7

          เพื่อจา่ยเป็นค่าจดัซ้ือน้ ายาเคมีพ่นก าจดัยงุ ทรายอะเบท  น้ ายาเคมีภณัฑ์ ฯลฯ เพื่อ
ใชใ้นการปูองกนัและควบคุมโรคระบาดต่าง ๆ ที่ระบาดในเขตต าบลกฤษณา 

ค่าวสัดุ 40,000

5) โครงการพัฒนาศักยภาพสภาเยาวชนในการจัดรณรงค์สง่เสริมอนามยัเจริญพันธว์ยัรุ่น
อยา่งมปีระสทิธภิาพ

25,000



รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

รวม 2,524,500 บาท

รวม 1,548,000 บาท
รวม 1,548,000 บาท

จ านวน 1,160,000 บาท

จ านวน 10,000 บาท

จ านวน 42,000 บาท

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า  44 ขอ้ 5

แผนงานสงัคมสงเคราะห์
งานสวสัดกิารสงัคมและสงัคมสงเคราะห์ 50,000

โครงการชว่ยเหลอืผู้ประสบภยัพิบัตกิรณฉีกุเฉนิ 50,000

       เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการด าเนินโครงการชว่ยเหลือและบรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชนจากสาธารณภยั และภยัพิบัติกรณีฉกุเฉนิ  

50,000ค่าใชส้อย
งบด าเนินงาน

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดอืนพนักงาน

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยเพื่อชว่ยเหลือประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลงวันที่ 30 
ธันวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใชจ้า่ยด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงาน
          เพื่อจา่ยเป็นเงินเพิ่มค่าครองชพีชั่วคราว และเงินเพิ่มอื่น ๆ ให้กบัพนักงานส่วน
ต าบล  - เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลงวันที่ 30 
ธันวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใชจ้า่ยด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินประจ าต าแหน่ง
          เพื่อจา่ยเป็นเงินประจ าต าแหน่ง นักบริหารงานชา่ง 
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลงวันที่ 30 
ธันวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใชจ้า่ยด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

          เพื่อจา่ยเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล ดังนี้            
                1.  ผู้อ านวยการกองชา่ง  จ านวน  1  อตัรา
          2.  นายชา่งโยธา  จ านวน  1  อตัรา 
          3.  นายชา่งไฟฟูา  จ านวน  1  อตัรา
          4.  เจา้พนักงานธุรการ  จ านวน  1  อตัรา
         

แผนงานเคหะและชมุชน
งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชมุชน

งบบุคลากร

50,000

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏบิัตริาชการที่ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ



จ านวน 311,000 บาท

จ านวน 25,000 บาท

รวม 764,000 บาท
รวม 198,000 บาท

จ านวน 10,000 บาท

จ านวน 10,000 บาท

จ านวน 168,000 บาท

จ านวน 10,000 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัตริาชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน
          เพื่อเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ(เงินรางวัลประจ าปี) ส าหรับ
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจา้ง    

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

          เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าเชา่บ้านให้แก ่ พนักงานส่วนต าบล    
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าเชา่บ้านของขา้ราชการส่วนท้องถิ่นพ.ศ.
2548 และที่แกไ้ขเพิ่มเติมถงึ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559

เงินชว่ยเหลอืการศึกษาบุตร
          เพื่อจา่ยเป็นเงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานส่วนต าบล  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วย การเบิกจา่ยเงินสวัสดิการเกี่ยวกบัการศึกษา
ของบุตร พ.ศ.2560

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น
กรณีพิเศษอนัมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแกพ่นักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจา่ยอื่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 51  ขอ้ 7

ค่าตอบแทนการปฏบิัตงิานนอกเวลาราชการ
          เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการให้แก่ พนักงาน        
ส่วนต าบล  พนักงานจา้งตามภารกจิ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจา่ยเงินตอบแทนการปฏบิัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559

ค่าเชา่บ้าน

          เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจา้งตามภารกจิ, พนักงานจา้งทั่วไป จ านวน  
2  อตัรา พนักงานจ้างตามภารกิจ  จ านวน 2 อตัรา
         1.  ผู้ชว่ยชา่งโยธา  จ านวน  1  อตัรา
          2. ผู้ชว่ยชา่งไฟฟูา  จ านวน  1  อตัรา

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลงวันที่ 30 
ธันวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใชจ้า่ยด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินเพ่ิมตา่ง ๆของพนักงานจ้าง
       เพื่อจา่ยเป็นเงินเพิ่มค่าครองชพีชั่วคราว และเงินเพิ่มอื่นๆ แกพ่นักงานจา้งตามภารกจิ

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลงวันที่ 30 
ธันวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใชจ้า่ยด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน



รวม 160,000 บาท

จ านวน 50,000 บาท

จ านวน 50,000 บาท

จ านวน 30,000 บาท

จ านวน 30,000 บาท

รวม 405,000 บาท
จ านวน 30,000 บาท

ค่าใชส้อย
รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ

          เพื่อจา่ยเป็นค่าจา้งเหมาบริการ เชน่ ค่าเยบ็หนังสือหรือเขา้ปกหนังสือ,      
ค่าระวางบรรทุก, ค่าเชา่ทรัพยสิ์น, ค่าโฆษณาและเผยแพร่, ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียน
ต่างๆ,  ค่าบริการรับใช,้ ค่าจา้งเหมาบริการ, ค่าเบื้อประกนัภยั,  ค่าใชจ้า่ยในการด าเนินคดี
ตามค าพิพากษา,  ค่าติดต้ังไฟฟูา,  ค่าติดต้ังประปา, ค่าติดต้ังโทรศัพท์ ฯลฯ  

           เพื่อจา่ยเป็นค่าจา้งแรงงานทั่วไป  เพื่อจา่ยเป็นค่าจา้งแรงงานราษฎรในกจิการงาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา เชน่ ซ่อมแซมถนนลาดยาง ตัดหญ้าริมถนน ถางปุา 
ปลูกต้นไม้ ขดุดิน ท าความสะอาดร่องระบายน้ า ขดุวางท่อต่าง ๆ ฯลฯ 

          เพื่อจา่ยเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพยสิ์นต่างๆ และครุภณัฑ์ที่เสียหาย เชน่ 
เคร่ืองคอมพิวเตอร์, โทรศัพท์, เคร่ืองพิมพ์ดีด, รถจกัรยานยนต์, เคร่ืองอดัส าเนา,  
เคร่ืองปรับอากาศ,  และสาธารณะสมบัติของ อบต. ฯลฯ        

ค่าวสัดุ
วสัดสุ านักงาน

        เพื่อเป็นค่าวัสดุส้ินเปลืองต่างๆ ที่จ าเป็นต้องใชใ้นส านักงาน เชน่ กระดาษ, แฟูม,  
เคร่ืองเขยีนต่างๆ, แบบพิมพ์ต่างๆ, สมุด, ไม้บรรทัด, แผงปิดประกาศ, แผ่นปูายชื่อ    
ส านักงาน หรือหน่วยงาน  แผ่นปูายจราจร  หรือแผ่นปูายต่าง ๆ, แผงกั้นห้อง ฯลฯ   

          2) ค่าจา้งเหมาบริการ 
  

           1) ค่าจา้งแรงงานทั่วไป  

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏบิัตริาชการที่ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ
1) ค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรม สมัมนา และค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร

             เพื่อจา่ยเป็นค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรม สัมมนา และค่าใชจ้า่ยในการเดินทางไป
ราชการในราชอาณาจกัรและนอกราชอาณาจกัร  เชน่ ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่า
เชา่ที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทาง ด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ฯลฯ และค่าใชจ้า่ยที่จ าเป็นในการเดินทางไปราชการ อบรม
สัมมนา ของพนักงานส่วนต าบล, พนักงานจา้ง,  ผู้ที่ได้รับค าส่ังให้ไปปฏบิัติราชการของ 
อบต.กฤษณา 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รับการ
ฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม



จ านวน 10,000 บาท

จ านวน 200,000 บาท

จ านวน 20,000 บาท

จ านวน 60,000 บาท

จ านวน 5,000 บาท

จ านวน 50,000 บาท

จ านวน 30,000 บาท

รวม 1,000 บาท
จ านวน 1,000 บาท

วสัดกุ่อสร้าง
         เพื่อเป็นค่าอปุกรณ์กอ่สร้าง เชน่ ไม้ต่างๆ, ปูนซีเมนต์, ปูนขาว, อฐิ, กระเบื้อง, 
สังกะสี, ฆอ้น, ตะปู , คีม, จอบ, เสียม, มีด , ขวาน, ตะไบ, เล่ือย,  ท่อต่างๆ ยางมะตอยถงั
และยางมะตอยส าเร็จชนิดถงุ ฯลฯ 

วสัดยุานพาหนะและขนสง่
          เพื่อเป็นค่าวัสดุอปุกรณ์ยานพาหนะขนส่ง  เชน่  แบตเตอร่ี,  ยางนอก,  ยางใน,   
สายไมล์,  เพลา,  ตลับลูกปืน,  น้ ามันเบรก,  อานจกัรยานยนต์,  หัวเทียน,  ไขควง   และ
วัสดุต่าง ๆ  ฯลฯ 

วสัดเุชื้อเพลงิและหลอ่ลื่น
          ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน  กา๊ซ  ในงานซ่อมแซมถนนลาดยาง  ตัดหญ้าไหล่ทาง 
 ค่าจดัซ้ือน้ ามันดีเซล,  น้ ามันเบนซิน, น้ ามันเคร่ือง,  น้ ามันเกยีร์, น้ ามันเฟืองท้าย   ส าหรับ
รถยนต์  เคร่ืองตบดิน  เคร่ืองปั่นไฟ  เคร่ืองตัดหญ้า  ฯลฯ

วสัดไุฟฟ้าและวทิยุ
        เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุเกี่ยวกบังานไฟฟูา เคร่ืองใชไ้ฟฟูา เชน่ ฟิวส์, เทปพันสายไฟ, 
สายไฟฟูา, ปล๊ักไฟฟูา, สวิตซ์ไฟฟูา, หลอดไฟฟูา, หลอดวิทย ุฯลฯ

ค่าสาธารณปูโภค
ค่าบริการไปรษณยี์

          เพื่อจา่ยเป็นค่าไปรษณีย,์ ค่าธนาณัติ และค่าจดัซ้ือดวงตราไปรษณียากรต่าง ๆ ฯลฯ

วสัดโุฆษณาและเผยแพร่
          เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ แยกเป็น กระดาษโปสเตอร์, ไม้อดั, สี,  ผ้า
, แถบบันทึกเสียง, ภาพสี หรือขาวด าที่ได้จากการล้างอดัและขยาย ฯลฯ 

วสัดคุอมพิวเตอร์
          เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยเกี่ยวกบัวัสดุคอมพิวเตอร์ เชน่ แผ่นหรือจานบันทึกขอ้มูล,  เทป
บันทึกขอ้มูล, ตลับผงหมึก, แผ่นกรองแสง, แปูนพิมพ์, เมนบอร์ด ฯลฯ    

วสัดอ่ืุน ๆ
          เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยเกี่ยวกบัวัสดุอื่น ๆ  ที่ไม่เขา้หมวด  เชน่  ถงักา๊ซต้มยางมะตอย  
หัวเผาต้มยาง  หัวพ่นสเปรยย์าง  ใบมีดตัดหญ้า  ลูกยาง  น๊อคฯลฯ



รวม 212,500 บาท
รวม 62,500 บาท

จ านวน 2,500 บาท

จ านวน 10,000 บาท

จ านวน 20,000 บาท

จ านวน 30,000 บาท

รวม 150,000 บาท

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงที่ดนิและสิ่งก่อสร้าง จ านวน 150,000 บาท

งบลงทุน
ค่าครุภณัฑ์
ครุภณัฑ์ส านักงาน

          เพื่อจดัซ้ือเคร่ืองสแกนเนอร์ ส าหรับเกบ็งานเอกสาร ศูนยบ์ริการแบบที่ 1  จ านวน 
1 เคร่ือง
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า 105 ขอ้ 115

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์
        รายจา่ยเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาโครงสร้างของครุภณัฑ์ขนาดใหญ่ซ่ึงไม่รวมถงึ
ค่าซ่อมบ ารุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง

ค่าที่ดนิและสิ่งก่อสร้าง

เครื่องอ่านบัตรประชาชน

          เพื่อจดัซ้ือเคร่ืองอา่นบัตรประชาชน  จ านวน  1  เคร่ือง
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า 120 ขอ้ 71

ครุภณัฑ์โรงงาน

          เพื่อจดัมอเตอร์เจยีร์หิน  จ านวน  1  เคร่ือง  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า 104 ขอ้  104

ครุภณัฑ์คอมพิวตอร์

มอเตอร์เจียร์หิน

เครื่องสแกนเนอร์ ส าหรับเก็บงานเอกสาร ศูนยบ์ริการแบบที่ 1

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงที่ดนิและสิ่งก่อสร้าง

          เพื่อจา่ยเป็นค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและส่ิงกอ่สร้าง เชน่ ค่าปรับปรุงระบบ
ระบายน้ า ค่าปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ค่าปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร ค่าปรับปรุงซ่อมแซมราง
ระบายน้ า ค่าปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้าน ค่าปรับปรุงซ่อมแซมฝายน้ าล้น ฝาย
ดิน คลองส่งน้ า คลองธรรมชาติ ฯลฯ ในเขต อบต.กฤษณา   



รวม 180,000 บาท
รวม 80,000 บาท
รวม 30,000 บาท

จ านวน 30,000 บาท

รวม 50,000 บาท

จ านวน 50,000 บาท

รวม 100,000 บาท
รวม 100,000 บาท

     ประเภทรายจ่ายงานไฟฟ้า  
1) ค่าขยายเขตไฟฟูาแรงต่ าภายในต าบลกฤษณา จ านวน 50,000 บาท

2) ค่าขยายเขตไฟฟูาส่องสว่างสาธารณะ จ านวน 50,000 บาท

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอดุหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว3616 ลงวันที่ 24 มิถนุายน 2559
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1761 ลงวันที่  3  เมษายน 2560

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ

         เพื่อจา่ยเป็นค่าจา้งเหมาแรงงานซ่อมแซมไฟฟูาส่องสว่างสาธารณะภายในหมู่บ้าน 
เพื่อจา่ยเป็นค่าจา้งเหมาแรงงานราษฎรผู้มีประสบการณ์ความรู้ในการซ่อมแซมไฟฟูาแสง
สว่างสาธารณะประโยชน์ภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา 

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า 81 ขอ้ 1

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า 81 ขอ้ 2

         ค่าจา้งเหมาแรงงานซ่อมแซมไฟฟูาส่องสว่างสาธารณะภายในหมู่บ้าน

ค่าวสัดุ

วสัดไุฟฟ้าและวทิยุ
        เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุไฟฟูาและวิทย ุเชน่ ฟิวส์, สายไฟฟูา, ปล๊ัก, สวิทไฟฟูา, หลอด
ไฟฟูา, หลอดวิทยแุละชิ้นส่วนวิทย,ุ วิซีเตอร์, มูฟวิ่งคอยส์,คอนเดนเซอร์, เบรกเกอร์, ฯลฯ

งบอุดหนุน
เงินอุดหนุน
เงินอดุหนุนกจิการที่เป็นสาธารณประโยชน์

งานไฟฟ้าถนน
งบด าเนินงาน

ค่าใชส้อย

         เพื่อจา่ยเป็นค่าใชจ้า่ยต่างๆ ให้แก ่การไฟฟูาส่วนภมูิภาค

อ าเภอสีค้ิว ตามโครงการขยายเขตไฟฟูาแรงต่ าภายในต าบลกฤษณา

       เพื่อจา่ยเป็นค่าขยายเขตไฟฟูาส่องสว่างสาธารณะภายในเขตองค์การบริหาร
ส่วนต าบลกฤษณา ให้แก ่การไฟฟูาส่วนภมูิภาคอ าเภอสีค้ิว ตามโครงการขยาย
สายไฟฟูาสาธารณะภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา



รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รับ
การฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใชจ้า่ยเพื่อชว่ยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2560- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 45  ขอ้ 9

2) โครงการสง่เสริมพัฒนาคุณภาพชวีติผู้สงูอายุ 50,000
       เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการด าเนินงานตามโครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชวีิตผู้สูงอายุ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รับการ
ฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ย
เพื่อชว่ยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 44 ขอ้ 6

45,000
       เพื่อเป็นค่าใชใ้นการด าเนินการตามโครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชพีให้แกป่ระชาชน 
และกลุ่มอาชพีต่าง ๆ  

ค่าใชส้อย 95,000
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏบิัตริาชการที่ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน

งานสง่เสริมและสนับสนุนความเขม้แขง็ชมุชน 95,000
งบด าเนินงาน 95,000

1) โครงการฝึกอบรมสง่เสริมอาชพีให้แก่ประชาชน และกลุ่มอาชพีตา่ง ๆ



รวม 380,000 บาท

รวม 330,000 บาท
รวม 260,000 บาท

จ านวน 200,000 บาท

จ านวน 50,000 บาท

จ านวน 10,000 บาท

รวม 70,000 บาท

จ านวน 70,000 บาท

-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจา่ยค่าใชจ้า่ยในการจดังานการ
จดัการแขง่ขนักฬีาและการส่งนักกฬีาเขา้ร่วมการแขง่ขนักฬีาขององค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า 47 ขอ้  3

         เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยตามโครงการจดัส่งเด็กเล็กเขา้ร่วมการแขง่ขนักฬีาศูนยพ์ัฒนาเด็ก
เล็กประจ าอ าเภอ  

       เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการจดัการแขง่ขนักฬีาต้านยาเสพติด โครงการกฬีาต้านยาเสพติด 
"กฤษณา คัพ" คร้ังที่ 19 ประจ าปีงบประมาณ  2563

2) โครงการจัดสง่นักกีฬาเขา้ร่วมการแขง่ขนักับหน่วยงานอ่ืน
          เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยตามโครงการจดัส่งนักกฬีาเขา้ร่วมการแขง่ขนักบัหน่วยงานต่างๆ   

3) โครงการสง่เสริมเดก็เลก็เขา้ร่วมการแขง่ขนักีฬาศูนยพั์ฒนาเดก็เลก็ประจ าอ าเภอ

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า 47 ขอ้  1

-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจา่ยค่าใชจ้า่ยในการจดังานการ
จดัการแขง่ขนักฬีาและการส่งนักกฬีาเขา้ร่วมการแขง่ขนักฬีาขององค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า 47 ขอ้  4

-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจา่ยค่าใชจ้า่ยในการจดังานการ
จดัการแขง่ขนักฬีาและการส่งนักกฬีาเขา้ร่วมการแขง่ขนักฬีาขององค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559

ค่าใชส้อย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏบิัตริาชการที่ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

1) โครงการกีฬาตา้นยาเสพตดิ "กฤษณา คัพ" ครั้งที่ 19

แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ

งบด าเนินงาน

ค่าวสัดุ

วสัดกีุฬา

          1)  จดัซ้ือวัสดุและอปุกรณ์กฬีา   
                  เพื่อจดัซ้ือวัสดุอปุกรณ์กฬีา ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนใชใ้นการออกก าลัง
กาย  การฝีกทักษะ  การแขง่ขนักฬีาในระดับต าบล  ได้แก ่ ลูกฟุตบอล  ฟุตซอล  ตะกร้อ 
เปตอง  ตาขา่ย  นกหวีด  นาฬิกาจบัเวลา  กรวย  และวัสดุอื่น ๆ  ฯลฯ  



รวม 50,000 บาท
รวม 50,000 บาท

จ านวน 50,000 บาท

รวม 160,000 บาท

รวม 160,000 บาท

รวม 160,000 บาท

จ านวน 100,000 บาท

จ านวน 60,000 บาท
          เพื่อจา่ยเป็นค่าใชจ้า่ยในการจดักจิกรรมตามโครงการส่งเสริมและอนุรักษ์
วัฒนธรรมการแห่เทียนพรรษาขององค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา   

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  82 ขอ้  3

-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจา่ยค่าใชจ้า่ยในการจดังานการ
จดัการแขง่ขนักฬีาและการส่งนักกฬีาเขา้ร่วมการแขง่ขนักฬีาขององค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559

ค่าใชส้อย

งบลงทุน

งบด าเนินงาน

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏบิัตริาชการที่ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

1) โครงการประเพณสีงกรานต ์ประจ าปี

          เพื่อจา่ยเป็นค่าใชจ้า่ยในการจดักจิกรรม ตามโครงการประเพณีสงกรานต์ ประจ าปี
งบประมาณ 2563 

2) โครงการสง่เสริมและอนุรักษ์วฒันธรรมการแห่เทียนพรรษา ประจ าปี

-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจา่ยค่าใชจ้า่ยในการจดังานการ
จดัการแขง่ขนักฬีาและการส่งนักกฬีาเขา้ร่วมการแขง่ขนักฬีาขององค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) หน้า  82  ขอ้ 4

งานศาสนาวฒันธรรมท้องถ่ิน

ค่าที่ดนิและสิ่งก่อสร้าง
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงที่ดนิและสิ่งก่อสร้าง

          โครงการปรับปรุงซ่อมแซมสนามฟุตซอล  
          เพื่อจา่ยเป็นค่าด าเนินโครงการปรับปรุงซ่อมแซมสนามฟุตซอล  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า 48 ขอ้  7
  



รวม 3,900,000 บาท
รวม 3,900,000 บาท
รวม 3,900,000 บาท

จ านวน 494,000 บาท

จ านวน 449,400 บาท

จ านวน 302,000 บาท

จ านวน 497,000 บาท

จ านวน 165,000 บาท

       กอ่สร้างถนนลาดยางชนิดผิวเคพซีล ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 220 เมตร หรือคิดเป็น
พื้นที่ปริมาณงานไม่น้อยกว่า 1,100 ตารางเมตร(รายละเอยีดตามแบบที่ อบต.กฤษณาก าหนด)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2561 - 2565)  หน้า 61 ขอ้ 4

 3) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็บ้านวงัโรงน้อย  หมู่ที่  4

4) โครงการก่อสร้างถนนลาดยางสายบ้านหนองหัวววั  หมู่ที่  6 - บ้านหนองแวงน้อย  
หมู่ที่  8

        กอ่สร้างถนนลาดยางผิวเคพซีล ขนาดกว้าง 6 เมตร ยาว 195 เมตร หรือคิดเป็นพื้นที่
ปริมาณงานไม่น้อยกว่า 1,170 ตารางเมตร (รายละเอยีดตามแบบที่ อบต.กฤษณาก าหนด) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2561 - 2565)  หน้า 62  ขอ้  17

5) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตภายในหมู่บ้านหนองแวงน้อย หมู่ที่ 8  ซอยบ้านนาย
พานิชย์
ถึงบ้ายนายจ านงค์

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน
งบลงทุน

ค่าที่ดนิและสิ่งก่อสร้าง
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณปูการ

1) โครงการซ่อมสร้างถนนลาดยางผิว  AC  ภายในหมู่บ้านปางละกอ  หมู่ที่  1
     ซ่อมสร้างถนนลาดยางผิว AC ขนาดกว้าง  5  เมตร  ยาว  200  เมตร  หนา  4  ซ.ม.  
หรือคิดเป็นพื้นที่ปริมาณงานไม่น้อยกว่า  1,000  ตารางเมตร (รายละเอยีดตามแบบที่ 
อบต.กฤษณาก าหนด) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2561 -2565)  หน้า 61 ขอ้ 1

          ชว่งที่  1  กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 150 เมตร หนา 
0.15  เมตร  พร้อมไหล่ทางหินคลุกกว้างเฉล่ียขา้งละ  0.30-0.50  เมตรวางท่อ  0.30  เมตร  
จ านวน  9  ท่อน  พร้อมทางเชื่อมด้านหน้า หรือคิดเป็นพื้นที่ปริมาณงานการกอ่สร้างไม่น้อย
กว่า 420 ตารางเมตร 
            ชว่งที่  2  กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ขนาดกว้าง  3  เมตร  ยาว  35  เมตร 
 หนา  0.15  เมตร(รายละเอยีดตามแบบที่ อบต.กฤษณาก าหนด) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2561 - 2565) หน้า 66 ขอ้ 12 

        กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 70 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือคิดเป็นพื้นที่ปริมาณงานไม่น้อยกว่า 280 ตารางเมตร  พร้อมทางเชื่อมถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กและงานไหล่ทางหินคลุกกว้างเฉล่ียขา้งละ  0.30-0.50  เมตร  จ านวน  2  ขา้ง
(รายละเอยีดตามแบบที่ อบต.กฤษณาก าหนด) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2561 - 2565)  หน้า 70 ขอ้ 46

2) โครงการก่อสร้างถนนลาดยางบ้านวงักระสวย หมู่ที่ 2 (คุ้มเขาน้อย)



จ านวน 183,600 บาท

จ านวน 600,000 บาท

จ านวน 500,000 บาท

จ านวน 41,000 บาท

จ านวน 346,000 บาท

จ านวน 272,000 บาท11) โครงการซ่อมสร้างถนนลาดยางผิว AC สายบ้านซับสมบูรณ์-บ้านซับกระจาย
     ซ่อมสร้างถนนลาดยางผิว AC ขนาดกว้าง  7  เมตร  ยาว  80  เมตร  หนา  4  ซ.ม.  
หรือคิดเป็นพื้นที่ปริมาณงานไม่น้อยกว่า  560 ตารางเมตร รวมปริมาณงานกอ่สร้างไม่น้อย
กว่า  1,610  ตารางเมตร(รายละเอยีดตามแบบที่ อบต.กฤษณาก าหนด) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2561 -2565)  หน้า 88 ขอ้ 11

          กอ่สร้างลานกฬีาเอนกประสงค์  คอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 40 เมตร ยาว 30 
เมตร หนา 0.10 เมตร หรือคิดเป็นพื้นที่ปริมาณงานไม่น้อยกว่า 1,500 ตารางเมตร 
(รายละเอยีดตามแบบที่ อบต.กฤษณาก าหนด)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2561 - 2565)  หน้า 47  ขอ้ 5

9) โครงการก่อสร้างถนนดนิภายในหมู่บ้านซับกระจาย  หมู่ที่  11  ซอยไร่นายล าใย
         กอ่สร้างถนนดิน ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 250 เมตร หนา 0.20 เมตร  พร้อมเกรดปรับ
เกล่ียให้เรียบร้อย 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2561 - 2565)  หน้า 78  ขอ้ 29

6) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ภายในหมู่บ้านซับใต ้ หมู่ที่  7 
(ซอยบ้านนางละอองดาวถึงบ้านนายค าปัน)
       กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 70 เมตร หนา 0.15 เมตร 
ปริมาตรกอ่สร้างไม่น้อยกว่า 297 ตร.ม. พร้อมทางเชื่อมและวางท่อระบายน้ า  ขนาด  0.30  
เมตร  จ านวน  24  ท่อน
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2561 - 2565)  หน้า 68 ขอ้ 27

7) โครงการขยายท่อลอดเหลี่ยมถนนสายบ้านปางละกอ  หมู่ที่ 1 - บ้านห้วยเกต ุหมู่ที่ 9

        กอ่สร้างท่อลอดเหล่ียมระบายน้ า ขนาดกว้าง 1.80x1.80 เมตร จ านวน  3  ชอ่ง  ขนาด
กว้างขา้งละ 3 เมตร จ านวน  2  ด้าน  พร้อมก าแพงปากท่อ  จ านวน  2  ด้าน 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2561 - 2565)  หน้า 95  ขอ้ 74

8) โครงการก่อสร้างลานกีฬาเอนกประสงค์บ้านดอนหัวมนั  หมู่ที่  10

10) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ภายในหมู่บ้านคลองนาด ี หมู่ที่  12 (ซอย
บ้านนางประดษิฐ์ถึงบ้านนางสายนัต์)
       กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 150 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือคิดเป็นพื้นที่ปริมาตรกอ่สร้างไม่น้อยกว่า 600 ตร.ม. พร้อมทางเชื่อมและงานไหล่ทางหิน
คลุก  กว้างเฉล่ีย  0.30-0.50  เมตร  จ านวน  2  ขา้ง(รายละเอยีดตามแบบที่ อบต.กฤษณา
ก าหนด)
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2561 - 2565)  หน้า 61 ขอ้ 4



รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

แผนงานการเกษตร

งานสง่เสริมการเกษตร 115,000

115,000ค่าใชส้อย

2) โครงการป้องกันการพังทลายของหน้าดนิดว้ยการปลกูหญา้แฝก 5,000

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏบิัตริาชการที่ไมเ่ขา้ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ
1) โครงการปลกูป่า 10,000

4) โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ สมเดจ็พระเทพรัตนราชสดุาฯ
 สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.)

- เป็นไปตามแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)หน้า 49  ขอ้ 7

3) โครงการสง่เสริมเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รับการ
ฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รับการ
ฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

- เป็นไปตามแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)หน้า 49  ขอ้ 6

      เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการด าเนินโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอนัเนื่องมาจาก
พระราชด าริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกมุารี (อพ.สธ.) องค์การบริหาร
ส่วนต าบลกฤษณา ประจ าปีงบประมาณ 2563

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/ว 164  ลว. 
26 มกราคม 2558,  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0891.4/ว 1470  ลว. 
24 กรกฎาคม 2560  และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.6/ว 1425  ลว. 4 เมษายน  2562

      เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการด าเนินงานตามโครงการปูองกนัการพังทลายของหน้าดินด้วย
การปลูกหญ้าแฝก

30,000

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รับการ
ฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

20,000

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)   หน้า 49  ขอ้ 4

    เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยการด าเนินตามโครงการส่งเสริมเศรษฐกจิพอเพียงตามแนวพระราชด าริ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รับการ
ฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557,  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0891.4/ว 1659 ลว.24 สิงหาคม 2553  และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0161.3/ว 1953 ลว.17 พฤษภาคม 2562

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 46 ขอ้ 7

งบด าเนินงาน 115,000

     เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการด าเนินงานตามโครงการปลูกปุา 



จ านวน บาท

รวม 1,905,600 บาท
รวม 1,885,600 บาท
รวม 635,600 บาท

จ านวน 585,600 บาท

จ านวน 50,000 บาท

รวม 650,000 บาท
จ านวน 50,000 บาท

จ านวน 100,000 บาท

ค่าวสัดุ

วสัดไุฟฟ้าและวทิยุ

        เพื่อจา่ยเปน็ค่าอะไหล่วัสดุไฟฟาูและวิทยุ เชน่ ฟวิส์, สายไฟฟาู, ปล๊ัก, สวิทไฟฟาู,  หลอด
ไฟฟาู, หลอดวิทยแุละชิ้นส่วนในอปุกรณ์ไฟฟาู, ระบบอตัโนมติัต่างๆ,  มฟูวิ่งคอยส์, คอนเดนเซอร์
, เบรกเกอร์, แมกเนติก, โอเวอร์โหลด ฯลฯ เปน็ต้น ส าหรับใชง้านในกจิการน้ าประปาของ อบต.
กฤษณา 

วสัดเุชื้อเพลงิและหลอ่ลื่น

        เพื่อจา่ยเปน็ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืนในงานสูบน้ าในกจิการประปา  สูบเกบ็กกัน้ าไว้ใช้
ผลิตน้ าประปา  และสูบน้ าเมื่อเกดิภยัแล้ง  ขาดแคลนน้ าดิบเพื่อน ามาผลิตน้ าประปา 

งบด าเนินงาน
ค่าใชส้อย
รายจา่ยเพ่ือใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ

          1) ค่าจา้งเหมาแรงงานดูแลรักษาระบบประปา 

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม

         เพื่อจา่ยเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภณัฑ์ต่างๆ ในกจิการประปา ของ
องค์การบริหารส่วนต าบล 

5) โครงการอนุรักษ์พืชสมนุไพรในท้องถ่ิน 30,000

    เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยการด าเนินตามโครงการอนุรักษ์พืชสมุนไพรในท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและการเขา้รับการ
ฝึกอบรมของเจา้หน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และ หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่ มท 081064/ว 1425 ลว.4 เมษายน 2562

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี(พ.ศ. 2561-2564) หน้า 49 ขอ้ 7

          เพื่อจา่ยเป็นค่าจา้งเหมาแรงงานราษฎรผู้มีความรู้ในการปฏบิัติงาน เกี่ยวกบัการ
ผลิตน้ าประปา ดูแลรักษาระบบประปาในความรับผิดชอบของ อบต.และงานอื่นๆ ที่ได้รับ
มอบหมาย

แผนงานการพาณชิย์

งานกิจการประปา



จ านวน 500,000 บาท

รวม 600,000 บาท
จ านวน 600,000 บาท

รวม 20,000 บาท
รวม 20,000 บาท

จ านวน 20,000 บาท

รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

เงินสมทบกองทุนประกันสงัคม 86,500
     เพื่อจา่ยเป็นเงินสมทบกองทุนประกนัสังคมของพนักงานจา้ง  ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลกฤษณา 

งบกลาง 10,316,570
งบกลาง 10,316,570

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกนัสังคม พ.ศ. 2533  และหนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท., 
และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว9 ลว 22 ม.ค. 2557

เงินสมทบกองทุนทดแทน 4,000
     เพื่อจา่ยเป็นเงินสมทบกองทุนทดแทน  ขององค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกนัสังคม พ.ศ. 2533  และหนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท., 
และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว9 ลว 22 ม.ค. 2557 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น  ที่  มท  0808.2/ว4172  ลว.24 ธันวาคม 2561

ครุภณัฑ์การเกษตร
1) เครื่องสบูน้ าบาดาลประปา

งบกลาง 10,316,570

          เพื่อจดัซ้ือเคร่ืองเคร่ืองสูบน้ าบาดาลประปา  บ้านดอนหัวมัน  จ านวน  1  เคร่ือง
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า 102 ขอ้ 74

          1) วัสดุอปุกรณ์ประปา เพื่อจา่ยเปน็ค่าจดัซ้ือวัสดุอปุกรณ์ที่ใชใ้นกจิการประปาแบง่เปน็ 
วัสดุอปุกรณ์ส้ินเปลือง ได้แก่ ทอ่พวีีซี, ทอ่เหล็ก, ขอ้ต่อต่างๆ, เทปพนัเกลียว,กอ๊กน้ า, มเิตอร์น้ า 
ฯลฯ เปน็ต้น วัสดุอปุกรณ์ที่คงทน ได้แก่ เคร่ืองมอืต่างๆ เชน่ ประแจคอมา้, คีมล็อค, ประแจเล่ือน
, กญุแจปากตาย, กญุแจแหวน, ไขควงปากแบน, ไขควงปากแฉก, ปากกาจบัทอ่, เล่ือยตัดเหล็ก 
ฯลฯ เปน็ต้น ส าหรับใชใ้นงานกจิการประปาขององค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา 
          2) วัสดุเคมภีณัฑ์ เพื่อจา่ยเปน็ค่าจดัซ้ือวัสดุเคมภีณัฑ์ที่ใชใ้นกจิการประปา
องค์การบริการส่วนต าบล อาท ิค่าสารส้ม, คลอรีน, ปนูขาว, และสารเคม ีที่ใชใ้นการท าใหน้้ า
สะอาด เพื่อปรับปรุงน้ า เพื่อบ าบดัน้ าเสีย ฯลฯ เปน็ต้น  ส าหรับใชใ้นกจิการประปาขององค์การ
บริหารส่วนต าบลกฤษณา 
          3) วัสดุสารกรองน้ า เพื่อจา่ยเปน็ค่าจดัซ้ือวัสดุสารกรองน้ า เชน่ กรวด, หนิทราย, 
คาร์บอน ฯลฯ เปน็ต้น ส าหรับใชใ้นงานกจิการประปาขององค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา

ค่าสาธารณปูโภค

ค่าไฟฟ้า

          เพื่อจา่ยเปน็ค่าไฟฟาูส าหรับการด าเนนิงานกจิการประปา องค์การบริหารส่วนต าบล
กฤษณา 

งบลงทุน
ค่าครุภณัฑ์

งบกลาง

วสัดอ่ืุน



จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยเพื่อชว่ยเหลือประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560  และที่แกไ้ขเพิ่มเติมถงึ(ฉบับที่  2)
 พ.ศ.2561

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)  หน้า  44  ขอ้ 3

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยเพื่อชว่ยเหลือประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560  และที่แกไ้ขเพิ่มเติมถงึ(ฉบับที่  2)
 พ.ศ.2561

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)  หน้า 44 ขอ้ 4

      เพื่อรองรับการสงเคราะห์เบี้ยยงัชพีผู้ปุวยเอดส์ ให้แกผู้่ปุวยเอดส์ที่แพทยไ์ด้รับรองและ
ท าการวินิจฉยัแล้ว และมีความเป็นอยู่ยากจน หรือถกูทอดทิ้งขาดผู้อปุการะดูแล ไม่
สามารถประกอบอาชพีเล้ียงตนเองได้

เบี้ยยงัชพีคนพิการ 1,824,000
      เพื่อรองรับการจดัสวัสดิการเบี้ยความพิการให้แกค่นพิการที่มีสิทธิตามหลักเกณฑ์ที่
ก าหนดที่ได้แสดงความจ านงโดยการขอขึ้นทะเบีบนเพื่อขอรับเบี้ยความพิการไว้กบัองค์การ
บริหารส่วนต าบลกฤษณา

ส ารองจ่าย 497,385
       เพื่อจา่ยเป็นกรณีจ าเป็นเร่งด่วน เมื่อเกดิกรณีฉกุเฉนิเกี่ยวกบัอบุัติเหตุและสาธารณภยั
ต่าง ๆ 

เบี้ยยงัชพีผู้ป่วยเอดส์ 90,000

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยเพื่อชว่ยเหลือประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560  และที่แกไ้ขเพิ่มเติมถงึ(ฉบับที่  2)
  พ.ศ.2561

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใชจ้า่ยเพื่อชว่ยเหลือประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560  และที่แกไ้ขเพิ่มเติมถงึ(ฉบับที่  2)
 พ.ศ.2561

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 44 ขอ้ 1

เบี้ยยงัชพีผู้สงูอายุ 7,274,400
      เพื่อรองรับการจดัสวัสดิการให้แกผู้่สูงอายทุี่มีอายะครบ 60 ปี บริบูรณ์ขึ้นไป ที่มี
คุณสมบัติครบถว้นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจา่ยเบี้ยยงัชพี
ผู้สูงอายขุององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2552 และได้ขึ้นทะเบีบนขอรับเงินเบี้ยยงัชพี
ไว้กบัองค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา



จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

- เป็นไปตามหนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการส่วนท้องถิ่น ที่ มท 
0808.5/ว 29 ลว.12 กรกฎาคม 2560,  หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ขา้ราชการส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 30 ลว.12 กรกฎาคม 2560,  หนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น  ที่  มท 0805.5/ว 3466  ลว.  29  ตุลาคม  พ.ศ.2561  และหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่  มท  0808.5/ว2305  ลว.  26  กรกฎาคม  พ.ศ. 2561

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกนัสุขภาพแห่งชาติ เร่ือง การก าหนด
หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด าเนินงานและบริหารจดัการ
กองทุนหลักประกนัสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ.2557 และที่แกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบับที่
 2) พ.ศ. 2559  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการต้ังงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  เพื่อสมทบกองทุน  พ.ศ. 2561

เงินชว่ยเหลอืการศึกษาบุตรผู้รับบ านาญ 4,200
        เพื่อเป็นเงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรผู้รับบ านาญ  ขององค์การบริหารส่วนต าบล
กฤษณา

รายจ่ายตามขอ้ผูกพัน

- เป็นไปตามหนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการส่วนท้องถิ่น ที่ มท 
0808.5/ว 29 ลว.12 กรกฎาคม 2560,  หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ขา้ราชการส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 30 ลว.12 กรกฎาคม 2560,  หนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น  ที่  มท 0805.5/ว 3466  ลว.  29  ตุลาคม  พ.ศ.2561  และหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่  มท  0808.5/ว2305  ลว.  26  กรกฎาคม  พ.ศ. 2561

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการสว่นท้องถ่ิน (กบท.) 217,845
        เพื่อเป็นเงินสมทบเขา้กองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการส่วนท้องถิ่นโดยต้ังเพื่อเป็น
เงินส าหรับในการชว่ยเหลือ เป็นบ าเหน็จบ านาญแกข่า้ราชการส่วนท้องถิ่นค านวณในอตัรา  
1%  ของประมาณการรายรับ

- เป็นไปตามหนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการส่วนท้องถิ่น ที่ มท 
0808.5/ว 29 ลว.12 กรกฎาคม 2560,  หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ขา้ราชการส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 30 ลว.12 กรกฎาคม 2560,  หนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น  ที่  มท 0805.5/ว 3466  ลว.  29  ตุลาคม  พ.ศ.2561  และหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่  มท  0808.5/ว2305  ลว.  26  กรกฎาคม  พ.ศ. 2561

        เพื่อจา่ยเป็นเงินสนับสนุนส าหรับสมทบกองทุนระบบหลักประกนัสุขภาพ (สปสช.) 
ระดับท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา ประจ าปีงบประมาณ 2563

เงินชว่ยค่าครองชพีผู้รับบ านาญ(ชคบ.) 5,400
        เพื่อเป็นเงินชว่ยค่าครองชพีผู้รับบ านาญ(ชคบ.)  ขององค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา

312,840      เงินสนับสนุนส าหรับสมทบกองทุนระบบหลักประกนัสุขภาพ (สปสช.) ระดับท้องถิ่น 






































