
รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

1,800,000

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรกึษานายกองค์การบรหิารส่วนต าบล
        เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน ให้กับเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล   

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

เงินค่าตอบแทนอ่ืน 72,000

       เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา, รอง
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา, สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา
       

         เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล

ประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

องค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา  อ าเภอสีค้ิว   จังหวัดนครราชสีมา

   ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 45,546,600 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเปน็

72,000

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 35,100

แผนงานบรหิารงานทั่วไป

งานบรหิารทั่วไป 11,566,700

         เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งให้กับนายกองค์การบริหารส่วนต าบล   และ
ต าแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 2 คน

         เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพเิศษ ให้กับนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และต าแหน่ง
รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 2 คน

เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 35,100

เงินเดือนนายก/รองนายก 428,400

งบบคุลากร 7,566,600
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,442,600

        เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือนให้แก่นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  และรองนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล  2 คน 



รวม บาท
จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลว. 30 ธนัวาคม 
2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินประจ าต าแหน่ง 168,000

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงาน 106,000

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  สังกัดส านักงาน
ปลัด จ านวน  12  อัตรา  ได้แก่
1. ปลัดองค์กการบริหารส่วนต าบล  จ านวน  1  อัตรา
2. รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน  1  อัตรา
3. นักวชิาการตรวจสอบภายใน จ านวน  1  อัตรา
4. หัวหน้าส านักปลัด  จ านวน  1  อัตรา
5. นักพฒันาชุมชน  จ านวน  1  อัตรา
6. นักทรัพยากรบุคคล  จ านวน  1  อัตรา
7. นักจัดการงานทั่วไป  จ านวน  1  อัตรา
8. นักวชิาการสาธารณสุข  จ านวน  1  อัตรา
9. นักวเิคราะห์นโยบายและแผน  จ านวน  1  อัตรา
10.   นักวชิาการเกษตร  จ านวน  1  อัตรา
11.   เจ้าพนักงานปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย  จ านวน  1  อัตรา
12.   เจ้าพนักงานธรุการ  จ านวน  1  อัตรา

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ที่
ควรได้รับตามระเบียบ และเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว และเงินเพิ่มต่างๆ ให้แก่พนักงานส่วน
ต าบล      

        เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง นักบริหารงาน อบต. และนักบริหารงานทั่วไป 

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลว. 30 ธนัวาคม 
2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลว. 30 ธนัวาคม 
2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 5,124,000
เงินเดือนพนักงาน 4,280,000



จ านวน บาท

จ านวน บาท

รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 500,000

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลว. 30 ธนัวาคม 
2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

3,226,200

70,000

งบด าเนินงาน

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3675 ลว. 6 กรกฎาคม 2561

-   เป็นไปตามหนังสือกระทรวงการคลัง  ด่วนที่สุด  ที่ กค 0402.5/ว85  ลว.  6  กันยายน  
2561  เร่ือง  หลักเกณฑ์การเบิกค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ

3) ค่าตอบแทนคณะกรรมการการเลือกต้ัง  ต้ังไว ้ จ านวน  100,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนคณะกรรมการการเลือกต้ัง 

660,000
310,000

        เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 4 อัตรา
  พนักงานจ้างตามภารกิจ  จ านวน  2  อัตรา ดังนี้
          1. พนักงานขับรถยนต์  จ านวน  2  อัตรา
 พนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน  2  อัตรา ดังนี้
          1. คนงานทั่วไป(แม่บ้าน)  จ านวน  1  อัตรา
          2. พนักงานขับรถ  จ านวน  1  อัตรา

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  พนักงานจ้างตามภารกิจ  และพนักงานจ้าง
ทั่วไป จ านวน 4 อัตรา

1) เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพเิศษ ต้ังไว ้จ านวน 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพเิศษให้แก่ พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง 
         

2) ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารงานพสัดุ
 ต้ังไว ้ จ านวน  200,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ
ผู้รับผิดชอบการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารงานพสัดุ

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลว. 30 ธนัวาคม 
2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณี
พเิศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวลัประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557

ค่าตอบแทน

เงินเพ่ิมต่าง ๆ  ของพนักงานจ้าง

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน



จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

รวม บาท

จ านวน 200,000   บาท

จ านวน บาท

จ านวน 350,400   บาท

ค่าเช่าบา้น

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง วา่ด้วย การเบิกจ่ายเงินสวสัดิการเกี่ยวกับการศึกษา
ของบุตร พ.ศ.2560

          เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบลที่มีสิทธไิด้รับตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าเช่าบ้านข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติม

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วย ค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559

         เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบลและ
พนักงานจ้าง

ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 30,000

260,000

        เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลและผู้มีสิทธไิด้รับ 
ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร 60,000

- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา  เงินสวสัดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร  พ.ศ. 2562

ค่าใช้สอย 1,685,200

     116,800

       ค่าจ้างเหมาบรกิาร  
      เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร, ค่าเยบ็หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
, ค่าซักฟอก, ค่าก าจัดส่ิงปฏิกูล, ค่าระวางบรรทุก, ค่าเช่าทรัพยสิ์น, ค่าโฆษณาและเผยแพร่
(รายจ่ายเกี่ยวกับโฆษณาและเผยแพร่ข่าวสารทางวทิยกุระจายเสียง โรงมหรสพ หรือ
ส่ิงพมิพต่์าง), ค่าบริการรับใช,้ ค่าเบี้ยประกัน, ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพพิากษา, 
ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ, ค่าติดต้ังระบบหรือซ่อมไฟฟาู,  ค่าติดต้ังโทรศัพท,์ ค่าบริการเช่า
พื้นที่อินเตอร์เน็ตส าหรับเวปไซต์ อบต, ค่าจ้างเหมาท าปูายประชาสัมพนัธ ์ฯลฯ

         'เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมายามรักษาความปลอดภัย ที่ท าการองค์การบริหารส่วน
ต าบลกฤษณา เฝูาระวงั และแจ้งเตือนภัย กรณีเกิดเหตุร้ายเหตุฉุกเฉินต่าง ๆ และ
ปฏิบัติงานอื่นตามที่ผู้บริหารมอบหมาย

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบรกิาร

        ค่าจ้างเหมายามรกัษาความปลอดภัย องค์การบรหิารส่วนต าบลกฤษณา  
        

      ค่าจ้างแรงงานทั่วไป   

       เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างแรงงานทั่วไป เพื่อปฏิบัติงานให้การช่วยเหลือภารกิจหรือกิจกรรม
ต่าง ๆ ของส านักงานปลัด



จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3675 ลว. 6 กรกฎาคม 2561
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท 0808.2/ว 1705 ลว. 20 มีนาคม
 2563

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)  หน้า 36 ข้อ 1

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบตัิราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม สัมมนา และค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร

200,000

       เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม สัมมนา และค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  เช่น ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พกั 
ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทาง ด่วนพเิศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน
 ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายที่จ าเป็นในการเดินทางไปราชการ อบรมสัมมนา 
ของพนักงานส่วนต าบล, พนักงานจ้าง, คณะผู้บริหาร, สมาชิกสภา ฯ, ผู้ที่ได้รับค าส่ังให้ไป
ปฏิบัติราชการของ อบต.กฤษณา 

180,000

       เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาพวงมาลัย, ช่อดอกไม,้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา 
ในการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ของ อบต.กฤษณา 

    ค่าพวงมาลัย , ช่อดอกไม้ , กระเช้าดอกไม้และพวงมาลา 3,000

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง นายก อบต. และสมาชิกสภา อบต. และการ
เลือกต้ังอื่นๆ ทุกระดับ ประชาสัมพนัธก์ารรณรงค์หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนให้
ทราบถึงสิทธแิละหน้าที่  และการมีส่วนร่วมทางการเมืองในการเลือกต้ังสภาผู้แทนราษฎร
หรือสมาชิกวฒิุสภา 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

รายจ่ายเก่ียวกับการรบัรองและพิธีการ 45,000
        เพื่อจ่ายเป็นค่าเล้ียงรับรอง และพธิกีารขององค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา 
ตลอดจนกิจกรรมอื่นๆ เกี่ยวกับพธิสี าคัญที่ต้องปฏิบัติตามนโยบาย ดังนี้
          1) ค่ารับรอง  ต้ังไว ้ จ านวน  40,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองหรือเล้ียง
รับรองของ อบต.กฤษณา เช่น เล้ียงรับรองการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบล, เล้ียง
รับรองการประชุมคณะกรรมการที ่อบต.กฤษณา แต่งต้ังเพื่อช่วยเหลือการปฏิบัติราชการ
ของ อบต.กฤษณา เป็นต้น
          2) ค่ารับรองข้าราชการหรือหน่วยงานราชการ ต้ังไว ้ จ านวน 5,000 บาท  เพื่อจ่าย
เป็นค่าเล้ียงรับรองข้าราชการหรือหน่วยงานราชการอื่นที่มาตรวจเยีย่ม  ตรวจแนะน า 
ตรวจประเมินการปฏิบัติงาน  

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง
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- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)  หน้า 36  ข้อ  3

      เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมให้คัดแยกขยะมูลฝอยและก าจัดขยะ ภายใน
ต าบลกฤษณา  

โครงการส่งเสรมิสนับสนุนให้คัดแยกขยะมูลฝอยและก าจัดขยะภายในต าบลกฤษณา 20,000

       เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดอบรม  ประชุมสัมมนาและศึกษาดูงานของ
คณะผู้บริหาร  ส.อบต.  พนักงาน  ลูกจ้าง  และผู้น าชุมชน  

โครงการรงัวัดและปกัแนวเขตที่ดิน เพ่ือแสดงแนวเขตที่ดินของรฐัในเขตพ้ืนที่  อบต.กฤษณา 50,000

      เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย โครงการรังวดัและปักแนวเขตที่ดิน  เพื่อแสดงแนวเขตที่ดินของรัฐใน
เขตพื้นที่  อบต.กฤษณา

โครงการจัดอบรมประชุมสัมมนาและศึกษาดูงานของคณะผู้บรหิาร  ส.อบต.  พนักงาน 
ลูกจ้าง และผู้น าชุมชน

300,000

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3675 ลว. 6 กรกฎาคม 2561

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)  หน้า 40 ข้อ 28

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
บ้านเมือง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560 
 - ประกาศกระทรวงมหาดไทย เร่ืองการจัดการขยะมูลฝอย พ.ศ. 2560 ลว.18 ตุลาคม 2560
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 0263 ลว. 16 มกราคม 2561
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 627 ลว. 7 มีนาคม 
2561  
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.3/ว 1570 ลว. 17 
เมษายน 2562
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด  ที่  มท  0802.0/ว 1187  ลว.16 
เมษายน  2563

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 53  ข้อ 4

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 36 ข้อ 5

โครงการ  อบต.กฤษณาเคลื่อนที่บรกิารประชาชนและพบปะผู้น าชุมชน 20,000

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

       เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ อบต.กฤษณาเคล่ือนที่บริการประชาชนและพบปะ
ผู้น าชุมชน
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          เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา  ทั้งค่าส่ิงของและค่าแรงงานซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพยสิ์น เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ     

ค่าบ ารงุรกัษาและซ่อมแซม 100,000

โครงการจัดอบรมให้ความรูป้ระชาชนเก่ียวกับประชาธิปไตยและการมีส่วนรว่มของ
ประชาชน

20,000

โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จรยิธรรม แก่ผู้บรหิาร สมาชิกสภา และพนักงานองค์การ
บรหิารส่วนต าบลกฤษณา

       เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม แก่ผู้บริหาร สมาชิก
สภา และพนักงานองค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา ประจ าปีงบประมาณ 2564  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า  38 ข้อ 19

       เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการจัดอบรมให้ความรู้ประชาชนเกี่ยวกับ
ประชาธปิไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน   

โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบตัิการจิตอาสาภัยพิบตัิ ประจ าองค์การบรหิารส่วนต าบลกฤษณา 
ประจ าปงีบประมาณ 2564

50,000

     เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพบิัติ ประจ า
องค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา ประจ าปีงบประมาณ 2564

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่  มท  0229/ว7367  ลว. 4  ธนัวาคม  พ.ศ.
2562
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด  ที่  มท  0808.2/ว 440  ลว. 13  
กุมภาพนัธ ์พ.ศ.2563

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1 หน้า  110 ข้อ 1

โครงการอบรมให้ความรูเ้บื้องต้นในการปอ้งกันและระงับไฟปา่แก่ชุมชน หมู่ 1- หมู่ 12 20,000
     เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรมให้ความรู้เบื้องต้นในการปูองกันและระงับ
ไฟปุาแก่ชุมชน  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  หน้า  53 ข้อ 1

-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 38 ข้อ  18

10,000
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550,000
วัสดุส านักงาน 100,000

          เพื่อเป็นค่าวสัดุส้ินเปลืองต่าง ๆ  ที่จ าเป็นต้องใช้ในส านักงาน  เช่น  กระดาษ, แฟมู
, เคร่ืองเขียนต่าง ๆ , แบบพมิพต่์าง ๆ , สมุด, ไม้บรรทัด, พระบรมฉายาลักษณ์,   แผงปิด
ประกาศ, แผ่นปูายชื่อส านักงานหรือหน่วยงาน,  แผ่นปูายจราจรหรือแผ่นปูายต่าง ๆ , 
พระพทุธรูป, พระบรมรูปจ าลอง, แผงกั้นห้อง ฯลฯ  

ค่าวัสดุ

วัสดุก่อสรา้ง 40,000
          เพื่อเป็นค่าอุปกรณ์ก่อสร้าง  เช่น  ไม้ต่าง ๆ,  ปูนซีเมนต์,  ปูนขาว,  อิฐ,  กระเบื้อง
,  สังกะสี,  ฆ้อน,  ตะปู,  คีม,  จอบ,  เสียม,  มีด,  ขวาน,  ตะไบ,  เล่ือย,      ท่อต่าง ๆ 
ฯลฯ 

วัสดุงานบา้นงานครวั 30,000
          เพื่อเป็นค่าวสัดุใช้ในงานบ้านงานครัว  เช่น แปรง , ไม้กวาด,  เข่ง, ถ้วย, ชาม, 
ช้อนส้อม,  แก้วน้ า,  จานรอง,  จาน,  ถาด,  กระติกน้ าร้อน,  กระติกน้ าแข็ง,  น้ าจืดที่ ซ้ือ
จากเอกชน,  ผ้าปูโต๊ะ,  น้ าด่ืมส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน  ฯลฯ 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 10,000
          เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเกี่ยวกับงานไฟฟาู เคร่ืองใช้ไฟฟาู เช่น ฟวิส์, เทปพนัสายไฟ, 
สายไฟฟาู, ปล๊ักไฟฟาู, สวติซ์ไฟฟาู, หลอดไฟฟาู, หลอดวทิย ุฯลฯ 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 40,000
          เพื่อเป็นค่าวสัดุอุปกรณ์ยานพาหนะขนส่ง  เช่น  แบตเตอร่ี,  ยางนอก,  ยางใน,   
สายไมล์,  เพลา,  ตลับลูกปืน,  น้ ามันเบรก,  อานจักรยานยนต์,  หัวเทียน,  ไขควง   และ
วสัดุต่าง ๆ  ฯลฯ 

5,000
          เพื่อเป็นค่าวสัดุที่ใช้ในการโฆษณาและเผยแพร่ เช่น พู่กัน, สี, ผ้าส าหรับ เขียนปูาย,
 ปูายต่าง ๆ , เมมโมร่ีการ์ด, รูปสีหรือขาวด าที่ได้จากการล้าง อัด ขยาย   ฯลฯ  

วัสดุการเกษตร 20,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่

          เพื่อเป็นค่าวสัดุการเกษตร เช่น  สารเคมีปูองกันและก าจัด, อาหารสัตว,์ พนัธุพ์ชื,  
ปุ๋ย,  พนัธุสั์ตวป์ีกและสัตวน์้ า,  น้ าเชื้อพนัธุสั์ตว์,  วสัดุเพาะช า,  อุปกรณ์การขยายพนัธุพ์ชื
,  ผ้าใบหรือผ้าพลาสติก,  หน้ากากปูองกัน,  สปริงเกลอร์,  จอบหมุน,   จานพรวน,  ผานไถ
, กระทะ, เคร่ืองดักแมลง ฯลฯ      

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 255,000
          เพื่อเป็นค่าจัดซ้ือน้ ามันดีเซล,  น้ ามันเบนซิน, น้ ามันเคร่ือง,  น้ ามันเกียร์, น้ ามัน
เฟอืงท้าย ฯลฯ ส าหรับ รถยนต์ ,จักรยานยนต์ส่วนกลาง  และส าหรับเคร่ืองตัดหญ้า  
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ครภุัณฑ์ส านักงาน
เครือ่งปรบัอากาศ แบบตั้งพ้ืนหรอืแบบแขวน (ระบบ Inverter) ขนาด 13,000 บทีียู 30,100

เพื่อจัดเคร่ืองปรับอากาศ แบบต้ังพื้นหรือแบบแขวน (ระบบ Inverter) ขนาด 13,000 บีทียู
 จ านวน 1 เคร่ือง

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 110 ข้อ 11

เครือ่งปรบัอากาศ แบบตั้งพ้ืนหรอืแบบแขวน (ระบบ Inverter) ขนาด 24,000 บทีียู 86,800
เพื่อจัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ แบบต้ังพื้นหรือแบบแขวน(ระบบ Inverter) ขนาด 24,000 บี
ทีย ูจ านวน 2 เคร่ือง

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) ปรับปรุง  เปล่ียนแปลง  คร้ังที่  3

ค่าไฟฟ้า

งบลงทุน 773,900

ค่าบรกิารไปรษณยี์ 1,000

ค่าสาธารณปูโภค 331,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 50,000

          เพื่อเป็นค่าวสัดุคอมพวิเตอร์  เช่น  อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette,  Floppy 
Disk, Removable Disk, Compact  Disc,  Digital Video Disc,  Flash Drive)     เทป
บันทึกข้อมูล, หัวพมิพห์รือแถบพมิพส์ าหรับเคร่ืองคอมพวิเตอร์, ตลับผงหมึกส าหรับ
เคร่ืองพมิพแ์บบเลเซอร์, แผ่นกรองแสง, สายเคเบิล, แปูนพมิพ,์ เมนบอร์ด, เมมโมร่ีชิบ 
เช่น RAM, คัตชีทฟดีเตอร์, เมาส์, พรินเตอร์สวติชิ่งบ๊อกซ์, เคร่ืองกระจายสัญญาณ   
(Hub), แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์(Card), เคร่ืองอ่านและบันทึกข้อมูลต่าง ๆ (เช่น แบบ
ฮาร์ดดิสเกตต์  แบบฮาร์ดดิสต์  แบบซีดีรอม  แบบออพติคอล เป็นต้น),  โปรแกรม
คอมพวิเตอร์หรือซอฟต์แวร์ที่มีราคาหน่วยหนึ่งไม่เกิน  20,000  บาท ฯลฯ  

260,000
          เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟาู  ส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา    และ
ห้องประชุมหรือกิจกรรมต่างๆ  ฯลฯ     
     

         เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย,์ ค่าธนาณัติ และค่าจัดซ้ือดวงตราไปรษณียากรต่าง ๆฯลฯ   

ค่าบรกิารสื่อสารและโทรคมนาคม 70,000
         เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการพฒันาเดินระบบสารสนเทศ และการส่ือสาร  การใช้
ระบบอินเตอร์เน็ต  ค่าธรรมเนียมการใช้บริการโทรคมนาคม  เป็นต้น ฯลฯ

ค่าครภุัณฑ์ 173,900

ครภุัณฑ์งานบา้นงานครวั
ตู้กดน้ ารอ้น-น้ าเย็น 7,000

เพื่อจัดซ้ือตู้กดน้ าร้อน-น้ าเยน็ ส าหรับใช้บริการประชาชนที่มาติดต่อราชการ  อบต.กฤษณา  

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) ปรับปรุง  เปล่ียนแปลง  คร้ังที่  3



จ านวน บาท

รวม 600,000 บาท

จ านวน บาท

รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

       เพื่อจ่ายด าเนินการตามโครงการปรับปรุงต่อเติมอาคารศูนย ์ อปพร. และงาน
สาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) ปรับปรุง  เปล่ียนแปลง  คร้ังที่  3

โครงการปรบัปรงุต่อเติมอาคารศูนย์  อปพร. และงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 600,000

       เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ ่ ซ่ึงไม่รวมถึงค่า
ซ่อมบ ารุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง 

ค่าบ ารงุรกัษาและปรบัปรงุครภุัณฑ์

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสรา้ง
ค่าก่อสรา้งสิ่งสาธารณปูการ

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 179 ลว. 15  
มกราคม 2562
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 1921 ลว. 16  
พฤษภาคม 2562
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/ว 856 ลว. 12 มีนาคม 2563

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)  หน้า 37 ข้อ 17

- เป็นไปตามประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และ ก.อบต.เร่ือง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เง่ือนไข และวธิกีารก าหนดประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพเิศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวลัประจ าปีส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง พนักงานจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 36  ข้อ 6

ค่าใช้สอย 10,000

งานวางแผนสถิติและวิชาการ 30,000

50,000

ค่าจ้างการประเมินความพึงพอใจในการปฏิบตัิราชการ

รายจ่ายอ่ืน 20,000
รายจ่ายอ่ืน

20,000

งบรายจ่ายอ่ืน 20,000

      เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประชาคมหมู่บ้านและต าบลของ อบต.กฤษณา
         

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบตัิราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ
โครงการประชาคมหมู่บา้นและต าบล 10,000

งบด าเนินงาน 10,000

       เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างที่ปรึกษา  ตามค่าจ้างการประเมินความพงึพอใจในการปฏิบัติ
ราชการ  เพื่อประเมินความพงึพอใจจากประชาชนที่มารับบริการจาก  อบต. กฤษณา



รวม 3,016,900 บาท
รวม 2,546,300 บาท
รวม 2,546,300 บาท

จ านวน 1,859,000 บาท

จ านวน 42,000 บาท

จ านวน 612,000 บาท

จ านวน 33,300 บาท

งบบคุลากร

เงินประจ าต าแหน่ง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
          เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ  และพนักงานจ้างทั่วไป 
จ านวน 4 อัตรา ดังนี้
         พนักงานจ้างตามภารกิจ  จ านวน 3 อัตรา
              1.  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี  จ านวน  1  อัตรา
              2.  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้  จ านวน  1  อัตรา
              3.  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพสัดุ  จ านวน  1  อัตรา
         พนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน  1  อัตรา
             1.  พนักงานจดมาตรน้ า  จ านวน  1  อัตรา

          เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง นักบริหารงานคลัง ที่พงึได้รับ

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลว. 30 
ธนัวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินเพ่ิมต่าง ๆ  ของพนักงานจ้าง
          เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลว. 30 
ธนัวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

งานบรหิารงานคลัง

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลว. 30 
ธนัวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนพนักงาน

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  จ านวน 5 อัตรา  
ได้แก่
     1.  ผู้อ านวยการกองคลัง  จ านวน  1  อัตรา
     2.  นักวชิาการคลัง  จ านวน  1  อัตรา 
     3.  นักวชิาการจัดเก็บรายได้  จ านวน  1  อัตรา
     4.  นักวชิาการพสัดุ  จ านวน  1  อัตรา
     5.  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  จ านวน  1  อัตรา
    

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลว. 30 
ธนัวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น



รวม 402,000 บาท
รวม 136,000 บาท

จ านวน 10,000 บาท

จ านวน 10,000 บาท

จ านวน 96,000 บาท

จ านวน 20,000 บาท

รวม 171,000 บาท

จ านวน 20,000     บาท

         เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนต าบล
และพนักงานจ้าง 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559

ค่าเช่าบา้น
          เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานส่วนต าบลเที่มีสิทธไิด้รับตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าเช่าบ้านข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติม  
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วย ค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร
         เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลและผู้มีสิทธไิด้รับ 
ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

          เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพเิศษ  ให้แก่  พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น
กรณีพเิศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวลัประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557

ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง วา่ด้วย การเบิกจ่ายเงินสวสัดิการเกี่ยวกับการศึกษา
ของบุตร พ.ศ.2560

ค่าใช้สอย
รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบรกิาร

        ค่าจ้างเหมาบรกิาร                 

         เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร, ค่าเยบ็หนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ, ค่าระวางบรรทุก, ค่าเช่าทรัพยสิ์น, ค่าโฆษณาและเผยแพร่(รายจ่ายเกี่ยวกับ
โฆษณาและเผยแพร่ข่าวสารทางวทิย ุกระจายเสียง  โรงมหรสพหรือส่ิงพมิพต่์าง),  
ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่าง ,ๆ ค่าบริการรับใช,้  ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค า
พพิากษา,  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ,   ค่าติดต้ังระบบหรือซ่อมไฟฟาู,     ค่าติดต้ังโทรศัพท,์
 ค่าจ้างเหมาท าปูายประชาสัมพนัธ ์ฯลฯ



จ านวน 50,000 บาท

จ านวน 5,000 บาท

จ านวน 76,000 บาท

จ านวน 20,000 บาท

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบตัิราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม สัมมนา และค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร

     เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม สัมมนา และค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  เช่น ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พกั 
ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทาง ด่วนพเิศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน
 ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายที่จ าเป็นในการเดินทางไปราชการ อบรมสัมมนา 
ของพนักงานส่วนต าบล, พนักงานจ้าง   ผู้ที่ได้รับค าส่ังให้ไปปฏิบัติราชการของ อบต.
กฤษณา 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

โครงการพัฒนาและปรบัปรงุแผนที่ภาษีและทะเบยีนทรพัย์สิน
          เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพฒันาและปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิ์น ในเขต อบต.กฤษณา  

โครงการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่
          เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดเก็บภาษีเคล่ือนที ่ ค่าใช้จ่ายในการให้บริการ
จัดเก็บภาษีนอกสถานที ่ ค่าจัดท าปูายประชาสัมพนัธภ์าษี  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  เกี่ยวกับ
งานจัดเก็บรายได้ ฯลฯ  

ค่าบ ารงุรกัษาและซ่อมแซม

 -  เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) หน้า  36  ข้อ  4

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิ์นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2550 
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการด าเนินการตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและส่ิง
ปลูกสร้าง  2562 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.3/ว 485 ลว.29 ก.พ. 
2561
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.3/ว 107 ลว.8 ม.ค. 2561
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  36  ข้อ 2

          เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาทั้งค่าส่ิงของและค่าแรงงาน  ซ่อมแซม บ ารุงรักษา
ทรัพยสิ์น ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ                



รวม 90,000 บาท
จ านวน 30,000 บาท

จ านวน 5,000 บาท

จ านวน บาท

จ านวน 50,000 บาท

รวม 5,000 บาท
จ านวน 5,000 บาท

รวม 68,600 บาท
รวม 68,600 บาท

จ านวน 10,000 บาท

          เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือดวงตราไปรษณีย ์ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  เกี่ยวกับค่าไปรษณีย ์ฯลฯ      

งบลงทุน

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,000
          เพื่อเป็นค่าวสัดุที่ใช้ในการโฆษณาและเผยแพร่ เช่น พู่กัน, สี, ผ้าส าหรับ เขียนปูาย,
 ปูายต่าง ๆ , เมมโมร่ีการ์ด, รูปสีหรือขาวด าที่ได้จากการล้าง อัด ขยาย   ฯลฯ  

ค่าวัสดุ
วัสดุส านักงาน

          เพื่อเป็นค่าวสัดุส้ินเปลืองต่างๆ ที่จ าเป็นต้องใช้ในส านักงาน เช่น กระดาษ, แฟมู, 
เคร่ืองเขียนต่าง ๆ, แบบพมิพต่์าง ๆ, สมุด, ไม้บรรทัด, แผงปิดประกาศ, แผ่นปูายชื่อ
หน่วยงาน หรือแผ่นปูายต่าง ๆ, แผงกั้นห้อง ฯลฯ 

วัสดุงานบา้นงานครวั

          เพื่อเป็นค่าวสัดุใช้ในงานบ้านงานครัว เช่น แปรง, ไม้กวาด, เข่ง, ถ้วย, ชาม, จาน, 
ช้อนส้อม, แก้วน้ า, จานรอง, ถาด, กระติกน้ าร้อน, กระติกน้ าแข็ง, น้ าจืดที่ซ้ือจากเอกชน, 
ผ้าปูโต๊ะ, น้ าด่ืมบริการประชาชนใน สนง. ฯลฯ  

ค่าครภุัณฑ์
ครภุัณฑ์ส านักงาน

วัสดุคอมพิวเตอร์
          เพื่อเป็นค่าวสัดุคอมพวิเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล(Diskette, Floppy Disk, 
Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล
, หัวพมิพห์รือแถบพมิพส์ าหรับเคร่ืองคอมพวิเตอร์, ตลับผงหมึกส าหรับเคร่ืองพมิพแ์บบ
เลเซอร์, แผ่นกรองแสง, สายเคเบิล, แปูนพมิพ,์ เมนบอร์ด, เมมโมร่ีชิบ เช่น RAM, คัตชีทฟดี
เตอร์, เมาส์, พรินเตอร์สวติชิ่งบ๊อกซ์, เคร่ืองกระจายสัญญาณ(Hub), แผ่นวงจร
อิเล็กทรอนิกส์(Card), เคร่ืองอ่านและบันทึกข้อมูลต่าง ๆ (เช่น แบบฮาร์ดิสเกตต์ แบบ
ฮาร์ดดิสต์ แบบซีดีรอม แบบออพติคอล เป็นต้น), โปรแกรมคอมพวิเตอร์หรือซอฟต์แวร์    
ที่มีราคาหน่วยหนึ่งไม่เกิน 20,000 บาท ฯลฯ  

ค่าสาธารณปูโภค
ค่าบรกิารไปรษณยี์

ตู้เหล็กเก็บเอกสาร  แบบ  2  บาน
          เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสาร  แบบ 2  บาน  จ านวน  2  ตัว  
คุณสมบัติตามมาตราฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม(มอก.)
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)   หน้า  102 ข้อ  29



จ านวน 44,000 บาท

จ านวน 2,600 บาท

จ านวน 12,000 บาท

ครภุัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครือ่งคอมพิวเตอรแ์บบโน๊ตบคุ  จ านวน  2  เครือ่ง

 - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกวา่ 4 แกนหลัก (4 core) จ านวน 1 หน่วย 
โดยมีคุณลักษณะอยา่งใดอยา่งหนึ่ง หรือดีกวา่ ดังนี้
  1) ในกรณีที่มีหน่วยความจ า แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน 
ขนาดไม่น้อยกวา่ 4 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกวา่ 2.3 GHz และมี
หน่วย
ประมวลผลด้านกราฟกิ (Graphics Processing Unit) ไม่น้อยกวา่ 10 แกน หรือ
  2) ในกรณีที่มีหน่วยความจ า แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน 
ขนาดไม่น้อยกวา่ 6 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกวา่ 1.8 GHz และมี
เทคโนโลยเีพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง
- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา่ ขนาดไม่น้อยกวา่ 8 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกวา่ ขนาดความจุไม่น้อยกวา่ 1 TB หรือ ชนิด 
Solid State  Drive ขนาดความจุไม่น้อยกวา่ 250 GB จ านวน 1 หน่วย
- มีจอภาพรองรับความละเอียดไม่น้อยกวา่ 1,366 x 768 Pixel มีขนาดไม่น้อยกวา่ 12 นิ้ว
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา่ ไม่น้อยกวา่ 3 ช่อง
- มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จ านวนไม่น้อยกวา่ 1ช่อง
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือ
ดีกวา่ จ านวนไม่น้อยกวา่ 1 ช่อง
- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกวา่ Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) และ Bluetooth
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)ทบทวน  ปรับปรุง  เพิ่มเติม  คร้ังที่  3

เครือ่งพิมพ์เลเซอร ์หรอื  LED  ขาวด า(18 หน้า/นาท)ี
          เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองพมิพเ์ลเซอร์ หรือ  LED  ขาวด า
คุณลักษณะพื้นฐาน
- มีความละเอียดในการพมิพไ์ม่น้อยกวา่ 600x600 dpi
- มีความเร็วในการพมิพส์ าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกวา่ 18 หน้าต่อนาที (ppm)
- มีหน่วยความจ า (Memory) ขนาดไม่น้อยกวา่ 8 MB
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา่ จ านวนไม่น้อยกวา่ 1 ช่อง
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกวา่ 150 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565 ทบทวน ปรับปรุง เปล่ียนแปลง  คร้ังที่  3

เครือ่งส ารองไฟ
          เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟ  จ านวน  2  เคร่ือง
- มีก าลังไฟฟาูด้านนอกไม่น้อยกวา่ 1 kVA (600 Watts)
- สามารถส ารองไฟฟาูได้ไม่น้อยกวา่ 15 นาที
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)   หน้า  102 ข้อ  34



รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

รวม บาท

จ านวน 350,400   บาท

จ านวน บาท

- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายของ
อาสาสมัครในการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐

20,000

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบรกิาร

      ค่าจ้างแรงงานทั่วไป   

       เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างแรงงานทั่วไป เพื่อปฏิบัติงานให้การช่วยเหลือภารกิจหรือกิจกรรม
ต่าง ๆ ของงานปูองกันภัยฝุายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

งบด าเนินงาน

โครงการฝึกซ้อมแผนปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภัย
          เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการฝึกซ้อมแผนปูองกันและบรรเทา   
 สาธารณภัย ประจ าปี งบประมาณ 2564

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ   
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0820.3/ ว 4930 ลว. 4 
ธนัวาคม 2562
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ ว 1656 ลว. 8 
มิถุนายน  2563

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)  หน้า 88 ข้อ 6

ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

       เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ อปพร. ในการปฏิบัติงานให้แก่องค์การบริหารส่วน
ต าบลกฤษณา 

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบตัิราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

741,400
50,000
50,000

741,400

490,400

แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

งานปอ้งกันภัยฝ่ายพลเรอืนและระงับอัคคีภัย

ค่าใช้สอย



จ านวน บาท

จ านวน บาท

รวม บาท
จ านวน บาท

จ านวน 100,000 บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 88 ข้อ 7  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยกิจการอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน  
พ.ศ.2553

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)  หน้า 88  ข้อ 4

          เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวสัดุดับเพลิง เช่น ถังดับเพลิง, ลูกบอลดับเพลิง,  ไม้ตี
ไฟ, คราด ฯลฯ 

       เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวสัดุเคร่ืองแต่งกาย ชุดปฏิบัติงานให้อาสาสมัครปูองกันภัย      
ฝุายพลเรือน (อปพร.) 

วัสดุเครือ่งดับเพลิง

       เพื่อเป็นค่าวสัดุอุปกรณ์ยานพาหนะขนส่ง  เช่น  แบตเตอร่ี,  ยางนอก, ยางใน, สาย
ไมล์,  เพลา,  ตลับลูกปืน,  น้ ามันเบรก,  อานจักรยานยนต์,  หัวเทียน,  ไขควง, กระจกโค้ง
มน, กรวยจราจร และวสัดุต่างๆ ฯลฯ 

วัสดุเครือ่งแต่งกาย

ค่าวัสดุ 201,000
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 30,000

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายค่าวสัดุเคร่ืองแต่งกายของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560

20,000

51,000

วสัดเุชื้อเพลงิและหลอ่ลื่น

        เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืนในงานสูบน้ า  เพื่อชว่ยเหลือประชาชน  เมื่อ
ประสบปัญหาเกดิภยัแล้ง  ขาดแคลนน้ าอปุโภค  บริโภค  

โครงการจัดตั้ง อปพร. 80,000
      เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายการด าเนินโครงการจัดต้ัง อปพร.  

โครงการตั้งจุดบรกิารประชาชนเพ่ือปอ้งกันอุบตัิเหตุทางถนน 40,000
          เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการต้ังจุดบริการประชาชน  เพื่อปูองกัน
อุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม ่และเทศกาลสงกรานต์ ประจ าปีงบประมาณ 2564

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 661 ลว. 9
 มีนาคม 2561
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 1346 ลว. 29 
มีนาคม 2562  
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 1464  ลว. 5 
เมษายน  2562
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 1123  ลว. 9 
เมษายน  2563



รวม 3,665,500 บาท
รวม 2,930,500 บาท
รวม 2,930,500 บาท

จ านวน 2,346,500 บาท

จ านวน บาท

จ านวน 42,000 บาท

จ านวน 42,000 บาท

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงาน 10,000
         เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าตอบแทนรายเดือนที่ควรได้รับตามระเบียบ และเงินเพิ่มค่าครอง
ชีพชั่วคราว และเงินเพิ่มต่าง ๆ ให้แก่พนักงานส่วนต าบล      

   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนส าหรับพนักงานส่วนต าบล   
          1) ผู้อ านวยการกองการศึกษา  ศาสนา  และวฒันธรรม  จ านวน  1  อัตรา
          2) นักวชิาการศึกษา  จ านวน 1 อัตรา 
          3) เจ้าพนักงานธรุการ  จ านวน  1  อัตรา
          4) ครู จ านวน  4  อัตรา  
           
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลว. 30 
ธนัวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลว. 30 ธนัวาคม 
2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

งานบรหิารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา
งบบคุลากร

เงินเดือนพนักงาน
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

          เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง นักบริหารการศึกษา ที่พงึได้รับตามระเบียบ     
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลว. 30 
ธนัวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินวิทยฐานะ

เงินประจ าต าแหน่ง

แผนงานการศึกษา

          เพื่อจ่ายเป็นเงินวทิยฐานะช านาญการ  ที่พงึได้รับตามระเบียบ     

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่  มท 0809.4/ว 2070  ลว.  14 
กรกฎาคม  2563  เร่ือง  ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2564 เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก



จ านวน 430,000 บาท

จ านวน บาท

รวม 705,000 บาท
รวม 61,000 บาท

จ านวน 10,000 บาท

จ านวน 10,000 บาท

จ านวน 36,000 บาทค่าเช่าบา้น

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วย ค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลว.  30 
ธนัวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

60,000

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลว. 30 
ธนัวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น
กรณีพเิศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวลัประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

          เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนต าบล
และพนักงานจ้าง  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559

          เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบล 

ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ

          เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ, พนักงานจ้างทั่วไป จ านวน  
3  อัตรา พนักงานจ้างตามภารกิจ  จ านวน 3 อัตรา
         1.  ผู้ดูแลเด็ก  จ านวน  3  อัตรา

เงินเพ่ิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง
     เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้าง
ทั่วไป  

          เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพเิศษ  ให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง สังกัดกองการศึกษาฯ 



จ านวน 5,000 บาท

รวม 529,000 บาท

จ านวน 324,000 บาท

จ านวน 60,000 บาท

จ านวน 20,000 บาท

จ านวน 50,000 บาท

จ านวน 50,000 บาท

 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  46  ข้อ  21

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร

         โครงการจัดอบรมและศึกษาดูงานของเด็กและเยาวชนต าบลกฤษณา
          เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการอบรมและศึกษาดูงานของ  กลุ่ม
เยาวชน ต าบลกฤษณา(ด้านยาเสพติด) เพื่อเปิดโลกทัศน์  และเสริมสร้างความรู้เร่ืองยาเสพ
ติดให้กับเยาวชนในต าบลกฤษณา  

        เพื่อจ่ายเป็นจ้างเหมาบริการ ค่าเยบ็หนังสือเข้าปกหนังสือ, ค่าซักฟอก,ค่าตักส่ิงปฏิกูล,
ค่าเช่าทรัพยสิ์น ,ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ,  ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่าง ๆ , ค่าจ้าง
เหมาบริการ, ค่าติดต้ังไฟฟาู, ค่าจ้างเหมาท าปูายประชาสัมพนัธ ์ฯลฯ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง วา่ด้วย การเบิกจ่ายเงินสวสัดิการเกี่ยวกับการศึกษา
ของบุตร พ.ศ.2560

        เพื่อเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานส่วนต าบล    

รายจ่ายเก่ียวกับการรบัรองและพิธีการ
               เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองการประชุม  ฝึกอบรม  ผู้ปกครองและคณะกรรมการ
ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก

ค่าใช้สอย
รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบรกิาร

             ค่าจ้างเหมาบริการ    
              

              ค่าจ้างแรงงานทั่วไป    

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบตัิราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

         ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม สัมมนา และค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม สัมมนา และค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  เช่น ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่า
เช่าที่พกั ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทาง ด่วนพเิศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายที่จ าเป็นในการเดินทางไปราชการ อบรม
สัมมนา ของพนักงานส่วนต าบล, พนักงานจ้าง, ผู้ที่ได้รับค าส่ังให้ไปปฏิบัติราชการของ 
อบต.กฤษณา 

         เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างแรงงานทั่วไปเพื่อปฏิบัติงาน ให้การช่วยเหลือภารกิจหรือ
กิจกรรมต่าง ๆ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557



จ านวน 25,000 บาท

รวม 115,000 บาท
จ านวน 30,000 บาท

จ านวน 10,000 บาท

จ านวน บาท

จ านวน 10,000 บาท

จ านวน 5,000 บาท

จ านวน 50,000 บาท

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่
          เพื่อเป็นค่าวสัดุที่ใช้ในการโฆษณาและเผยแพร่ เช่น พู่กัน, สี, ปูายต่างๆ,  ผ้า, 
เมมโมร่ีการ์ด, รูปสีหรือขาวด าจากการล้าง อัด ขยาย ฯลฯ 

วัสดุงานบา้นงานครวั 10,000
          เพื่อเป็นค่าวสัดุใช้ในงานบ้านงานครัว  เช่น แปรง , ไม้กวาด,  เข่ง, ถ้วย, ชาม, 
ช้อนส้อม,  แก้วน้ า,  จานรอง,  จาน,  ถาด,  กระติกน้ าร้อน,  กระติกน้ าแข็ง,  น้ าจืดที่ ซ้ือ
จากเอกชน,  ผ้าปูโต๊ะ,  น้ าด่ืมส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน  ฯลฯ 

วัสดุคอมพิวเตอร์

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
        เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเกี่ยวกับงานไฟฟาู เคร่ืองใช้ไฟฟาู เช่น ฟวิส์, เทปพนัสายไฟ, 
สายไฟฟาู, ปล๊ักไฟฟาู, สวติซ์ไฟฟาู, หลอดไฟฟาู, หลอดวทิย ุฯลฯ

         เพื่อเป็นค่าวสัดุคอมพวิเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล(Diskette, Floppy Disk, 
Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึก ข้อมูล
, หัวพมิพห์รือแถบพมิพส์ าหรับเคร่ืองคอมพวิเตอร์, ตลับผงหมึกส าหรับเคร่ืองพมิพแ์บบ
เลเซอร์, แผ่นกรองแสง, สายเคเบิล, แปูนพมิพ,์ เมนบอร์ด, เมมโมร่ีชิบ เช่น RAM,  คัตชี
ทฟดีเตอร์, เมาส์, พรินเตอร์สวติชิ่งบ๊อกซ์, เคร่ืองกระจายสัญญาณ(Hub), แผ่นวงจร
อิเล็กทรอนิกส์(Card), เคร่ืองอ่านและบันทึกข้อมูลต่าง ๆ (เช่น แบบฮาร์ดิสเกตต์  แบบ
ฮาร์ดดิสต์ แบบซีดีรอม แบบออพติคอล เป็นต้น),  โปรแกรมคอมพวิเตอร์หรือซอฟต์แวร์ที่มี
ราคาหน่วยหนึ่งไม่เกิน 20,000 บาท ฯลฯ 

         เพื่อเป็นค่าอุปกรณ์ก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ, ปูนซีเมนต์, ปูนขาว, อิฐ, กระเบื้อง, 
สังกะสี, ฆ้อน, ตะปู , คีม, จอบ, เสียม, มีด , ขวาน, ตะไบ, เล่ือย,  ท่อต่างๆ ยางมะตอยถัง
และยางมะตอยส าเร็จชนิดถุง ฯลฯ

ค่าบ ารงุรกัษาและซ่อมแซม
          เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา  ทั้งค่าส่ิงของและค่าแรงงานซ่อมแซม  บ ารุงรักษา
ทรัพยสิ์น เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    

ค่าวัสดุ
วัสดุส านักงาน

          เพื่อเป็นค่าวสัดุส้ินเปลืองต่างๆ ที่จ าเป็นต้องใช้ในส านักงาน เช่น กระดาษ,    แฟมู, 
เคร่ืองเขียนต่าง ๆ, แบบพมิพต่์าง ๆ, สมุด, ไม้บรรทัด, แผงปิดประกาศ, แผ่นปูาย ชื่อ
ส านักงานหรือหน่วยงาน,  แผ่นปูายจราจรหรือแผ่นปูายต่าง ๆ , แผงกั้นห้อง ฯลฯ    

วัสดุก่อสรา้ง



รวม 30,000 บาท
รวม 30,000 บาท

จ านวน 30,000 บาท

รวม 6,273,370 บาท

รวม 3,143,370 บาท
รวม 1,259,770 บาท

จ านวน 100,000 บาท

จ านวน 864,770 บาท

พัดลมติดผนังแบบส่าย
          เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือพดัลมติดผนังแบบส่าย  จ านวน  12  ตัว
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)   หน้า  136 ข้อ  17 และ 18

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบรหิารสถานศึกษา
           1. ค่าอาหารกลางวนั 
     เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาอาหารกลางวนัส าหรับเด็กศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก  สังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลกฤษณา จ านวน 4 ศูนย ์ ต้ังไว ้ 534,100  บาท   
       - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท 0816.2/ว 3274  ลว. 19 
ม.ิย.2561  
  - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  44 ข้อ  1

          3. ค่าพาหนะน าเด็กในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กไปสถานพยาบาล  เพื่อจ่ายเป็นค่า
พาหนะน าเด็กเล็กไปสถานพยาบาล  หากเกิดอุบัตเหตุ ต้ังไว ้ 1,200 บาท  
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท 0816.2/ว 3274  ลว. 19 ม.ิย.
2561  
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  44  ข้อ  8

          2. ค่าพฒันาผู้ประกอบวชิาชีพครู เพื่อจ่ายเป็นค่าพฒันาครู ผู้ดูแลเด็ก
และบุคลากรทางการศึกษา สังกัดกองการศึกษาฯ องค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา  ตาม
โครงการส่งเสริมพฒันาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา ต้ังไว ้ 21,000 บาท  
  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท 0816.2/ว 3274  ลว. 19 ม.ิย.
2561  
  - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  46  ข้อ  19

งบลงทุน
ค่าครภุัณฑ์
ครภุัณฑ์ส านักงาน

งานระดับก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา

งบด าเนินงาน
ค่าใช้สอย
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบตัิราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

โครงการวันเด็กแห่งชาติ
          เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการวนัเด็กแห่งชาติ ประจ าปี  2564     
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  44  ข้อ  6



จ านวน 25,000 บาท

จ านวน 270,000 บาท

          8. ค่ากิจกรรมพฒันาผู้เรียน  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมพฒันาผู้เรียนของ
เด็กนักเรียนศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก  จ านวน  4  ศูนย ์ ต้ังไว ้ 46,870  บาท   
  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท 0816.2/ว 3274  ลว. 19 ม.ิย.
2561

          เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสงเคราะห์รถรับ - ส่ง เด็กยากจน    
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  45  ข้อ  17

โครงการรณรงค์ปอ้งกันยาเสพติดในสถานศึกษา
          เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ปูองกันยาเสพติดในสถานศึกษา          

โครงการสงเคราะห์รถรบั-ส่ง เด็กยากจน

 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  47  ข้อ  25

 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0816.5/ว 2726
 ลว. 4 ธนัวาคม 2560 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0816.3/ว 1331 ลว. 1 
พฤษภาคม  2563

          4. ค่าจัดการเรียนการสอน  เพื่อจ่ายเป็นค่าส่ือการสอนและวสัดุการศึกษาของ
ศูนยฯ์  ต้ังไว ้ 185,300 บาท  
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท 0816.2/ว 3274  ลว. 19 ม.ิย.
2561  
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  44  ข้อ  4

          5. ค่าหนังสือเรียน  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือหนังสือเรียนของเด็กในศูนย์
พฒันาเด็กเล็ก  จ านวน  4  ศูนย ์ ต้ังไว ้ 21,800  บาท  
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท 0816.2/ว 3274  ลว. 19 ม.ิย.
2561

          6. ค่าอุปกรณ์การเรียน  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาอุปกรณ์การเรียนของเด็กใน
ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก  จ านวน  4  ศูนย ์  ต้ังไว ้ 21,800  บาท  
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท 0816.2/ว 3274  ลว. 19 ม.ิย.
2561

          7. ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาเคร่ืองแบบนักเรียน
ส าหรับเด็กนักเรียนของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก  จ านวน  4  ศูนย ์ ต้ังไว ้ 32,700 บาท  
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท 0816.2/ว 3274  ลว. 19 ม.ิย.
2561



รวม 1,813,600 บาท

จ านวน 50,000 บาท

จ านวน 20,000 บาท

จ านวน 100,000 บาท

จ านวน 1,603,600 บาท

จ านวน 40,000 บาท

รวม 70,000 บาท
จ านวน 40,000 บาท

ค่าอาหารเสรมิ (นม)

วัสดุการศึกษา

          1) ค่าจัดซ้ืออาหารเสริม (นม)  โรงเรียน ต้ังไว ้จ านวน 1,393,600 บาท  เพื่อเป็น
ค่าใช้จ่ายจัดซ้ืออาหารเสริม(นม) โรงเรียน ให้แก่นักเรียนประถมศึกษาในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน(สพฐ.) ต าบลกฤษณา จ านวน 5 โรงเรียน 
ตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  44  ข้อ  2       
          2) ค่าจัดซ้ืออาหารเสริม(นม) ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ต้ังไว ้จ านวน 210,000 บาท   
เพื่อเป็นเงินค่าใช้จ่ายจัดซ้ืออาหารเสริม(นม) ให้แก่เด็กเล็กของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ภายใน
สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา จ านวน 4 ศูนย ์   
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274  ลว. 9 
มิถุนายน 2561  
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  44  ข้อ  3       
      

ค่าสาธารณปูโภค
ค่าไฟฟ้า

          เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายกระแสไฟฟาูส าหรับกิจการงานของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กในสังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา 

          เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุส านักงาน ส่ือการเรียนการสอน และวสัดุต่าง ๆ ส าหรับใช้ใน
การปฏิบัติงานของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ได้แก ่กระดาษ แฟมู แบบพมิพ์ สมุด หนังสือ 
แบบเรียน คู่มือครู ซอง ธงชาติ ปากกา ดินสอ โปสเตอร์ส่ือการสอน ส่ิงพมิพต่์าง ๆ ฯลฯ
  

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
        เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุไฟฟาูและวทิย ุเช่น ฟวิส์, สายไฟฟาู, ปล๊ักไฟ, สวติส์ไฟฟาู, หลอด
ไฟฟาู, หลอดวทิย,ุ ล าโพง สนาม, สายล าโพง, ชิ้นส่วนวทิย,ุ โทรโข่ง, วซีีเตอร์, มูฟวิง่คอยส์, 
เบรกเกอร์ ฯลฯ ส าหรับใช้ในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา

วัสดุงานบา้นงานครวั
          เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง, ไม้กวาด, เข่ง, ผ้าปูโต๊ะ, ผ้าม่าน, 
ถ้วยชาม, ช้อนส้อม, ถังขยะ, แก้วน้ า, จานรอง, กระจกเงา, น้ าจืดที่ซ้ือจากเอกชน ฯลฯ 
เป็นต้น ส าหรับใช้ในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา  
            

ค่าวัสดุ

วัสดุส านักงาน

         เพื่อจ่ายเป็นค่าหุ่น  แบบจ าลองภูมิประเทศ ส่ือการเรียนการสอนท าด้วยพลาสติก 
กระดานล่ืนพลาสติก เบาะยดืหยุน่ เบาะมวยปล้ า เบาะยโูด ฯลฯ



จ านวน บาท

รวม 450,000 บาท
รวม 450,000 บาท

จ านวน 150,000 บาท

จ านวน 150,000 บาท

จ านวน 150,000 บาท

รวม 2,680,000 บาท
รวม 2,680,000 บาท

จ านวน 2,680,000 บาท

          เพื่อเป็นค่าจ้างเหมาในโครงการปรับปรุงซ่อมแซมและต่อเติมศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก
บ้านปางละกอ
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)ทบทวน ปรับปรุง เปล่ียนแปลง คร้ังที่  3 
     

โครงการต่อเติมหลังคาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบา้นซับใต้
          เพื่อเป็นค่าจ้างเหมาในโครงการต่อเติมหลังคาศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบ้านซับใต้
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  113  ข้อ  5       

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสรา้ง

         เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนอาหารกลางวนัให้แก่เด็กนักเรียนในโรงเรียนสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการ การศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ในเขตต าบลกฤษณา จ านวน  5 โรงเรียน - 
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท 0816.2/ว 3274  ลว. 19 ม.ิย.
2561

ค่าก่อสรา้งสิ่งสาธารณปูการ
โครงการก่อสรา้งห้องน้ านอกอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบา้นวังกระสวย

          เพื่อเป็นค่าจ้างเหมาในโครงการก่อสร้างห้องน้ านอกอาคารศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบ้าน
วงักระสวย
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  114  ข้อ  6       

งบอุดหนุน
เงินอุดหนุน
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

30,000
         เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการพฒันาเดินระบบสารสนเทศ และการส่ือสาร  การใช้
ระบบอินเตอร์เน็ต  ค่าธรรมเนียมการใช้บริการโทรคมนาคม  เป็นต้น ฯลฯ

โครงการปรบัปรงุซ่อมแซมและต่อเติมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบา้นปางละกอ

ค่าบรกิารสื่อสารและโทรคมนาคม



รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน 30,000 บาท

จ านวน บาทโครงการปอ้งกันและควบคุมโรคติดต่อ

1,036,000
ค่าใช้สอย

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการปูองกันและควบคุมโรคติดต่อ ที่
ระบาดภายในเขตต าบลกฤษณา  

976,000

แผนงานสาธารณสุข

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว0120 ลว 12 มกราคม 
2560 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/1745 ลว. 31 สิงหาคม
 2560 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0810.5/1042 ลว. 10 เม.ย.2561

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบรกิาร

งานบรกิารสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 1,036,000

        ค่าจ้างส ารวจข้อมูลจ านวนสุนัข - แมว              15,000

งบด าเนินงาน

        เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างส ารวจข้อมูลจ านวนสุนัข - แมว ในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบล
กฤษณา  ตามโครงการสัตวป์ลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพษิสุนัขบ้า ตามพระปณิธานของ
ศาสตราจารย ์ดร. สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟาูจุฬาภรณฺวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี

        ค่าจ้างแรงงานทั่วไป    

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบตัิราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 16 และ 17 
 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดสวสัดิภาพสัตวข์ององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า  37 ข้อ  3

100,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างแรงงานทั่วไปเพื่อปฏิบัติงาน ให้การช่วยเหลือภารกิจหรือกิจกรรมต่าง  ๆ



จ านวน บาท

จ านวน บาท
จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

240,000

      2.  โครงการสืบสานพระราชปณธิานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเรง็เต้านม 80,000

80,000

    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์

     เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา่ต้าน
ภัยมะเร็งเต้านม

      1.  โครงการอบรมหมอหมู่บา้นในพระราชประสงค์

91,000

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0810.5/1042 ลว. 10
 เมษายน  2561
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0819.3/ว 807 ลว. 12 มีนาคม 
 2563
  - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0819/ว 1393 ลว. 12 
พฤษภาคม  2563

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 43 ข้อ 13

        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายด าเนินการตามโครงการปูองกันและควบคุมโรคพษิสุนัขบ้าของ
องค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา ตามโครงการสัตวป์ลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพษิ
สุนัขบ้า ตามพระปณิธานของศาสตราจารย ์ดร. สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟาูจุฬาภรณฺวลัย
ลักษณ์ อัครราชกุมารี             

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่  มท 0808.2/ว 2120  ลว.9  เมษายน  2563
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่  มท 0808.2/ว 2787  ลว.15 พฤษภาคม 2563
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  ที่  มท  0819.3/ว 1375  ลว. 8  
พฤษภาคม  2563
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1433 ลว.14 พฤษภาคม  2563

          เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตาม โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

โครงการพระราชด ารดิ้านสาธารณสุข  ประกอบด้วย

โครงการปอ้งกันโรคพิษสุนัขบา้

80,000

      3.  โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 42  ข้อ 11



จ านวน บาท

รวม บาท
จ านวน บาท

จ านวน บาท

รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า  48 ข้อ 5

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 20,000

โครงการช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบตัิกรณฉีุกเฉิน 20,000

       เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการช่วยเหลือและบรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชนจากสาธารณภัย และภัยพบิัติกรณีฉุกเฉิน  

งบด าเนินงาน 20,000

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบตัิราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

       เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการบริหารจัดการรถกู้ชีพกู้ภัยประจ า
ต าบลกฤษณา 

โครงการระบบบรหิารการแพทย์ฉุกเฉิน  องค์การบรหิารส่วนต าบลกฤษณา

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการการแพทยฉ์ุกเฉิน เร่ือง หลักเกณฑ์ให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ด าเนินงานและบริหารจัดการระบบการแพทยฉ์ุกเฉินในระดับท้องถิ่น 
พ.ศ.2560  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่  2)  พ.ศ.2561
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท 0891.3/ว 2826  ลว.  17  กันยายน  2563

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 43 ข้อ 16

วัสดุวิทยาศาสตรห์รอืการแพทย์ 30,000
          เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือน้ ายาเคมีพน่ก าจัดยงุ ทรายอะเบท  น้ ายาเคมีภัณฑ์ ฯลฯ เพื่อ
ใช้ในการปูองกันและควบคุมโรคระบาดต่าง ๆ ที่ระบาดในเขตต าบลกฤษณา 

20,000ค่าใช้สอย

30,000

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560

500,000

          เพื่อเป็นค่าจัดซ้ือน้ ามันดีเซล,  น้ ามันเบนซิน,  ส าหรับ เคร่ืองพน่หมอกควนัในการ
ก าจัดยงุ
        

ค่าวัสดุ 60,000
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น



รวม 2,564,000 บาท

รวม 1,817,000 บาท
รวม 1,817,000 บาท

จ านวน 1,430,000 บาท

จ านวน 42,000 บาท

จ านวน 324,000 บาท

จ านวน 21,000 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนพนักงาน

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลว. 30 
ธนัวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินประจ าต าแหน่ง
          เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง นักบริหารงานช่าง ที่พงึได้ตามระเบียบฯ 
- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลว. 30 
ธนัวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

          เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล ดังนี้             
           1.  ผู้อ านวยการกองช่าง  จ านวน  1  อัตรา
            2.  นายช่างโยธา  จ านวน  1  อัตรา 
            3.  นายช่างไฟฟาู  จ านวน  1  อัตรา
            4.  เจ้าพนักงานธรุการ  จ านวน  1  อัตรา
         

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบรหิารทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน

งบบคุลากร

          เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ, พนักงานจ้างทั่วไป จ านวน  
2  อัตรา พนักงานจ้างตามภารกิจ  จ านวน 2 อัตรา
         1.  ผู้ช่วยช่างโยธา  จ านวน  1  อัตรา
          2. ผู้ช่วยช่างไฟฟาู  จ านวน  1  อัตรา

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลว. 30 
ธนัวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินเพ่ิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง
       เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว และเงินเพิ่มอื่นๆ แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ ว 138 ลว. 30 
ธนัวาคม 2558 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น



รวม 617,000 บาท
รวม 201,000 บาท

จ านวน 10,000 บาท

จ านวน 10,000 บาท

จ านวน 168,000 บาท

จ านวน 13,000 บาท

รวม 120,000 บาท

จ านวน 30,000 บาท

จ านวน 30,000 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
          เพื่อเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพเิศษ ส าหรับพนักงานส่วนต าบลและ
พนักงานจ้าง    
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น
กรณีพเิศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวลัประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557

ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ
          เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก ่พนักงานส่วน
ต าบล  พนักงานจ้างตามภารกิจ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559

ค่าเช่าบา้น

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

          เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่  พนักงานส่วนต าบล    
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วย ค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร
          เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานส่วนต าบล  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง วา่ด้วย การเบิกจ่ายเงินสวสัดิการเกี่ยวกับการศึกษา
ของบุตร พ.ศ.2560

ค่าใช้สอย
รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบรกิาร

          เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าเยบ็หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ,      
ค่าระวางบรรทุก, ค่าเช่าทรัพยสิ์น, ค่าโฆษณาและเผยแพร่, ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียน
ต่างๆ,  ค่าบริการรับใช,้ ค่าจ้างเหมาบริการ, ค่าเบี้ยประกันภัย,  ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี
ตามค าพพิากษา,  ค่าติดต้ังไฟฟาู,  ค่าติดต้ังประปา, ค่าติดต้ังโทรศัพท ์ฯลฯ  

           เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างแรงงานทั่วไป  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างแรงงานราษฎรในกิจการงาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา เช่น ซ่อมแซมถนน ตัดหญ้าริมถนน ถางปุา ปลูก
ต้นไม ้ขุดดิน ท าความสะอาดร่องระบายน้ า ขุดวางท่อต่าง ๆ ฯลฯ 

          ค่าจ้างเหมาบริการ 
  

           ค่าจ้างแรงงานทั่วไป  



จ านวน 30,000 บาท

จ านวน 30,000 บาท

รวม 295,000 บาท
จ านวน 30,000 บาท

จ านวน 10,000 บาท

จ านวน 100,000 บาท

จ านวน 20,000 บาท

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
        เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเกี่ยวกับงานไฟฟาู เคร่ืองใช้ไฟฟาู เช่น ฟวิส์, เทปพนัสายไฟ, 
สายไฟฟาู, ปล๊ักไฟฟาู, สวติซ์ไฟฟาู, หลอดไฟฟาู, หลอดวทิย ุฯลฯ

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบตัิราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม สัมมนา และค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร

             เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม สัมมนา และค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  เช่น ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่า
เช่าที่พกั ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทาง ด่วนพเิศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายที่จ าเป็นในการเดินทางไปราชการ อบรม
สัมมนา ของพนักงานส่วนต าบล, พนักงานจ้าง,  ผู้ที่ได้รับค าส่ังให้ไปปฏิบัติราชการของ 
อบต.กฤษณา 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

ค่าบ ารงุรกัษาและซ่อมแซม

ค่าวัสดุ

          เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพยสิ์นต่าง  ๆและครุภัณฑ์ที่เสียหาย เช่น 
เคร่ืองคอมพวิเตอร์, โทรศัพท์, เคร่ืองพมิพดี์ด, รถจักรยานยนต์, เคร่ืองอัดส าเนา,  
เคร่ืองปรับอากาศ,  และสาธารณสมบัติของ อบต. ฯลฯ        

วัสดุส านักงาน
        เพื่อเป็นค่าวสัดุส้ินเปลืองต่างๆ ที่จ าเป็นต้องใช้ในส านักงาน เช่น กระดาษ, แฟมู,  
เคร่ืองเขียนต่างๆ, แบบพมิพต่์างๆ, สมุด, ไม้บรรทัด, แผงปิดประกาศ, แผ่นปูายชื่อ    
ส านักงาน หรือหน่วยงาน  แผ่นปูายจราจร  หรือแผ่นปูายต่าง ๆ, แผงกั้นห้อง ฯลฯ   

วัสดุก่อสรา้ง
         เพื่อจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์ก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ, ปูนซีเมนต์, ปูนขาว, อิฐ, กระเบื้อง, 
สังกะสี, ฆ้อน, ตะปู , คีม, จอบ, เสียม, มีด , ขวาน, ตะไบ, เล่ือย,  ท่อต่างๆ ยางมะตอยถัง
และยางมะตอยส าเร็จชนิดถุง ฯลฯ 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง
          เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุอุปกรณ์ยานพาหนะขนส่ง  เช่น  แบตเตอร่ี,  ยางนอก,  ยางใน, 
  สายไมล์,  เพลา,  ตลับลูกปืน,  น้ ามันเบรก,  อานจักรยานยนต์,  หัวเทียน,  ไขควง   และ
วสัดุต่าง ๆ  ฯลฯ 



จ านวน 60,000 บาท

จ านวน 5,000 บาท

จ านวน 50,000 บาท

จ านวน 10,000 บาท

จ านวน 10,000 บาท

รวม 1,000 บาท
จ านวน 1,000 บาท

รวม 130,000 บาท

จ านวน 30,000 บาท

รวม 100,000 บาท

ค่าบ ารงุรกัษาและปรบัปรงุที่ดินและสิ่งก่อสรา้ง จ านวน 100,000 บาท

ค่าครภุัณฑ์

ค่าบ ารงุรกัษาและปรบัปรงุที่ดินและสิ่งก่อสรา้ง

          เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและส่ิงก่อสร้าง เช่น ค่าปรับปรุงระบบ
ระบายน้ า ค่าปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ค่าปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร ค่าปรับปรุงซ่อมแซมราง
ระบายน้ า ค่าปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้าน ค่าปรับปรุงซ่อมแซมฝายน้ าล้น ฝาย
ดิน คลองส่งน้ า คลองธรรมชาติ ฯลฯ ในเขต อบต.กฤษณา   

ค่าสาธารณปูโภค
ค่าบรกิารไปรษณยี์

          เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุโฆษณาและเผยแพร่ แยกเป็น กระดาษโปสเตอร์, ไม้อัด, สี,  ผ้า
, แถบบันทึกเสียง, ภาพสี หรือขาวด าที่ได้จากการล้างอัดและขยาย ฯลฯ 

วัสดุคอมพิวเตอร์

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสรา้ง

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
          เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน  ก๊าซ  ในงานซ่อมแซมถนนลาดยาง  ตัด
หญ้าไหล่ทาง  ค่าจัดซ้ือน้ ามันดีเซล,  น้ ามันเบนซิน, น้ ามันเคร่ือง,  น้ ามันเกียร์, น้ ามันเฟอืง
ท้าย   ส าหรับรถยนต์  เคร่ืองตบดิน  เคร่ืองปั่นไฟ  เคร่ืองตัดหญ้า  ฯลฯ

ค่าบ ารงุรกัษาและปรบัปรงุครภุัณฑ์
        รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ซ่ึงไม่รวมถึง
ค่าซ่อมบ ารุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง

          เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับวสัดุคอมพวิเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล,  เทป
บันทึกข้อมูล, ตลับผงหมึก, แผ่นกรองแสง, แปูนพมิพ,์ เมนบอร์ด ฯลฯ    

วัสดุส ารวจ
          เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับวสัดุวสัดุส ารวจ  เช่น  บันไดอลูมิเนียม  เคร่ืองมือ
แกะสลัก  เคร่ืองมือดึงสายโทรศัพท์  ฯลฯ

          เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย,์ ค่าธนาณัติ และค่าจัดซ้ือดวงตราไปรษณียากรต่าง ๆ ฯลฯ

วัสดุอ่ืน ๆ
          เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับวสัดุอื่น ๆ  ที่ไม่เข้าหมวด  เช่น  ถังก๊าซต้มยางมะตอย  
หัวเผาต้มยาง  หัวพน่สเปรยย์าง  ใบมีดตัดหญ้า  ลูกยาง  น๊อต  เข็มขัดนิรภัยใช้ส าหรับปีน
เสาท างานบนที่สูง  ฯลฯ

งบลงทุน

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่



รวม 180,000 บาท
รวม 80,000 บาท
รวม 30,000 บาท

จ านวน 30,000 บาท

รวม 50,000 บาท

จ านวน 50,000 บาท

รวม 100,000 บาท
รวม 100,000 บาท

     ประเภทรายจ่ายงานไฟฟ้า  
1) ค่าขยายเขตไฟฟาูแรงต่ าภายในต าบลกฤษณา จ านวน 50,000 บาท

2) ค่าขยายเขตไฟฟาูส่องสวา่งสาธารณะ จ านวน 50,000 บาท

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4427 ลว.  7 สิงหาคม  2561
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5426  ลว.  24  กันยายน  2561
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1618 ลว.  12  มีนาคม  2562
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว  6192  ลว. 15  ตุลาคม  2562

งานไฟฟ้าถนน
งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย
รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบรกิาร

 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า 85 ข้อ 2

         เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ให้แก่ การไฟฟาูส่วนภูมิภาค

อ าเภอสีค้ิว ตามโครงการขยายเขตไฟฟาูแรงต่ าภายในต าบลกฤษณา

       เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตไฟฟาูส่องสวา่งสาธารณะภายในเขตองค์การบริหาร
ส่วนต าบลกฤษณา ให้แก่ การไฟฟาูส่วนภูมิภาคอ าเภอสีค้ิว 

         เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานซ่อมแซมไฟฟาูส่องสวา่งสาธารณะภายในหมู่บ้าน 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานราษฎรผู้มีประสบการณ์ความรู้ในการซ่อมแซมไฟฟาูแสง
สวา่งสาธารณประโยชน์ภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา 

 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า 85 ข้อ 1

         ค่าจ้างเหมาแรงงานซ่อมแซมไฟฟาูส่องสวา่งสาธารณะภายในหมู่บ้าน

ค่าวัสดุ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
        เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุไฟฟาูและวทิย ุเช่น ฟวิส์, สายไฟฟาู, ปล๊ัก, สวทิไฟฟาู, หลอด
ไฟฟาู, หลอดวทิยแุละชิ้นส่วนวทิยุ, วซีิเตอร์, มูฟวิง่คอยส์,คอนเดนเซอร์, เบรกเกอร์, ฯลฯ

งบอุดหนุน
เงินอุดหนุน
เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์



รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560

150,000
       เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการส่งเสริมพฒันาคุณภาพชีวติผู้สูงอาย ุ

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 48 ข้อ 6

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 49  ข้อ 9

       เพื่อเป็นค่าใช้ในการด าเนินการตามโครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน 
และกลุ่มอาชีพต่าง ๆ  

ค่าใช้สอย 180,000
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบตัิราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน

งานส่งเสรมิและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 180,000
งบด าเนินงาน 180,000

โครงการฝึกอบรมส่งเสรมิอาชีพให้แก่ประชาชน และกลุ่มอาชีพต่าง ๆ 30,000

โครงการส่งเสรมิพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ



รวม 200,000 บาท

รวม 200,000 บาท
รวม 170,000 บาท

จ านวน 10,000 บาท

จ านวน 10,000 บาท

จ านวน 150,000 บาท

รวม 30,000 บาท

จ านวน 30,000 บาท

-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงานการ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559

 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า 51 ข้อ  3

         เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดส่งเด็กเล็กเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาศูนยพ์ฒันาเด็ก
เล็กประจ าอ าเภอ  

       เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด โครงการกีฬาต้านยาเสพ
ติด "กฤษณา คัพ" คร้ังที่ 20 ประจ าปีงบประมาณ  2564

โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้ารว่มการแข่งขันกับหน่วยงานอ่ืน
          เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกับหน่วยงานต่าง  ๆ 

โครงการส่งเสรมิเด็กเล็กเข้ารว่มการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กประจ าอ าเภอ

 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า 51 ข้อ  1

-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงานการ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559

 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า 51 ข้อ  4

-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงานการ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559

วัสดุกีฬา

        เพื่อจัดซ้ือวสัดุอุปกรณ์กีฬา ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนใช้ในการออกก าลังกาย      
การฝึกทักษะ  การแข่งขันกีฬาในระดับต าบล  ได้แก่  ลูกฟตุบอล  ฟตุซอล  ตะกร้อ เปตอง  
ตาข่าย  นกหวดี  นาฬิกาจับเวลา  กรวย  และวสัดุอื่น ๆ  ฯลฯ  

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบตัิราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

โครงการกีฬาต้านยาเสพติด "กฤษณา คัพ" ครัง้ที่ 20

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ

งบด าเนินงาน

ค่าวัสดุ



รวม 60,000 บาท

รวม 60,000 บาท

รวม 60,000 บาท

จ านวน 30,000 บาท

จ านวน 30,000 บาท

          เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมตามโครงการส่งเสริมและอนุรักษ์
วฒันธรรมการแห่เทียนพรรษาขององค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา   

 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  82 ข้อ  3

-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงานการ
จัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559

ค่าใช้สอย

งบด าเนินงาน

โครงการเข้าค่ายพุทธบตุร

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560

 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565)  หน้า  87 ข้อ  13

          เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมตามโครงการเข้าค่ายพทุธบุตร  ประจ าปี  
2564

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบตัิราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

โครงการส่งเสรมิและอนุรกัษ์วัฒนธรรมการแห่เทียนพรรษา ประจ าปี



รวม 3,449,000 บาท
รวม 3,449,000 บาท
รวม 3,449,000 บาท

จ านวน 200,000  บาท

จ านวน 496,000 บาท

จ านวน 369,000 บาท

จ านวน 140,000 บาท

จ านวน 587,000 บาท

จ านวน 60,000 บาท

2.  โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก บา้นวังกระสวย หมู่ที่ 2 (คุ้มเขาน้อย)

ค่าก่อสรา้งสิ่งสาธารณปูการ

      ปริมาณงาน ขนาดกวา้ง 4.00 เมตร ยาว 200 เมตร หนา 0.15 เมตร  ปริมาณงานการ
ก่อสร้างไม่น้อยกวา่ 800 ตารางเมตร 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (2561 - 2565)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1  หน้า  53  ข้อ  3

3.  โครงการก่อสรา้งถนนลาดยางผิวเคพซีลบา้นหนองดู่ หมู่ที่ 3 (ซอยบา้นนายเสงีย่ม)

4.  โครงการก่อสรา้งหอกระจายข่าวบา้นวังโรงน้อย หมู่ที่ 4
        ก่อสร้างหอกระจายข่าว จ านวน 1 แห่ง ตามแบบมาตรฐานกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (2561 - 2565)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1  หน้า  37  ข้อ  3

5.  โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็กบา้นวังโรงน้อย หมู่ที่ 4 
(ซอบหลังวัด -บา้นนายชอบ)

1. โครงการขุดเจาะบอ่บาดาลบา้นปางละกอ หมู่ที่ 1 (คุ้มโปรง่แดง)
     ปริมาณงาน ขุดเจาะบ่อบาดาล ขนาด 6 นิ้ว พร้อมติดต้ังเคร่ืองสูบน้ าบาดาล
พร้อมอุปกรณ์ จ านวน 1 ชุด  
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (2561 -2565) เพิ่มเติม  คร้ังที่  1  หน้า  44  ข้อ  1

         ปริมาณงาน ขนาดกวา้ง 5.00 เมตร ยาว 180 เมตร ปริมาณงานการก่อสร้างไม่น้อยกวา่
  900    ตารางเมตร 
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (2561 - 2565)  ทบทวน  ปรับปรุง  เปล่ียนแปลง  คร้ังที่  3 
หน้า 65 ข้อ 7

        ปริมาณงาน ขนาดกวา้งเฉล่ีย 4-5 เมตร ยาว  169   เมตร หนา 0.15 เมตร ปริมาณงาน
ก่อสร้างไม่น้อยกวา่   839  ตารางเมตร พร้อมงานหินคลุกไหล่ทาง
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (2561 - 2565)  ทบทวน  ปรับปรุง  เปล่ียนแปลง  คร้ังที่  3 
หน้า 70 ข้อ 11

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานก่อสรา้งโครงสรา้งพ้ืนฐาน
งบลงทุน

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสรา้ง

6.  โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็กบา้นโนนรงั หมู่ที่ 5 
(ซอยบา้นนายจ้อย-บา้นนางละมุล)

       ปริมาณงาน กวา้ง 3.00 เมตร ยาว 33 เมตร หนา 0.15 เมตร ปริมาณงานการก่อสร้าง
ไม่น้อยกวา่   99  ตารางเมตร
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (2561 - 2565)   ทบทวน  ปรับปรุง  เปล่ียนแปลง  คร้ังที่  3
 หน้า 71 ข้อ 22



จ านวน 78,000 บาท

จ านวน 533,000 บาท

จ านวน 266,000 บาท

จ านวน 140,000 บาท

จ านวน 180,000 บาท

จ านวน 400,000 บาท12.  โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็กบา้นคลองนาดี หมู่ที่ 12 
(ซอยนางส้มจีน - บา้นนายทองพูน)

       ปริมาณงาน ขนาดกวา้ง 4, 5, 6 เมตร ยาว 140 เมตร หนา 0.15 เมตร พร้อมงาน
ก่อสร้างทางเชื่อมคอนกรีต  รวมปริมาณงานการก่อสร้างไม่น้อยกวา่   666   ตารางเมตร
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (2561 - 2565)   ทบทวน  ปรับปรุง  เปล่ียนแปลง  คร้ังที่  3
 หน้า 73 ข้อ 40

11.  โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็กบา้นห้วยเกตุ หมู่ที่ 9 
(ซอยบา้นนายสวน - นายไร)

      ปริมาณงาน ขนาดกวา้ง 3.00 เมตร ยาว 100 เมตร หนา 0.15 เมตร ปริมาณงานการ
ก่อสร้างไม่น้อยกวา่   300   ตารางเมตร
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (2561 - 2565)  เพิ่มเติม คร้ังที่  1  หน้า  55  ข้อ  16

          ก่อสร้างถนนลาดยางผิวเคพซีลขนาดกวา้ง 5.00 เมตร ยาว 260 เมตร ปริมาณงาน
การก่อสร้างไม่น้อยกวา่ 1,300 ตารางเมตร
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (2561 - 2565)   ทบทวน  ปรับปรุง  เปล่ียนแปลง  คร้ังที่  3
 หน้า 68 ข้อ  32

9.  โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็กบา้นซับใต้ หมู่ที่ 7 (ซอยสะพานดาว)

7.  โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็กบา้นโนนรงั หมู่ที่ 5 
(ซอยบา้นนายอุดม -บา้นนายช านาญ)

       ปริมาณงาน ขนาดกวา้ง  2.50  เมตร ยาว 50 เมตร หนา 0.15 เมตร ปริมาณงานการ
ก่อสร้างไม่น้อยกวา่ 131 ตารางเมตร
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (2561 - 2565)   ทบทวน  ปรับปรุง  เปล่ียนแปลง  คร้ังที่  3
 หน้า 71 ข้อ 21

8.  โครงการก่อสรา้งถนนลาดยางผิวเคพซีลบา้นหนองหัววัว หมู่ที่ 6 
(จากประปา - บา้นนายน้อย)

10.  โครงการก่อสรา้งหอกระจายข่าวบา้นหนองแวงน้อย หมู่ที่ 8
      ก่อสร้างหอกระจายข่าว จ านวน 1 แห่ง ตามแบบมาตรฐานกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น
 - เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (2561 - 2565)  เพิ่มเติม คร้ังที่  1  หน้า  37  ข้อ  3

         ปริมาณงาน  ขนาดกวา้ง  5.00   เมตร ยาว 76 เมตร หนา 0.15 เมตร  พร้อมก่อสร้าง
ทางเชื่อมท่อลอดเหล่ียม
- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (2561 - 2565)  ทบทวน  ปรับปรุง  เปล่ียนแปลง  คร้ังที่  3 
หน้า 72 ข้อ 27



รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

งบด าเนินงาน

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)   หน้า 53  ข้อ 3

แผนงานการเกษตร

55,000ค่าใช้สอย
55,000

งานส่งเสรมิการเกษตร 55,000

            เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายการด าเนินตามโครงการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพยีงตามแนว
พระราชด าริ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

- เป็นไปตามแผนพฒันาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  หน้า  53  ข้อ 5

          เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการปูองกันการพงัทลายของหน้าดิน
ด้วยการปลูกหญ้าแฝก

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด  ที่  มท 0891.4/ว 1659  ลว.  24 
สิงหาคม 2553  
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด  ที่  มท  0161.3/ว  1953  ลว. 17 
พฤษภาคม 2562

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 50 ข้อ 7

          เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการปลูกปุา 

โครงการปอ้งกันการพังทลายของหน้าดินด้วยการปลูกหญา้แฝก 5,000

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบตัิราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ
โครงการปลูกปา่ 10,000

โครงการส่งเสรมิเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

20,000



จ านวน บาท

จ านวน บาท

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

10,000

         โครงการอนุรกัษ์พืชสมุนไพรในท้องถ่ิน

โครงการอนุรกัษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าร ิสมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมาร ี(อพ.สธ.)

- เป็นไปตามแผนพฒันาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้า 54 ข้อ 10

           เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอนุรักษ์พนัธกุรรมพชือันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) องค์การบริหาร
ส่วนต าบลกฤษณา ประจ าปีงบประมาณ 2564

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 1425  ลว.
 4 เมษายน  2562
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 2904  ลว. 16 
มีนาคม 2563
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.8/ว 1060  ลว. 3 เมษายน  2563
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/ว 1133  ลว. 10 เมษายน  2563

10,000

             เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายการด าเนินตามโครงการอนุรักษ์พชืสมุนไพรในท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 081064/ว 1425 ลว.4 เมษายน
 2562

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2564) หน้า 53 ข้อ 6



รวม 1,863,000 บาท
รวม 1,863,000 บาท
รวม 733,000 บาท

จ านวน 703,000 บาท

จ านวน 30,000 บาท

รวม 530,000 บาท
จ านวน 30,000 บาท

จ านวน 50,000 บาท

จ านวน 450,000 บาท

รวม 600,000 บาท
จ านวน 600,000 บาท

วสัดไุฟฟ้าและวทิยุ

        เพื่อจา่ยเป็นค่าอะไหล่วัสดุไฟฟูาและวิทย ุเชน่ ฟิวส์, สายไฟฟูา, ปล๊ัก, สวิทไฟฟูา,  หลอด
ไฟฟูา, หลอดวิทยแุละชิ้นส่วนในอปุกรณ์ไฟฟูา, ระบบอตัโนมัติต่างๆ,  มูฟวิ่งคอยส์, คอนเดนเซอร์
, เบรกเกอร์, แมกเนติก, โอเวอร์โหลด ฯลฯ เป็นต้น ส าหรับใชง้านในกจิการน้ าประปาของ อบต.
กฤษณา 

วสัดเุชื้อเพลงิและหลอ่ลื่น

        เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืนในงานสูบน้ าในกจิการประปา  สูบเกบ็กกัน้ าไว้ใช้
ผลิตน้ าประปา  และสูบน้ าเมื่อเกดิภยัแล้ง  ขาดแคลนน้ าดิบเพื่อน ามาผลิตน้ าประปา 

วสัดอ่ืุน

ค่าวสัดุ

งบด าเนินงาน
ค่าใชส้อย

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม

         เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ต่าง  ๆในกิจการประปา ของ
องค์การบริหารส่วนต าบล 

          1) วัสดุอปุกรณ์ประปา เพื่อจา่ยเป็นค่าจดัซ้ือวัสดุอปุกรณ์ที่ใชใ้นกจิการประปาแบ่งเป็น 
วัสดุอปุกรณ์ส้ินเปลือง ได้แก ่ท่อพีวีซี, ท่อเหล็ก, ขอ้ต่อต่างๆ, เทปพันเกลียว,กอ๊กน้ า, มิเตอร์น้ า 
ฯลฯ เป็นต้น วัสดุอปุกรณ์ที่คงทน ได้แก ่เคร่ืองมือต่างๆ เชน่ ประแจคอม้า, คีมล็อค, ประแจเล่ือน
, กญุแจปากตาย, กญุแจแหวน, ไขควงปากแบน, ไขควงปากแฉก, ปากกาจบัท่อ, เล่ือยตัดเหล็ก 
ฯลฯ เป็นต้น ส าหรับใชใ้นงานกจิการประปาขององค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา 
          2) วัสดุเคมีภณัฑ์ เพื่อจา่ยเป็นค่าจดัซ้ือวัสดุเคมีภณัฑ์ที่ใชใ้นกจิการประปา
องค์การบริการส่วนต าบล อาทิ ค่าสารส้ม, คลอรีน, ปูนขาว, และสารเคม ีที่ใชใ้นการท าให้น้ า
สะอาด เพื่อปรับปรุงน้ า เพื่อบ าบัดน้ าเสีย ฯลฯ เป็นต้น  ส าหรับใชใ้นกจิการประปาขององค์การ
บริหารส่วนต าบลกฤษณา 
          3) วัสดุสารกรองน้ า เพื่อจา่ยเป็นค่าจดัซ้ือวัสดุสารกรองน้ า เชน่ กรวด, หินทราย, 
คาร์บอน ฯลฯ เป็นต้น ส าหรับใชใ้นงานกจิการประปาขององค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา

ค่าสาธารณปูโภค

ค่าไฟฟ้า

          เพื่อจา่ยเป็นค่าไฟฟูาส าหรับการด าเนินงานกจิการประปา องค์การบริหารส่วนต าบล
กฤษณา 

          เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างแรงงานราษฎรผู้มีความรู้ในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการผลิตน้ า 
ประปา ดูแลรักษาระบบประปาในความรับผิดชอบของ อบต.และงานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย

แผนงานการพาณชิย์

งานกิจการประปา

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ

          1) ค่าจ้างเหมาแรงงานดูแลรักษาระบบประปา 



รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท1,920,000
      เพื่อรองรับการจัดสวสัดิการเบี้ยความพกิารให้แก่คนพกิารที่มีสิทธติามหลักเกณฑ์ที่
ก าหนดที่ได้แสดงความจ านงโดยการขอขึ้นทะเบีบนเพื่อขอรับเบี้ยความพกิารไวก้ับองค์การ
บริหารส่วนต าบลกฤษณา

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533  
 - หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท., และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว9 ลว 22 มกราคม  2557 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่  มท 0808.2/ว 1620  ลว. 22  เมษายน  
2562

เงินสมทบกองทุนทดแทน 4,050
     เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนทดแทน  ขององค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533  
- หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท., และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว9 ลว 22 ม.ค. 2557 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่  มท  0808.2/ว4172  ลว.24 ธนัวาคม 2561

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่  2)
 พ.ศ.2561

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)  หน้า 48 ข้อ 4

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่  2)
 พ.ศ.2561

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 48 ข้อ 1

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 7,777,200
      เพื่อรองรับการจัดสวสัดิการให้แก่ผู้สูงอายทุี่มีอายะครบ 60 ปี บริบูรณ์ขึ้นไป ที่มี
คุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยยงัชีพ
ผู้สูงอายขุององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2552 และได้ขึ้นทะเบีบนขอรับเงินเบี้ยยงัชีพ
ไวก้ับองค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา

เบี้ยยังชีพคนพิการ

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 101,050
     เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง  ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลกฤษณา 

งบกลาง 10,645,730
งบกลาง 10,645,730

งบกลาง

งบกลาง 10,645,730



จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

245,490
       เพื่อจ่ายเป็นกรณีจ าเป็นเร่งด่วน เมื่อเกิดกรณีฉุกเฉินเกี่ยวกับอุบัติเหตุและสาธารณภัย
ต่าง ๆ 

เบี้ยยังชีพผู้ปว่ยเอดส์

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่  2)
 พ.ศ.2561

- เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561-2565)  หน้า  48  ข้อ 3

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เร่ือง การก าหนด
หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด าเนินงานและบริหารจัดการ
กองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ.2557 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ที่ 2) พ.ศ. 2559  
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการต้ังงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
เพื่อสมทบกองทุน  พ.ศ. 2561

      เพื่อรองรับการสงเคราะห์เบี้ยยงัชีพผู้ปุวยเอดส์ ให้แก่ผู้ปุวยเอดส์ที่แพทยไ์ด้รับรองและ
ท าการวนิิจฉัยแล้ว และมีความเป็นอยูย่ากจน หรือถูกทอดทิ้งขาดผู้อุปการะดูแล ไม่
สามารถประกอบอาชีพเล้ียงตนเองได้

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (กบท.) 185,500
        เพื่อเป็นเงินสมทบเข้ากองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่นโดยต้ังเพื่อเป็น
เงินส าหรับในการช่วยเหลือ เป็นบ าเหน็จบ านาญแก่ข้าราชการส่วนท้องถิ่นค านวณใน
อัตรา  1%  ของประมาณการรายรับ

312,840      เงินสนับสนุนส าหรับสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพ (สปสช.) ระดับท้องถิ่น 

ส ารองจ่าย

- เป็นไปตามหนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ที่ มท 
0808.5/ว 29 ลว.12 กรกฎาคม 2560
 - หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 30 
ลว.12 กรกฎาคม 2560
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0805.5/ว 3466 ลว. 29 ตุลาคม 2561
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว2305 ลว. 26 กรกฎาคม 2561
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0819.2/ว 1212 ลว. 20 เมษายน 2563

        เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนส าหรับสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพ (สปสช.) 
ระดับท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา ประจ าปีงบประมาณ 2564

90,000

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่  2)
  พ.ศ.2561



จ านวน บาท

จ านวน บาท

เงินช่วยค่าครองชีพผู้รบับ านาญ(ชคบ.) 5,400
        เพื่อเป็นเงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบ านาญ(ชคบ.)  ขององค์การบริหารส่วนต าบล
กฤษณา

- เป็นไปตามหนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ที่ มท 
0808.5/ว 29 ลว.12 กรกฎาคม 2560
- หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 30 ลว.
12 กรกฎาคม 2560
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0805.5/ว 3466 ลว. 29 ตุลาคม 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว2305 ลว. 26 กรกฎาคม 2561

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรผู้รบับ านาญ 4,200
        เพื่อเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้รับบ านาญ  ขององค์การบริหารส่วนต าบล
กฤษณา

- เป็นไปตามหนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ที่ มท 
0808.5/ว 29 ลว.12 กรกฎาคม 2560
- หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  ที่  มท 0808.5/ว 30  
ลว.12 กรกฎาคม 2560
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0805.5/ว 3466 ลว. 29 ตุลาคม 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว2305 ลว. 26 กรกฎาคม 2561
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0819.2/ว 1212 ลว. 20 เมษายน 2563


