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ส่วนที่ 2 
********************************************************************************** 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

 
มิตทิี่  1 ภารกจิตามมิต ิ โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ ปี 2564 หมายเหตุ 

ระยะเวลาการ
ปฏิบัติงาน 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. การสร้าง
สังคมที่ไม่ทน
ต่อการทุจริต 

1.1 การสร้าง
จิตส านึกและความ
ตระหนักแก่บุคลากร
ทั้งข้าราชการ 
การเมืองฝุายบริหาร 
ข้าราชการการเมือง              
ฝุายสภาท้องถิ่น 
และฝาุยประจ าของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 

(1) โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
(2) โครงการส่งเสริมคณุธรรมและจริยธรรมในการ
ปูองกันการทุจรต ิ
(3) โครงการฝึกอบรมคณุธรรม จริยธรรม แก่
ผู้บริหาร สมาชิกสภา และพนักงานองค์การบริหาร
ส่วนต าบลกฤษณา 
(4) มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบตังิานตามประมวล
จริยธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา” 
(5) มาตรการ “เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการ
ต่อต้านการทุจริต” 
(6) โครงการเสริมสร้างความซื่อสตัย์ สุจริต และ
ปลูกฝังทัศนคติ วัฒนธรรมที่ดีในการต่อต้านการ
ทุจริต 
(7) กิจกรรมให้ความรูเ้รื่อง ผลประโยชน์ทับซ้อน
ให้กับพนักงานส่วนต าบลและพนกังานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา 
(8) มาตรการ “จัดท าคูม่ือการปูองกันผลประโยชน์
ทับซ้อน” 

-- 
-- 
 

10,000 
 
 
-- 
 
-- 
 
-- 
 
 
-- 
 
 
-- 

ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 

 1.2 การสร้าง
จิตส านึกและความ
ตระหนักแก่
ประชาชนทุกภาค
ส่วนในท้องถิ่น 

(1) โครงการปลูกต้นไม้เพื่อเพิม่พื้นท่ีสีเขียว ลด
ภาวะโลกร้อน ในเขตพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนต าบล
กฤษณา ประจ าปีงบประมาณ 2564 
(2) โครงการส่งเสริม อนุรักษ์ฟื้นฟู ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แหล่งท่องเที่ยว พัฒนา 
และปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชน ประจ าปีงบประมาณ 
2564 
(3) โครงการส่งเสริมคณุภาพชีวิตผู้สูงอายุ  
ประจ าปีงบประมาณ  2564  อบต.กฤษณา 
(4) โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงตามแนว
พระราชด าร ิ
 

50,000 
 
 

50,000 
 
 
 

150,000 
 

30,000 
 
 

ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
 

 1.3 การสร้าง
จิตส านึกและความ
ตระหนักแกเ่ด็กและ
เยาวชน 

(1) โครงการจดัอบรมและศึกษาดงูานของเด็กและ
เยาวชนต าบลกฤษณา 
(2) โครงการเข้าค่ายพุทธบุตร 
  

50,000 
 

50,000 
 

ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
 



 
 

 

 

2. การบริหาร
ราชการเพื่อ
ปูองกันการ
ทุจริต 

2.1 แสดงเจตจ านง
ทางการเมืองในการ
ต่อต้านการทุจริต
ของผู้บริหาร 
 
 
 
 

1. กิจกรรมประกาศเจตจ านงต่อตา้นการทุจริตของ
ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  (1) มาตรการการสร้างความโปรง่ใสในการ
บริหารงานบุคคล  
  (2) มาตรการออกค าสั่งมอบหมายของนายก
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปลัด อบต. และ
หัวหน้าส่วนราชการ 

 
 
-- 
 
-- 
 
 

 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 

 2.2 มาตรการสร้าง           
ความโปร่งใสในการ
ปฏิบัติราชการ 
 

(1) กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณา
เลื่อนขั้นเงินเดือน” 
 (2) กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจา่ยเงินตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี” 
 (3) กิจกรรม “การพัฒนาแผนและกระบวนการ
จัดหาพัสดุ” 
 (4) กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณ” 
 (5) โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ – 
จัดจ้าง 
 (6) กิจกรรมการจัดบริการสาธารณะและการบริการ
ประชาชนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่ประชาชนโดย
ทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัต ิ
 (7) โครงการจ้างส ารวจความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 
 

-- 
 
-- 
 
-- 
 
-- 
 
-- 
 
-- 
 
 

20,000 

ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 

 2.3 มาตรการการ
ใช้ดุลยพินิจและใช้
อ านาจหน้าที่ให้
เป็นไปตามหลักการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

(1) กิจกรรมการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
(2) โครงการลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติ
ราชการ 
(4) มาตรการการมอบอ านาจอนุมตัิ อนุญาต สั่ง
การ เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบตัิราชการ 
(5) มาตรการมอบอ านาจของนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลกฤษณา 
(6) มาตรการมอบอ านาจเจ้าพนักงานท้องถิ่นตาม
พระราชบัญญัติควบคมุอาคาร พ.ศ. 2522 
(7) มาตรการการออกค าสั่งมอบหมายของนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล ปลัดองค์การบริหารส่วน
ต าบล และหัวหน้าส่วนราชการ 
 

-- 
-- 
 
-- 
 
-- 
 
-- 
 
-- 
 

ต.ค. 63 - ก.ย.64 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 

 2.4 การเชิดชู
เกียรติแกห่น่วยงาน/
บุคคลในการด าเนิน
กิจการการประพฤติ
ปฏิบัติตนใหเ้ป็นที่
ประจักษ์  
 

(1) กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้มีจิตสาธารณะ 
 (2) กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้ปฏิบัตติาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

-- 
-- 
 
 

ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 



 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 2.5 มาตรการ
จัดการ             ใน
กรณไีด้ทราบหรือรับ
แจ้งหรือตรวจสอบ
พบการทุจริต 
 

(1) มาตรการ “จัดท าข้อตกลงการปฏิบัตริาชการ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา” 
(2) กิจกรรม “การจัดท าข้อตกลงการปฏิบัตริาชการ
ของอบต.กฤษณา 
(3) กิจกรรม ให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้
ด าเนินการตามอ านาจหน้าท่ีเพื่อการตรวจสอบ 
ควบคุม ดูแล การปฏิบตัิราชการขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลกฤษณา 
(4) มาตรการ “ให้ความร่วมมือกบัหน่วยงาน
ตรวจสอบท้ังภาครัฐและองค์กรอสิระ”    
(5) มาตรการ “แต่งตั้งผู้รับผดิชอบเกี่ยวกับเรื่อง
ร้องเรียน”                             
(6) มาตรการ “ด าเนินการเกี่ยวกบัเรื่องร้องเรียน 
กรณีมีบคุคลภายนอกหรือประชาชนกล่าวหา
เจ้าหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา  ว่า
ทุจริตและปฏิบตัิราชการตามอ านาจหน้าที่โดยมิ
ชอบ” 
 
 
 

-- 
 
-- 
 
-- 
 
 
 
-- 
 
-- 
-- 
 
 

ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 



 
 

 

 

มิติท่ี  2 ภารกจิตามมิต ิ โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ ปี 2564 หมายเหตุ 
ระยะเวลาการ

ปฏิบัติงาน 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

3. การส่งเสริม
บทบาทและการ
มีส่วนร่วมของ
ภาคประชาชน 

3.1 จดัให้มีและ
เผยแพร่ข้อมลู
ข่าวสารในช่องทางที่
เป็นการอ านวยความ
สะดวกแก่ประชาชน
ได้มสี่วนร่วม
ตรวจสอบการปฏิบตัิ
ราชการตามอ านาจ
หน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ได้ทุกข้ันตอน 

(1) มาตรการ “ปรับปรุงศูนย์ข้อมลูข่าวสารของ
องค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณาให้มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งข้ึน” 
(2) กิจกรรม “การออกระเบยีบจดัตั้งศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา” 
(3) กิจกรรม “อบรมให้ความรู้ตาม พ.ร.บ. ข้อมูล
ข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540” 
(4) มาตรการ “เผยแพร่ข้อมลูข่าวสารที่ส าคัญและ
หลากหลาย” 
(5) กิจกรรม “การเผยแพร่ข้อมลูข่าวสารดา้น
การเงิน การคลัง พัสดุ และทรัพยส์ินขององค์การ
บริหารส่วนต าบลกฤษณา และการรับเรื่องร้องเรียน
เกี่ยวกับการเงินการคลัง”                             
(6) มาตรการ “จัดให้มีช่องทางที่ประชาชนเข้าถึง
ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบล
กฤษณา” 
(7) โครงการสื่อประชาสัมพันธ์ 
 

-- 
 
-- 
 
-- 
 
-- 
 
-- 
 
 
 
-- 
 

30,000 

ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 

 3.2 การรับฟังความ
คิดเห็น การรับและ
ตอบสนองเรื่อง
ร้องเรียน/ร้องทุกข์
ของประชาชน 
 

(1) โครงการจดัประชาคมแผนชุมชน 
(2) กิจกรรมการด าเนินงานศูนย์รบัเรื่องราวร้องทุกข์ 
อบต.กฤษณา 
(3) โครงการองค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา 
เคลื่อนที่ (4) มาตรการแกไ้ขเหตุเดือดร้อนร าคาญ 
ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอ้ม 
(6) กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริง
ให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ 
 

-- 
-- 
 

20,000 
-- 
 
-- 

ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 

 3.3 การส่งเสรมิให้
ประชาชน 
มีส่วนร่วมบริหาร 
กิจการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(1) มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารสว่นต าบลกฤษณา 
(2) โครงการการส่งเสรมิและสนับสนุนการจดัท า
แผนชุมชน 
(3) มาตรการแต่งตั้งตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็น
คณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง 
(4) กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการของ 
อบต.กฤษณา 
(5) มาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการ
ประเมินผลการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีขององค์การบริหารส่วน
ต าบลกฤษณา 

-- 
 

10,000 
 

30,000 
 
-- 
 
-- 
 
 
 
 

ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
 



 
 

 

 

 

มิติท่ี  3 ภารกจิตามมิต ิ โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ ปี 2564 หมายเหตุ 
ระยะเวลาการ

ปฏิบัติงาน 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

4. การ
เสรมิสร้างและ
ปรับปรุงกลไกใน
การตรวจสอบ
การปฏิบัติ
ราชการของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

4.1 มีการจดัวาง
ระบบและรายงาน
การควบคุมภายใน
ตามที่คณะกรรมการ
ตรวจเงินแผ่นดิน
ก าหนด 
 
 
 
4.2 การสนับสนุน
ให้         ภาค
ประชาชนมีส่วนร่วม
ตรวจสอบการ
ปฏิบัติหรือการ
บริหารราชการ ตาม
ช่องทางที่สามารถ
ด าเนินการได ้
 

(1) โครงการจดัท าแผนการตรวจสอบภายใน
ประจ าปี ประจ าปีงบประมาณ 2564 
(2) โครงการจดัท ารายงานการควบคุมภายใน
ประจ าปีงบประมาณ 2564 
(3) กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 
(4) มาตรการตดิตามประเมินผลระบบควบคุม
ภายใน อบต.กฤษณา 
 
(1) มาตรการส่งเสรมิให้ประชาชนมีส่วนร่วม 
ตรวจสอบ ก ากับ ดูแลการบริหารงานบุคคล
เกี่ยวกับการบรรจุแต่งตั้ง การโอน ย้าย 
(2) กิจกรรมการรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้
ประชาชนไดร้ับทราบ 
(3) กิจกรรมการมสี่วนร่วมของประชาชนในการ
ตรวจสอบการรับ การจ่าย และการใช้ประโยชน์
ทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนต าบลกฤษณา 

-- 
 
-- 
 
-- 
-- 
 
 
-- 
 
 
-- 
 
-- 
 
 

ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
 
 

 4.3 การส่งเสรมิ
บทบาทการ
ตรวจสอบของสภา
ท้องถิ่น 

(1) โครงการอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบ กฎหมาย
ท้องถิ่น ผู้บริหาร และสมาชิกสภา อบต.กฤษณา 
(2) กิจกรรมการส่งเสรมิและพัฒนาศักยภาพสมาชิก
สภา อบต.กฤษณา 
(3) กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาทอ้งถิ่นให้มีบทบาท
ในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝุายบริหาร 
(4) กิจกรรมการมสี่วนร่วมในการปฏิบัติงานของ
สมาชิกสภาองค์การบรหิารสวนต าบลกฤษณา 
 

-- 
 

50,000 
 
-- 
 
-- 

ต.ค. 63 - ก.ย. 64 
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 4.4 เสรมิพลังการมี
ส่วนร่วมของชุมชน 
(Community) และ
บูรณาการทุกภาค
ส่วนเพ่ือต่อต้านการ 
ทุจริต 

(1) มาตรการเฝูาระวังการคอรร์ัปชันโดยภาค
ประชาชน 
(2) มาตรการการส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายด้าน
การปูองกันการทุจริต 
(3) กิจกรรมการตดิปูายประชาสมัพันธ์กรณีพบเห็น
การทุจริต 

-- 
-- 
 

20,000 
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